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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  
 

Основная образовательная программа основного общего образования (далее - ООП 
ООО) ГБОУ СОШ №381 Кировского района Санкт-Петербурга разработана в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образова-
ния, утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и Федеральной 
основной образовательной программой основного общего образования, утвержденной при-
казом Минпросвещения России от 18.05.2023 №370. 

При разработке ООП ООО ГБОУ СОШ №381 предусмотрено непосредственное приме-
нение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных рабочих программ по 
учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «Гео-
графия» и «Основы безопасности жизнедеятельности» (требование части 6.3 статьи 12 Феде-
рального закона 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

 
ООП ООО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 
Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 
Целевой раздел ООП ООО включает: 

 пояснительную записку; 
 планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО; 
 систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО. 

 
Содержательный раздел ООП ООО включает следующие программы, ориентированные 

на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 
1. рабочие программы учебных предметов; 
2. программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 
3. рабочую программу воспитания. 

 
Организационный раздел ООП ООО определяет общие рамки организации образова-

тельной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации програм-
мы основного общего образования и включает: 

‒ учебный план; 
‒ календарный учебный график; 
‒ план внеурочной деятельности; 
‒ календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и ме-

роприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 
ГБОУ СОШ №381 или в которых ГБОУ СОШ №381 принимает участие в учеб-
ном году или периоде обучения; 

‒ характеристику условий реализации ООП ООО. 
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1 ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
1.1 Пояснительная записка 

ООП ООО разработана в соответствии с ФОП, которая является основным документом, 
определяющим содержание основного общего образования, а также регламентирующим об-
разовательную деятельность ГОУ СОШ №381 в единстве урочной и внеурочной деятельно-
сти при учете установленного ФГОС ООО соотношения обязательной части программы и 
части, формируемой участниками образовательных отношений. 
Целями реализации ООП ООО являются: 
 организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых результа-
тов основного общего образования, отраженных в ФГОС ООО; 
 создание условий для становления и формирования личности обучающегося; 
 организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 
программ и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для обучаю-
щихся социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 
Достижение поставленных целей реализации ООП ООО предусматривает решение следую-
щих основных задач: 
 формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здо-
рового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овла-
дение основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умствен-
ного и физического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному 
самоопределению; 
 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых устано-
вок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, об-
щественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индиви-
дуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 
 обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; 
 достижение планируемых результатов освоения ООП ООО всеми обучающимися, в 
том числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; 
 обеспечение доступности получения качественного основного общего образования; 
 выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдаю-
щиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию обще-
ственно полезной деятельности; 
 организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 
творчества и проектно-исследовательской деятельности; 
 участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических ра-
ботников в проектировании и развитии социальной среды ГБОУ СОШ №381; 
 включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 
микрорайона «Нарвский округ» для приобретения опыта реального управления и действия; 
 организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессио-
нальной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педа-
гогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями профессионального обра-
зования, центрами профессиональной работы; 
 создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и со-
циального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

ООП ООО реализуется ГБОУ СОШ №381 с использованием внутренних и внешних ре-
сурсов путем организации взаимодействия участников образовательных отношений в преде-
лах образовательной организации и в рамках сетевого взаимодействия организаций. 

Внутренние ресурсы: 
 кадровые (педагоги основного общего образования, педагоги дополнительного образо-

вания, педагог-психолог, социальный педагог, библиотекарь, преподаватель-
организатор ОБЖ); 
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 финансовые (бюджетные средства, спонсорская помощь, гранты); 
 материально-технические (оснащение оборудованием, в том числе учебно-

методическим, всех помещений ГБОУ СОШ №381); 
 информационные (знания о конкретных обучающихся и ученических коллективах, о хо-

де и результатах процессов, осуществляемых ГБОУ СОШ №381  в целом и каждым со-
трудником в отдельности), а также профессиональный и жизненный опыт педагогов, 
администрации, прочих работников школы. 
Внешние ресурсы, используемые ГБОУ СОШ №381, представляют собой сторонние 

образовательные организации, в том числе, реализующие дополнительные общеобразова-
тельные программы. Осуществляется сотрудничество с организациями: ГБУ ДО ЦДЮТТ 
Кировского района Санкт-Петербурга, ГБУ ДО ДЮТТ Кировского района Санкт-
Петербурга, ГБНОУ «Академия талантов». 

Контроль качества образования осуществляется с помощью внутренней системы оцен-
ки качества образования (далее - ВСОКО) ГБОУ СОШ №381, которая регламентируется по-
ложением о ВСОКО. Работа системы осуществляется посредством планирования контроля 
основных направлений деятельности ГБОУ СОШ №381, в том числе проведения мониторин-
гов, направленных на получение объективных сведений о качестве образовательных резуль-
татов обучающихся, реализации образовательной программы в полном объеме и состоянии 
условий, которые обеспечивают ООП. 

Механизм реализации программы предусматривает использование комплекса организа-
ционных и иных мероприятий, необходимых для достижения цели и решения задач про-
граммы. 

В основу механизма реализации программы заложены принципы, обеспечивающие: 
 обоснованное распределение часов учебного плана из части, формируемой участниками 

образовательных отношений; 
 реализацию рабочей программы воспитания в единстве урочной и внеурочной деятель-

ности, осуществляемой ГБОУ СОШ №381 совместно с семьей и другими институтами 
воспитания; 

 формирование метапредметных результатов посредством освоения программ учебных 
предметов и внеурочной деятельности; 

 формирование плана внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей 
участников образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности; 

 постоянный мониторинг реализации ООП, степени удовлетворенности участников об-
разовательных отношений качеством подготовки обучающихся, включая условия реа-
лизации ООП. 

ООП ООО учитывает следующие принципы: 
 принцип учета ФГОС ООО: ФОП ООО базируется на требованиях, предъявляемых 
ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на 
уровне основного общего образования; 
 принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования ГБОУ СОШ 
№381  ООП ООО характеризует право получения образования на родном языке из числа 
языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа 
в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 
 принцип учета ведущей деятельности обучающегося: ООП ООО обеспечивает кон-
струирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает меха-
низмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 
учебные операции, контроль и самоконтроль); 
 принцип индивидуализации обучения: ООП ООО предусматривает возможность и 
механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с 
особыми способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося; 
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 системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обу-
чения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе 
освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формиро-
вание его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 
 принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 
особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и определении обра-
зовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 
 принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 
изучаемых учебных предметов; 
 принцип интеграции обучения и воспитания: ООП ООО предусматривает связь уроч-
ной и внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на до-
стижение личностных результатов освоения образовательной программы; 
 принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не до-
пускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) пси-
хическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педаго-
гических технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных меро-
приятий соответствует требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами 
СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 
(или) безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными постановлени-
ем Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 
г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 
регистрационный N 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические норма-
тивы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требова-
ния к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", 
утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Россий-
ской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующими до 1 января 
2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 
1.5 ООП ООО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Общий 
объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может составлять менее 5058 
академических часов и более 5338 академических часов в соответствии с требованиями к ор-
ганизации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, 
предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими тре-
бованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся мо-
гут разрабатываются индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обуче-
ния, в пределах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установ-
ленном Положением ГБОУ СОШ №381 об обучении по индивидуальному учебному плану, 
При формировании индивидуальных учебных планов, в том числе для ускоренного обуче-
ния, объем дневной и недельной учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных ме-
роприятий, расписание занятий, объем домашних заданий соответствуют требованиям, 
предусмотренным Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требо-
ваниями. 

1.2 Планируемые результаты освоения ООП ООО. 
 Планируемые результаты освоения ООП ООО соответствуют современным целям ос-

новного общего образования, представленным во ФГОС ООО как система личностных, ме-
тапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Планируемые результаты при изучении учебных предметов «Русский язык», «Литера-
тура», «История», «Обществознание», «География», «Основы безопасности жизнедеятельно-
сти», «Английский язык», «Математика», «Физика», «Химия», «Биология», «Технология», 
«Изобразительное искусство», «Музыка», «Информатика», «Основы духовно-нравственной 
культуры народов России» полностью соответствуют Федеральной образовательной про-



7 
 

грамме. 
По остальным предметам рабочие программы разработаны в соответствии с ФГОС 

ООО и ФОП ООО. Содержание и планируемые результаты разработанных ГБОУ СОШ 
№381 программ - не ниже соответствующих содержания и планируемых результатов, уста-
новленных ФОП ООО. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО включают 
осознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, 
самостоятельности и личностному самоопределению; ценность самостоятельности и иници-
ативы; наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; сформи-
рованность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окру-
жающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты освоения ООП ООО достигаются в единстве учебной и вос-
питательной деятельности ГБОУ СОШ №381 в соответствии с традиционными российскими 
социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правила-
ми и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и само-
развития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения ООП ООО отражают готовность обучающихся руко-
водствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятель-
ности на ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятель-
ности, в том числе в части: 

Гражданского воспитания: 
 готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение 

прав, свобод и законных интересов других людей; 
 активное участие в жизни семьи, Организации, местного сообщества, родного края, стра-

ны; 
 неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; 
 понимание роли различных социальных институтов в жизни человека; 
 представление об основных правах, свободах и обязанностях гражданина, социальных 

нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и многоконфессио-
нальном обществе; 

 представление о способах противодействия коррупции; 
 готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопониманию и 

взаимопомощи, активное участие в школьном самоуправлении; 
 готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство, помощь людям, нуж-

дающимся в ней). 
Патриотического воспитания: 

 осознание российской гражданской идентичности в поликультурном и многоконфессио-
нальном обществе, проявление интереса к познанию родного языка, истории, культуры 
Российской Федерации, своего края, народов России; 

 ценностное отношение к достижениям своей Родины - России, к науке, искусству, спор-
ту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа; 

 уважение к символам России, государственным праздникам, историческому и природно-
му наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих в родной стране. 

Духовно-нравственного воспитания: 
 ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора; 
 готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиции нравственных и правовых норм с учетом осознания последствий поступков; 
 активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в усло-

виях индивидуального и общественного пространства. 
Эстетического воспитания: 

 восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 
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народов, понимание эмоционального воздействия искусства; осознание важности худо-
жественной культуры как средства коммуникации и самовыражения; 

 понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли этнических культурных 
традиций и народного творчества; 

 стремление к самовыражению в разных видах искусства. 
Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благо-

получия: 
 осознание ценности жизни; 
 ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ жизни (здо-

ровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 
отдыха, регулярная физическая активность); 

 осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркоти-
ков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья; 

 соблюдение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в интер-
нет-среде; 

 способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным, ин-
формационным и природным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт и вы-
страивая дальнейшие цели; 

 умение принимать себя и других, не осуждая; 
 умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять собствен-

ным эмоциональным состоянием; 
 сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого же 

права другого человека. 
Трудового воспитания: 

 установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, Организа-
ции, города, края) технологической и социальной направленности, способность иниции-
ровать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

 интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 
основе применения изучаемого предметного знания; 

 осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной профессиональ-
ной деятельности и развитие необходимых умений для этого; 

 готовность адаптироваться в профессиональной среде; 
 уважение к труду и результатам трудовой деятельности; 
 осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и жизненных 

планов с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 
Экологического воспитания: 

 ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для решения задач 
в области окружающей среды, планирования поступков и оценки их возможных послед-
ствий для окружающей среды; 

 повышение уровня экологической культуры, осознание глобального характера экологи-
ческих проблем и путей их решения; 

 активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 
 осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред; 
 готовность к участию в практической деятельности экологической направленности. 

Ценности научного познания: 
 ориентация в деятельности на современную систему научных представлений об основ-

ных закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 
природной и социальной средой; 

 овладение языковой и читательской культурой как средством познания мира; 
 овладение основными навыками исследовательской деятельности, установка на осмысле-
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ние опыта, наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути достижения ин-
дивидуального и коллективного благополучия. 

Личностные результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся 
условиям социальной и природной среды, включают: 
 освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответ-

ствующих ведущей деятельности возраста, норм и правил общественного поведения, 
форм социальной жизни в группах и сообществах, включая семью, группы, сформиро-
ванные по профессиональной деятельности, а также в рамках социального взаимодей-
ствия с людьми из другой культурной среды; 

 способность обучающихся во взаимодействии в условиях неопределенности, откры-
тость опыту и знаниям других; 

 способность действовать в условиях неопределенности, повышать уровень своей компе-
тентности через практическую деятельность, в том числе умение учиться у других лю-
дей, осознавать в совместной деятельности новые знания, навыки и компетенции из 
опыта других; 

 навык выявления и связывания образов, способность формирования новых знаний, в 
том числе способность формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах и явлениях, 
в том числе ранее не известных, осознавать дефициты собственных знаний и компе-
тентностей, планировать свое развитие; 

 умение распознавать конкретные примеры понятия по характерным признакам, выпол-
нять операции в соответствии с определением и простейшими свойствами понятия, кон-
кретизировать понятие примерами, использовать понятие и его свойства при решении 
задач (далее - оперировать понятиями), а также оперировать терминами и представле-
ниями в области концепции устойчивого развития; 

 умение анализировать и выявлять взаимосвязи природы, общества и экономики; 
 умение оценивать свои действия с учетом влияния на окружающую среду, достижений 

целей и преодоления вызовов, возможных глобальных последствий; 
 способность обучающихся осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходящие 

изменения и их последствия; 
 воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер; 
 оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и действия; 
 формулировать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь находить 

позитивное в произошедшей ситуации; 
 быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха. 

 Метапредметные результаты включают: 
 освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких пред-
метных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных 
курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий 
(познавательные, коммуникативные, регулятивные); 
 способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 
 готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельно-
сти и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстника-
ми, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 
 овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание информационных 
текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначения информации и ее 
целевой аудитории. 
Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают способность 
обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, составляющие 
умение овладевать: 
 познавательными универсальными учебными действиями; 
 коммуникативными универсальными учебными действиями; 



10 
 

 регулятивными универсальными учебными действиями. 
Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

умение использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, ра-
ботать с информацией: 

1) базовые логические действия: 
− выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений); 
− устанавливать существенный признак классификации, основания для обобщения и срав-

нения, критерии проводимого анализа; 
− с учетом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в рассматрива-

емых фактах, данных и наблюдениях; 
− предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий; 
− выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения поставленной зада-

чи; 
− выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов; 
− делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умоза-

ключений по аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях; 
− самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько вариан-

тов решения, выбирать наиболее подходящий с учетом самостоятельно выделенных кри-
териев); 

2) базовые исследовательские действия: 
− использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 
− формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоя-

нием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 
− формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргу-

ментировать свою позицию, мнение; 
− проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, не-

большое исследование по установлению особенностей объекта изучения, причинно-
следственных связей и зависимостей объектов между собой; 

− оценивать на применимость и достоверность информации, полученной в ходе исследова-
ния (эксперимента); 

− самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 
наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности полу-
ченных выводов и обобщений; 

− прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 
аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 
условиях и контекстах; 

3) работа с информацией: 
− применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации 

или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев; 
− выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать информацию различ-

ных видов и форм представления; 
− находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, 

версию) в различных информационных источниках; 
− самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и иллюстри-

ровать решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной графикой и их ком-
бинациями; 

− оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим работ-
ником или сформулированным самостоятельно; 

− эффективно запоминать и систематизировать информацию. 
Овладение системой универсальных учебных познавательных действий обеспечивает 

сформированность когнитивных навыков у обучающихся. 
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Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности: 
1) общение: 

− воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 
условиями общения; 

− выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах; 
− распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных знаков, 

знать и распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты, вести 
переговоры; 

− понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собеседнику и в кор-
ректной форме формулировать свои возражения; 

− в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой темы и вы-
сказывать идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание благожелательности об-
щения; 

− сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, обнаруживать 
различие и сходство позиций; 

− публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента, исследования, 
проекта); 

− самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач презентации и особенно-
стей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные тексты с исполь-
зованием иллюстративных материалов; 

2) совместная деятельность: 
− понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при реше-

нии конкретной проблемы, обосновывать необходимость применения групповых форм 
взаимодействия при решении поставленной задачи; 

− принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достиже-
нию: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной ра-
боты; 

− уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять готовность руководить, выполнять 
поручения, подчиняться; 

− планировать организацию совместной работы, определять свою роль (с учетом предпо-
чтений и возможностей всех участников взаимодействия), распределять задачи между 
членами команды, участвовать в групповых формах работы (обсуждения, обмен мнения-
ми, "мозговые штурмы" и иные); 

− выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему направле-
нию и координировать свои действия с другими членами команды; 

− оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоятельно сфор-
мулированным участниками взаимодействия; 

− сравнивать результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение 
результатов, разделять сферу ответственности и проявлять готовность к предоставлению 
отчета перед группой. 

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных действий обеспечивает 
сформированность социальных навыков и эмоционального интеллекта обучающихся. 

 
Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения 

самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта: 
1) самоорганизация: 

− выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях; 
− ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное, принятие 

решения в группе, принятие решений группой); 
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− самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), выбирать способ 
решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, ар-
гументировать предлагаемые варианты решений; 

− составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения), корректи-
ровать предложенный алгоритм с учетом получения новых знаний об изучаемом объекте; 

− делать выбор и брать ответственность за решение; 
2) самоконтроль: 

− владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии; 
− давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения; 
− учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при решении 

учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся обстоятельствам; 
− объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, давать оценку 

приобретенному опыту, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации; 
− вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, изменившихся ситу-

аций, установленных ошибок, возникших трудностей; 
− оценивать соответствие результата цели и условиям; 

3) эмоциональный интеллект: 
− различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями других; 
− выявлять и анализировать причины эмоций; 
− ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения другого; 
− регулировать способ выражения эмоций; 

4) принятие себя и других: 
− осознанно относиться к другому человеку, его мнению; 
− признавать свое право на ошибку и такое же право другого; 
− принимать себя и других, не осуждая; 
− открытость себе и другим; 
− осознавать невозможность контролировать все вокруг. 

Овладение системой универсальных учебных регулятивных действий обеспечивает 
формирование смысловых установок личности (внутренняя позиция личности) и жизненных 
навыков личности (управления собой, самодисциплины, устойчивого поведения). 

В ГБОУ СОШ №381 определен круг межпредметных понятий, формирование и разви-
тие которых осуществляется в рамках урочной и внеурочной деятельности и позволяющих 
связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей в целостную 
научную картину мира. 

Алгоритм – набор инструкций, описывающих порядок действий исполнителя для до-
стижения результата решения задачи за конечное число действий, при любом наборе исход-
ных данных. 

Анализ – способ познания объекта посредством изучения его частей и свойств. 
Аналогия – подобие, равенство в отношении; сходство предметов, явлений, процессов, 

величин и т. п. в каких-либо свойствах, а также познание путем сравнения. 
Аргумент (в логике) – утверждение (посылка) или группа утверждений (посылок), при-

водимые в подтверждение (доказательство) другого утверждения (заключения). 
Контраргумент – встречный аргумент; довод, опровергающий довод противника (в спо-

ре, в судебном разбирательстве и т. п.). 
Гипотеза – предположение или догадка; утверждение, предполагающее доказательство. 
Дедукция – метод мышления, следствием которого является логический вывод, в кото-

ром частное заключение выводится из общего. Цепь умозаключений (рассуждений), где зве-
нья (высказывания) связаны между собой логическими выводами. 

Доказательство – рассуждение, устанавливающее истинность какого-либо утверждения 
путем приведения доказанных ранее утверждений. 

Предметные результаты освоения ООП ООО с учетом специфики содержания пред-
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метных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на примене-
ние знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных 
условиях, а также на успешное обучение на следующем уровне образования. 

Предметные результаты включают: 
− освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и 

способов действий, специфических для соответствующей предметной области;  
− предпосылки научного типа мышления; 
− виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и 

применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и соци-
альных проектов. 

Требования к предметным результатам: 
− сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 

конкретные умения; 
− определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего об-

разования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 
− определяют требования к результатам освоения ООП ООО по учебным предметам; 
− усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в це-

лом, современного состояния науки. 
Требования к освоению предметных результатов ООП ООО на базовом и углубленном 

уровнях на основе их преемственности и единства их содержания обеспечивают возмож-
ность изучения учебных предметов углубленного уровня, в том числе по индивидуальным 
учебным планам, с использованием сетевой формы реализации образовательных программ, 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, в том числе в целях 
эффективного освоения обучающимися иных учебных предметов базового уровня, включая 
формирование у обучающихся способности знать определение понятия, знать и уметь дока-
зывать свойства и признаки, характеризовать связи с другими понятиями, представляя одно 
понятие как часть целого комплекса, использовать понятие и его свойства при проведении 
рассуждений, доказательства и решении задач, решать задачи более высокого уровня слож-
ности. 

1.3 Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО. 
Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы обра-

зования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными 
функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 
результатов освоения ООП ООО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей 
осуществлять управление образовательным процессом. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО в ГБОУ 
СОШ №381: 
− отражает содержание и критерии оценки, формы представления результатов оценочной 

деятельности; 
− обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения ООП ООО, позволяю-

щий осуществлять оценку предметных и метапредметных результатов; 
− предусматривает оценку и учет результатов использования разнообразных методов и 

форм обучения, взаимно дополняющих друг друга, в том числе проектов, практических, 
командных, исследовательских, творческих работ, самоанализа и самооценки, взаимо-
оценки, наблюдения, испытаний (тестов), динамических показателей освоения навыков и 
знаний, в том числе формируемых с использованием цифровых технологий; 

− предусматривать оценку динамики учебных достижений обучающихся; 
− обеспечивает возможность получения объективной информации о качестве подготовки 

обучающихся в интересах всех участников образовательных отношений. 
Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО в ГБОУ 

СОШ №381, в том числе адаптированной, включает описание организации и содержания: 
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− промежуточной аттестации обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 
− оценки проектной деятельности обучающихся. 

Принцип объективности при оценке образовательных достижений обеспечивается за 
счет использования в образовательном процессе: 
− формирующего оценивания; 
− мониторинга объективности выставления текущих отметок; 
− возможности соотнесения результатов внешних и внутренних оценочных процедур; 
− оценочных средств, разработанных на критериальной основе; 
− всестороннего анализа образовательных результатов с учетом контекстных данных с це-

лью принятия управленческих решений; 
− других методов и средств обучения, соответствующих принципу объективности. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) являет-
ся частью системы оценки и управления качеством образования в ГБОУ СОШ №381 и слу-
жит основой при разработке Положения о внутренней системе оценки качества образования 
ГБОУ СОШ №381, Положения о формах, периодичности и порядке текущего контроля успе-
ваемости и промежуточной аттестации обучающихся, Положения о критериях (нормах) оце-
нивания, Положения о фонде оценочных средств ГБОУ СОШ №381.  
   Основными направлениями и целями оценочной деятельности в ГБОУ СОШ №381 явля-
ются: 
 оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 
основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мо-
ниторинга образовательной организации, мониторинговых исследований районного, регио-
нального и федерального уровней;  
 оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестацион-
ных процедур; 
 оценка результатов деятельности ГБОУ СОШ №381 как основа аккредитационных 
процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой вы-
ступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах 
освоения обучающимися ООП ООО. Система оценки включает процедуры внутренней и 
внешней оценки. 
 Внутренняя оценка включает: 
− стартовую диагностику; 
− входной контроль; 
− текущую и тематическую оценку; 
− итоговую оценку; 
− промежуточную аттестацию; 
− психолого-педагогическое наблюдение; 
− внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 
Внешняя оценка включает: 
− независимую оценку качества подготовки обучающихся (ст. 95 Федерального закона от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ»). 
− итоговую аттестацию. (ст. 59 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образо-

вании в РФ»). 
В соответствии с ФГОС ООО система оценки ГБОУ СОШ №381 реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 
Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучаю-

щихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и 
учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучаю-
щихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступа-
ют планируемые результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 
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 Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной ра-
боты с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к 
представлению и интерпретации результатов измерений. 

 Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения 
обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 
Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 
учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 
процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 
выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного ма-
териала. 

Содержание и критерии оценки, формы представления и интерпретации результатов оце-
ночной деятельности как основа системно-деятельностного и уровневого подхода представ-
лены в следующих локальных нормативных актах организации: 
 Положении о ВСОКО ГБОУ СОШ №381  
 Положении о формах, порядке и периодичности текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации ГБОУ СОШ №381 
 Положении о критериях оценивания в ГБОУ СОШ №381 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 
 оценку предметных и метапредметных результатов; 
 использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики инди-

видуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; ис-
пользования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и про-
цессе обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях управле-
ния качеством образования; 

 использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг дру-
га: стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том 
числе исследовательских) и творческих работ; 

 использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 
самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в 
том числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (циф-
ровых) технологий. 

 Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 
планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые устанав-
ливаются требованиями ФГОС ООО. 

 Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компо-
нентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. Достижение лич-
ностных результатов не выносится на итоговую оценку обучающихся, а является предметом 
оценки эффективности воспитательно-образовательной деятельности ГБОУ СОШ №381 и 
образовательных систем разного уровня. 

Во внутреннем мониторинге в целях оптимизации личностного развития учащихся 
оценка сформированности отдельных личностных результатов проявляется в: 

− соблюдении норм и правил поведения, принятых в ГБОУ СОШ №381 (например, «Пра-
вил поведения учащихся в ГБОУ СОШ №381»); 

− ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами учебных 
предметов; 

− участии в общественной жизни ГБОУ СОШ №381, ближайшего социального окруже-
ния, страны, общественно-полезной деятельности; 

− ответственности за результаты обучения; 
− готовности и способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, 

в том числе выбор профессии; 
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− ценностно-смысловых установках учащихся, формируемых средствами различных 
предметов в рамках системы общего образования. 

Внутренний мониторинг организуется администрацией  ГБОУ СОШ №381 и осу-
ществляется классным руководителем преимущественно на основе ежедневных наблюде-
ний в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности, которые обобщаются в конце 
учебного года и представляются в виде характеристики по форме, установленной в ГБОУ 
СОШ №381 (Форма характеристики, представляемая классным руководителем, на основе 
ежедневных наблюдений в ходе учебных занятий и занятий внеурочной деятельности по 
мониторингу личностных и метапредметных результатов образования ГБОУ СОШ №381). 

Критерии, определяющие уровень сфор-
мированности личностных результатов 

Мероприятия 

Соблюдение правил и норм, принятых в 
ГБОУ СОШ №381 

Экспертная оценка уровня воспитанности. 
Методика Н.П. Капустиной 

Участие в общественной жизни ГБОУ 
СОШ №381  

Школьные конкурсы 
 

Ответственность за результаты обучения Схема наблюдения «Отношение к учебе». 
Методика Л.И. Божович  

Готовность и способность делать осознан-
ный выбор своей образовательной траек-
тории, в том числе выбор профессии 

1. Статистический отчет. Посещение уча-
щимся уроков, внеурочной деятельности, 
учреждений дополнительного образования. 
2. Выбор профиля, профессии (9-е класс). 
3. Статистический отчет о поступлении (9-е 
классы) 

Ценностно-смысловые установки обуча-
ющихся, формируемые средствами раз-
личных предметов в рамках системы об-
щего образования 

Экспертная оценка уровня воспитанности. 
Методика Н.П. Капустиной 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, исполь-
зуются только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

При оценке метапредметных результатов оцениваются достижения планируемых ре-
зультатов освоения ООП ООО, которые отражают совокупность познавательных, коммуни-
кативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается освоением  рабочих про-
грамм учебных предметов и курсов внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 
− познавательными универсальными учебными действиями (замещение, моделирование, 

кодирование и декодирование информации, логические операции, включая общие прие-
мы решения задач); 

− коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умений учи-
тывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимо-
действие с педагогическими работниками и сверстниками, передавать информацию и 
отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные 
мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 
необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером); 

− регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и сохра-
нять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать 
свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые 
учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осу-
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ществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу дей-
ствия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как учителем в ходе 
текущего контроля успеваемости и промежуточной оценки по учебному предмету, так и ад-
министрацией образовательной организации в ходе мониторинга. Содержание и периодич-
ность внутреннего мониторинга устанавливаются решением педагогического совета ГБОУ 
СОШ №381. Инструментарий может строиться на межпредметной основе и включать диа-
гностические материалы по оценке читательской, естественнонаучной, математической, 
цифровой, финансовой грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 
познавательных универсальных учебных действий. 

Формы оценки: 
− для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной основе; 
− для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной 

(компьютеризованной) частью; 
− для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и результатов выполне-
ния групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее 
чем один раз в два года. 

В зависимости от целей проведения мониторинга для обучающихся может быть разра-
ботана как отдельная работа по оценке метапредметных результатов, так и отдельные зада-
ния в рамках других оценочных процедур. Содержание и формат работы, а также периодич-
ность, сроки, ответственные лица и форма представления результатов устанавливаются ре-
шением методического объединения в начале каждого учебного года и отражаются в плане 
реализации ВСОКО. 

Результаты обсуждаются на заседании методического объединения. 
Оценка метапредметных результатов в рамках текущего контроля проводится учите-

лем-предметником непосредственно во время занятия.  
Оценка метапредметных результатов в рамках промежуточной и/или итоговой аттеста-

ции как отдельной процедуры проводится учителем-предметником. Оценка метапредметных 
результатов в рамках стартовой диагностики проводится педагогом-психологом или класс-
ным руководителем в первой четверти 5 класса.  

Все контрольно-измерительные материалы для работ по оценке метапредметных ре-
зультатов разрабатываются в соответствии с требованиями Положения о фонде оценочных 
средств ГБОУ СОШ №381. 

 Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее - проект) 
выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной 
основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержа-
ния избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и 
осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 
конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие). 
Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 
Результатом проекта является одна из следующих работ: 

 письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, 
отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

 художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 
искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, 
инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального произведения, 
компьютерной анимации и других; 

 материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 
 отчетные материалы по социальному проекту. 
Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности 
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проекта разрабатываются ГБОУ СОШ №381. 
Проект оценивается по критериям сформированности: 

− познавательных универсальных учебных действий, включающих способность к самосто-
ятельному приобретению знаний и решению проблем, умение поставить проблему и вы-
брать способы ее решения, в том числе поиск и обработку информации, формулировку 
выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и создание 
модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

− предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание работы, грамотно 
и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой использовать 
имеющиеся знания и способы действий; 

− регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно планировать и 
управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать ресурсные 
возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в 
трудных ситуациях; 

− коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно изложить и оформить 
выполненную работу, представить ее результаты, аргументированно ответить на вопро-
сы. 

Предметные результаты освоения ООП ООО с учетом специфики содержания пред-
метных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на примене-
ние обучающимися знаний, умений и навыков в учебных ситуациях и реальных жизненных 
условиях, а также на успешное обучение. 

При оценке предметных результатов оцениваются достижения обучающимися плани-
руемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных 
и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале с использовани-
ем способов действий, отвечающих содержанию учебных предметов, в том числе метапред-
метных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентно-
стей, соответствующих направлениям функциональной грамотности. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 
процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в Положении о 
критериях оценивания.  

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включа-
ет: 
− список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и спо-

собов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 
− требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - 

с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 
Стартовая диагностика 
Стартовая диагностика проводится педагогом-психологом ГБОУ СОШ №381 с целью 

оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. Стартовая диагно-
стика проводится в начале 5 класса и выступает как основа (точка отсчета) для оценки дина-
мики образовательных достижений обучающихся, осуществляется на основании Положения 
о стартовой диагностике. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной деятель-
ности, владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов по-
знавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-
символическими средствами, логическими операциями. 

 Стартовая диагностика проводится с целью оценки готовности к изучению отдельных 
предметов. Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки 
учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Входная диагностика 
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Содержание входной диагностики определяется содержанием Федеральных образова-
тельных государственных стандартов основного общего образования. 

 Входная диагностика проводится учителями-предметниками по 3 предметам: русский 
язык, математика и  предмет по решению педагогического совета. 

 Содержание входной диагностики не должно дублировать содержание  итоговой кон-
трольной работы по предмету (5-х классов). 

Выбор формы входной диагностики утверждается  школьными методическими объеди-
нениями: контрольная работа; тест; письменный ответ на вопросы; диктант с грамматиче-
ским заданием. 

Задания входной диагностики дают возможность выявить степень усвоения учащимися 
базового уровня изучаемой учебной дисциплины. 

Текущая оценка 
В текущем контроле оценивается индивидуальное продвижение обучающегося в освое-

нии программы учебного предмета. 
Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагности-
ческой, способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучаю-
щимся существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 
освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и пись-
менные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые 
формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенно-
стей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процес-
са. 

Тематическая оценка 
При тематической оценке оценивается уровень достижения тематических планируемых 

результатов по учебному предмету. 
Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накоплен-

ной оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в 
классном журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результа-
тов и универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в 
следующий класс. 

Итоговая оценка  
Достижение обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО определяет-

ся после завершения обучения в процессе государственной итоговой аттестации. Формы 
проведения государственной итоговой аттестации, сроки и продолжительность проведения 
ГИА регламентируются приказами Минпросвещения и Рособрнадзора. 

Внутренний мониторинг включает следующие процедуры: 
− стартовая диагностика; 
− оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
− оценка уровня функциональной грамотности; 
− оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляе-

мого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных 
уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником 
обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливаются решением 
педагогического совета ГБОУ СОШ №381. Результаты внутреннего мониторинга являются 
основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его ин-
дивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 
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При планировании оценочных процедур на региональном уровне и на уровне образова-
тельной организации школа учитывает наличие информации, получаемой в ходе федераль-
ных оценочных процедур, и избегает дублирования по содержанию различных оценочных 
процедур. В целях упорядочивания системы оценочных процедур, проводимых в ГБОУ 
СОШ №381, педагогическими  работниками учитываются следующие рекомендации:  
а) проводить оценочные процедуры по каждому учебному предмету в одной параллели клас-
сов не чаще 1 раза в 2,5 недели. При этом объем учебного времени, затрачиваемого на про-
ведение оценочных процедур, не должен превышать 10% от всего объема учебного времени, 
отводимого на изучение данного учебного предмета в данной параллели в текущем учебном 
году;  
б) не проводить оценочные процедуры на первом и последнем уроках,  за исключением 
учебных предметов, по которым проводится не более 1 урока в неделю, причем этот урок 
является первым или последним в расписании;  
в) не проводить для обучающихся одного класса более одной оценочной процедуры в день;  
г) исключить ситуации замещения полноценного учебного процесса в соответствии с обра-
зовательной программой многократным выполнением однотипных заданий конкретной оце-
ночной процедуры, проведения «предварительных» контрольных или проверочных работ 
непосредственно перед планируемой датой проведения оценочной процедуры;  
д) при проведении оценочной процедуры учитывать необходимость реализации в рамках 
учебного процесса таких этапов, как проверка работ обучающихся, формирование массива 
результатов оценочной процедуры, анализ результатов учителем, разбор ошибок, допущен-
ных обучающимися при выполнении работы, отработка выявленных проблем, при необхо-
димости - повторение и закрепление материала; 
е) не использовать для проведения оценочных процедур копии листов с заданиями, получен-
ные в результате ксерографии (возможно использование материалов, распечатанных на 
принтере с высоким разрешением, типографских бланков, учебников, записей на доске и 
т.п.).   
Эффективным способом планирования работы, позволяющим минимизировать нагрузку 
обучающихся, является составление единого графика проведения оценочных процедур (да-
лее - график) с учетом учебных периодов (четверть, полугодие, год.), а также перечня учеб-
ных предметов. 

 В целях обеспечения открытости и доступности информации о системе образования в 
ГБОУ СОШ №381 формируется единый график на ближайшее полугодие с учетом оценоч-
ных процедур, запланированных в рамках учебного процесса в школе, и оценочных проце-
дур федерального и регионального уровней, документы о проведении которых опубликова-
ны на момент начала учебного года либо на момент начала полугодия. Сформированный 
график не позднее чем через 2 недели после начала учебного года либо после начала полуго-
дия, на которое формируется график, на сайте школы  на главной странице подраздела «До-
кументы» раздела «Сведения об образовательной организацию» в виде электронного доку-
мента.  График может быть скорректирован при наличии изменений учебного плана, вызван-
ных: эпидемиологической ситуацией, участием школы в проведении национальных или 
международных исследованиях качества образования в соответствии с Приказом. При уча-
стии школы в проведении национальных или международных исследованиях качества обра-
зования в соответствии с Приказом график корректируется и его актуальная версия размеща-
ется на сайте  ГБОУ СОШ №381. 

 
II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
2. 1. Рабочие программы учебных предметов и курсов 

 В соответствии с частью 6.3 статьи 12 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ 
«Об образовании в РФ» при разработке ООП ООО ГБОУ СОШ №381 предусмотрено непо-
средственное применение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных рабо-
чих программ по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обще-
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ствознание», «География» и «Основы безопасности жизнедеятельности». 
В соответствии с частью 6.4 статьи 12 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ 

«Об образовании в РФ» при разработке ООП ООО ГБОУ СОШ №381 использовано право на 
непосредственное применение при реализации обязательной части ООП ООО федеральных 
рабочих программ по учебным предметам «Иностранный язык (английский язык)», «Мате-
матика», «Физика», «Химия», «Биология», «Изобразительное искусство», «Музыка», «Тех-
нология», «Физическая культура», «Основы духовно-нравственной культуры народов Рос-
сии», «Информатика». 
4.3 По учебным предметам «Информатика» (5-6 класс), «История и культура Санкт-
Петербурга», «Физическая культура» (модуль «Лапта»), «Геометрия» (модуль «Геометриче-
ские фигуры» ) ГБОУ СОШ №381  разработаны программы в соответствии с ФГОС ООО, 
ФОП ООО и Положением ГБОУ СОШ № 381 о рабочих программах, разрабатываемых в со-
ответствии с требованиями ФГОС, утвержденным приказом директора ГБОУ СОШ № 381 от 
11.05.2022 №72 
Все рабочие программы учебных предметов (в том числе федеральные и рабочие программы 
курсов внеурочной деятельности) согласно учебному плану ГБОУ СОШ №381, представле-
ны по ссылке: http://www.sc381.kirov.spb.ru/sveden/education 
 

2.2  Программа формирования универсальных учебных действий 
2.2.1. Целевой раздел. 

 Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у обучаю-
щихся обеспечивает: 

 развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию;  
 формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, комму-

никативных УУД у обучающихся; 
 формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности 
к решению практических задач; 

 повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования ком-
петенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельно-
сти; 

 формирование навыка участия в различных формах организации учебно-
исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, 
олимпиадах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

 овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 
сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совмест-
ной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

 формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 
 на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и переда-

чей информации, презентацией выполненных работ, основами информационной без-
опасности, умением безопасного использования средств ИКТ и информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - Интернет), формирование культуры 
пользования ИКТ; 

 формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 
развития общества. 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и являю-
щиеся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

 Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, учеб-
ных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникативных и 
регулятивных УУД, отражают способность обучающихся использовать на практике УУД, 
составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, направ-

http://www.sc381.kirov.spb.ru/sveden/education
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ленными на: 
 овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования ин-

формации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универ-
сальные учебные познавательные действия); 

 приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осу-
ществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверст-
никами, адекватно передавать информацию и отображать предметное содержание и 
условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать 
и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации соб-
ственной деятельности и сотрудничества с партнером (универсальные учебные ком-
муникативные действия); 

 включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планиро-
вать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответ-
ствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять 
познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирую-
щий и предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный 
контроль на уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные дей-
ствия). 

2.2.2 Содержательный раздел. 
 Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 
 описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 
 описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 
 Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

 Содержание основного общего образования определяется программой основного общего 
образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 
Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие программы (далее - ФРП) 
отражают определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 

 как часть метапредметных результатов обучения в разделе "Планируемые результаты 
освоения учебного предмета на уровне основного общего образования"; 

 в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 
содержания; 

 в разделе "Основные виды деятельности" тематического планирования. 
Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах и темати-
ческом планировании по отдельным предметным областям. 
Русский язык и литература. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логиче-
ских действий: 

 Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты 
различных функциональных разновидностей языка, функционально смысловых ти-
пов речи и жанров. 

 Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 
обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов 
различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых ти-
пов речи и жанров. 

 Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литера-
турные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять 
критерии проводимого анализа. 

 Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; 
формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключе-



23 
 

ний, умозаключений по аналогии. 
 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными 

единицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая 
оптимальный вариант с учетом самостоятельно выделенных критериев. 

 Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей и 
противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над текстом. 

 Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для 
решения поставленной учебной задачи. 

 Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 
процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых исследо-
вательских действий: 

 Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини исследо-
ваний, формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент. 

 Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 
(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипоте-
зы; аргументировать свою позицию, мнение. 

 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 
установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей 
причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

 Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 
наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического 
мини-исследования, представлять результаты исследования в устной и письменной 
форме, в виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и других. 

 Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 
аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта 
исследования. 

 Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 
изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

 Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 
 Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в анало-

гичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в 
новых условиях и контекстах, в том числе в литературных произведениях. 

 Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности 
на уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, 
научная конференция, стендовый доклад и другие). 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых работ с 
информацией: 

 Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и коммен-
тировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять 
текст в виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников 
(энциклопедий, словарей, справочников; средств массовой информации, государ-
ственных электронных ресурсов учебного назначения), передавать информацию в 
сжатом и развернутом виде в соответствии с учебной задачей. 

 Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, деталь-
ное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в зависимо-
сти от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из 
прослушанных и прочитанных текстов различных функциональных разновидностей 
языка и жанров; оценивать прочитанный или прослушанный текст с точки зрения ис-
пользованных в нем языковых средств; оценивать достоверность содержащейся в 
тексте информации. 
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 Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит ин-
формации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его 
путем использования других источников информации. 

 В процессе. чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым 
словам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать предположения о 
дальнейшем развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести 
диалог с текстом. 

 Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую пози-
цию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом 
тексте и других источниках. 

 Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 
информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной 
установки. 

 Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предло-
женным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать 
и систематизировать эту информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 
 Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и пись-

менной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, 
учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; правиль-
но, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной пробле-
ме. 

 Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; сопо-
ставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, обна-
руживать различие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение к суж-
дениям собеседников. 

 Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять самокон-
троль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения) 
результата деятельности. 

 Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причи-
ны, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и кор-
ректировать собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать соот-
ветствие результата поставленной цели и условиям общения. 

 Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого об-
щения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 
 Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных 

сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного 
языка и нормы речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами 
общения (жестами, мимикой). 

 Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 
лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать 
формат выступления с учетом цели презентации и особенностей аудитории и в соот-
ветствии с этим составлять устные и письменные тексты с использованием иллю-
стративного материала. 

Иностранный язык. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логиче-
ских действий: 

 Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений иностранного 
языка; применять изученные правила, алгоритмы. 

 Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли сред-
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ствами родного и иностранного языков. 
 Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые явле-

ния иностранного языка, разные типы высказывания. 
 Моделировать отношения между объектами (членами предложения, структурными 

единицами диалога и другие). 
 Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, диа-

граммы), в собственных устных и письменных высказываниях. 
 Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностранном язы-

ке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 
 Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений (например, 

с помощью словообразовательных элементов). 
 Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, 

грамматические явления, тексты и т.п.). 
 Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и другим). 
 Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, пред-

ставленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в таб-
лицах, диаграммах). 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с инфор-
мацией: 

 Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чте-
ния и аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, 
с пониманием запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

 Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное даль-
нейшее развитие событий по началу текста; устанавливать логическую последова-
тельность основных фактов; восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 

 Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной перера-
ботки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного 
перевода); использовать внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллю-
страции, сноски) для понимания его содержания. 

 Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 
 Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. 
 Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в 

различных информационных источниках; выдвигать предположения (например, о 
значении слова в контексте) и аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 
 Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказыва-

ния, участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с 
условиями и целями общения. 

 Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида 
текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с 
полным пониманием, с нахождением интересующей информации). 

 Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагмента-
ми. 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной 
задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или утвер-
ждений). 

 Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной 
работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей ауди-
тории. Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

 Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать и 
аргументировать способ деятельности. 
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 Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять 
задачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 

 Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его продол-
жать поиск совместного решения поставленной задачи). 

 Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых дан-
ных или информации. 

 Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать соб-
ственную работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, 
ошибки и другие. 

Математика и информатика. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логиче-
ских действий: 

 Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. 
 Различать свойства и признаки объектов. 
 Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, форму-

лы, графики, геометрические фигуры и другие. 
 Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости 

между объектами. 
 Анализировать изменения и находить закономерности. 
 Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, 

строить отрицания, формулировать обратные теоремы. 
 Использовать логические связки "и", "или", "если..., то...". 
 Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от част-

ного к общему. 
 Использовать кванторы "все", "всякий", "любой", "некоторый", "существует"; приво-

дить пример и контрпример. 
 Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 
 Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул. 
 Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графиче-

ские модели. 
 Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противно-

го. 
 Устанавливать противоречия в рассуждениях. 
 Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для ре-

шения учебных и познавательных задач. 
 Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе инфор-

мации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных 
критериев. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых исследо-
вательских действий: 

 Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 
объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипо-
тезы, разбирать различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 

 Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности 
и результаты. 

 Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, используя 
математический язык и символику. 

 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 
сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с инфор-
мацией: 
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 Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, 
графические способы представления данных. 

 Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 
 Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для 

решения учебной или практической задачи. 
 Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противо-

речия в фактах, данных. 
 Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 
 Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или 

сформулированным самостоятельно. 
Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

 Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказа-
тельства, исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и гра-
фическом виде. 

 Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информаци-
онной безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы со-
циальной жизни в группах и сообществах, существующих в виртуальном простран-
стве. 

 Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при 
решении конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продук-
та. 

 Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, пе-
редаче, формализации информации. 

 Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договаривать-
ся, обсуждать процесс и результат совместной работы. 

 Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, до-
стигая качественного результата по своему направлению и координируя свои дей-
ствия с другими членами команды. 

 Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по критериям, 
самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 
 Удерживать цель деятельности. 
 Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ дея-

тельности. 
 Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых дан-

ных или информации. 
 Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной самостоятельно-

сти, затруднения, дефициты, ошибки и другое. 
Естественнонаучные предметы.  

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логиче-
ских действий: 

 Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему останавлива-
ется движущееся по горизонтальной поверхности тело; почему в жаркую погоду в 
светлой одежде прохладнее, чем в темной. 

 Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), напри-
мер: падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

 Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных 
классов (групп) веществ, к которым они относятся. 

 Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на 
примере сопоставления биологических растительных объектов. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых исследо-
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вательских действий: 
 Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. 
 Исследование процесса испарения различных жидкостей. 
 Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 

наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: обнаружение суль-
фат-ионов, взаимодействие разбавленной серной кислоты с цинком. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с инфор-
мацией: 

 Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультра-
звука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 

 Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 
 Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 

деятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные 
материалы, ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

 Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать 
роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 
 Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выяв-

лении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественнонауч-
ной проблеме. 

 Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в устных и 
письменных текстах. 

 Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного исследова-
ния или проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. 

 Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественнона-
учной проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и 
результатов совместной работы; обобщение мнений нескольких людей. 

 Координировать свои действия с другими членами команды при решении задачи, вы-
полнении естественнонаучного исследования или проекта. 

 Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по критериям, само-
стоятельно сформулированным участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 
 Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения 

проявлений естественнонаучной грамотности. 
 Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественнонаучной грамотности и знакомства с современными технологиями (инди-
видуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой). 

 Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной задачи или 
плана естественнонаучного исследования с учетом собственных возможностей. 

 Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественнонауч-
ной задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации в случае необходимости. 

 Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по реше-
нию естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного исследования. 

 Оценка соответствия результата решения естественнонаучной проблемы поставлен-
ным целям и условиям. 

 Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискуссии по 
естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естественнонаучного ис-
следования; готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 

Общественно-научные предметы. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых логиче-
ских действий: 
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 Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. 
 Составлять синхронистические и систематические таблицы. 
 Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процес-

сов. 
 Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство государств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) по горизонтали 
(существовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике ("было - стало") по 
заданным или самостоятельно определенным основаниям. 

 Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, циви-
лизация, исторический источник, исторический факт, историзм и другие). 

 Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 
 Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский 

проект по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая мате-
риалы музеев, библиотек, средств массовой информации. 

 Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать 
их значимость. 

 Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды 
деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, меха-
низмы государственного регулирования экономики: современные государства по 
форме правления, государственно-территориальному устройству, типы политических 
партий, общественно-политических организаций. 

 Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и пре-
ступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолет-
них в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

 Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 
конструктивное разрешение конфликта. 

 Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях России 
в текст. 

 Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изме-
нившихся ситуаций. 

 Использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 
деятельности в сфере духовной культуры. 

 Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламен-
том. 

 Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 
обязанностями граждан. 

 Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 
 Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и геогра-

фической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и географиче-
ской широтой местности на основе анализа данных наблюдений. 

 Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 
 Классифицировать острова по происхождению. 
 Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов приро-

ды в результате деятельности человека с использованием разных источников геогра-
фической информации. 

 Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части базовых исследо-
вательских действий: 

 Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и 
направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (тер-
мометр, барометр, анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в таб-
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личной и (или) графической форме. 
 Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования 

изменения численности населения Российской Федерации в будущем. 
 Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в 

различной форме (табличной, графической, географического описания). 
 Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли 

традиций в обществе. 
 Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использованием раз-

личных способов повышения эффективности производства. 
Формирование универсальных учебных познавательных действий в части работы с инфор-
мацией: 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной лите-
ратуре, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публици-
стике и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 
критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и 
ценности (по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

 Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их 
сходство и различия, в том числе, связанные со степенью информированности и по-
зицией авторов. 

 Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 
исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и дру-
гие). 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной лите-
ратуре, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публици-
стике и другие в соответствии с предложенной познавательной задачей. 

 Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы 
критики источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и 
ценности (по заданным или самостоятельно определяемым критериям). 

 Выбирать источники географической информации (картографические, статистиче-
ские, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходи-
мые для изучения особенностей хозяйства России. 

 Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 
функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять геогра-
фическую информацию, которая является противоречивой или может быть недосто-
верной. 

 Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 
 Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных адаптирован-

ных источников (в том числе учебных материалов): заполнять таблицу и составлять 
план. 

 Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняю-
щемся поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных ис-
точников (в том числе учебных материалов) и публикаций СМИ. 

 Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 
 Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном 

обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обобщать информацию, 
представленную в разных формах (описательную, графическую, аудиовизуальную). 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 
 Определять характер отношений между людьми в различных исторических и совре-

менных ситуациях, событиях. 
 Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сфе-
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рах в различные исторические эпохи. 
 Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов 

истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 
 Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, про-

являя способность к диалогу с аудиторией. 
 Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их соот-

ветствия правовым и нравственным нормам. 
 Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать 

варианты выхода из конфликтной ситуации. 
 Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 
 Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических 
ценностей, взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их соот-
ветствия духовным традициям общества. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 
задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разде-
лять сферу ответственности. 

 Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта о 
повышении уровня Мирового океана в связи с глобальными изменениями климата. 

 При выполнении практической работы "Определение, сравнение темпов изменения 
численности населения отдельных регионов мира по статистическим материалам" 
обмениваться с партнером важной информацией, участвовать в обсуждении. 

 Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 
задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. 

 Разделять сферу ответственности. 
Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

 Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории - на 
уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, де-
ятелей культуры и другие) и общества в целом (при характеристике целей и задач со-
циальных движений, реформ и революций и другого). 

 Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по ис-
тории (включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а 
затем самостоятельно определяемых плана и источников информации). 

 Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учеб-
ной деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учеб-
ной и исторической литературе. 

 Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать спо-
соб их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргу-
ментировать предлагаемые варианты решений. 

Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и 
проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

 Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего образо-
вания является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную деятель-
ность (далее - УИПД), которая должна быть организована во всех видах образовательных 
организаций при получении основного общего образования на основе программы формиро-
вания УУД, разработанной в каждой организации. 

 Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта 
применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального 
взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

 УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие у 
школьников научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовно-
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сти к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению самостоя-
тельности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

 УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в соста-
ве малых групп, класса). 

 Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках 
урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформи-
рованности у школьников комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных 
учебных действий, исследовательских и проектных компетенций, предметных и междисци-
плинарных знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской и проектной деятельности 
универсальные учебные действия оцениваются на протяжении всего процесса их формиро-
вания. 

 Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечи-
вать возможность включения всех обучающихся в УИПД. 
С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного про-
цесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность образова-
тельной организации от места проживания обучающихся; возникшие у обучающегося про-
блемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной формы 
обучения) УИПД может быть реализована в дистанционном формате. 

 Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит в том, 
что она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретиче-
ский характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ра-
нее неизвестного или мало известного), на организацию его теоретической опытно-
экспериментальной проверки. 

 Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установки, 
ориентированной: 

 на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные 
вопросы, предполагающие неиспользование имеющихся у школьников знаний, а по-
лучение новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспери-
ментирования; 

 на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями 
(умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, 
опыт и эксперимент, делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа 
полученных данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся по-
смотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным исследовани-
ем. 

 Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 
 обоснование актуальности исследования; 
 планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, по-

становка цели и задач), выбор необходимых средств (инструментария); 
 собственно, проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и кор-

рекцией результатов работ, проверка гипотезы; 
 описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 

деятельности в виде конечного продукта; 
 представление результатов исследования, где в любое исследование может быть 

включена прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относи-
тельно того, как полученные в ходе исследования новые знания могут быть примене-
ны на практике. 

 Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с 
тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление полно-
ценной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, 
крайне ограничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного 
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обучения. 
 С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время ГБОУ СОШ №381 

ориентировуется на реализацию двух основных направлений исследований: 
 предметные учебные исследования; 
 междисциплинарные учебные исследования. 
 В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач, связан-

ных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные ис-
следования ориентированы на интегра цию различных областей знания об окружающем ми-
ре, изучаемых на нескольких учебных предметах. 
УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под руко-
водством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых учебных 
предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в индивидуальном и 
групповом форматах. 

 Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть следую-
щие: 

 урок-исследование; 
 урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 
 урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 
 урок-консультация; 
 мини-исследование в рамках домашнего задания. 
 В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного иссле-

дования на уроке наиболее оптимальным с методической точки зрения и с точки зрения вре-
менных затрат является использование: 

 учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся в про-
блемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих теорети-
ческих вопросов: 

 Как (в каком направлении)... в какой степени... изменилось... ? 
 Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на... ? 
 Какой (в чем проявилась)... насколько важной... была роль... ? 
 Каково (в чем проявилось)... как можно оценить... значение... ? 
 Что произойдет... как изменится..., если... ? 
 мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков ("сдво-

енный урок") и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или несколь-
ко проблемных вопросов. 

 Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 
 доклад, реферат; 
 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным пред-

метным областям. 
Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности. 

 Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, 
что в данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого 
и полноценного исследования. 

 С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время основными 
направлениями являются: 

 социально-гуманитарное; 
 филологическое; 
 естественнонаучное; 
 информационно-технологическое; 
 междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются:  
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 конференция, семинар, дискуссия, диспут; брифинг, интервью, телемост; 
 исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскур-

сии, творческие работы; 
 научно-исследовательское общество учащихся. 
 Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее используются следующие 

форм предъявления результатов: 
 письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); статьи, обзоры, отчеты 

и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках исследовательских экс-
педиций, обработки архивов, исследований по различным предметным областям. 

 При оценивании результатов УИД педагоги ГБОУ СОШ №381 ориентируются на то, что 
основными критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и кор-
ректно решена поставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты 
сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

 Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках про-
ведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 
 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным со-

стоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 
 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, ар-

гументировать свою позицию, мнение; 
 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 

небольшое исследование; 
 оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе ис-

следования (эксперимента); 
 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности по-
лученных выводов и обобщений; 

 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их послед-
ствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их разви-
тии в новых условиях и контекстах. 

 Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что она нацеле-
на на получение конкретного результата (далее - продукта), с учетом заранее заданных тре-
бований и запланированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориентирована на 
поиск, нахождение обучающимися практического средства (инструмента) для решения жиз-
ненной, социально значимой или познавательной проблемы. 

 Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а также тем, 
что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

 определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать про-
ектный результат и оформлять его в виде реального "продукта"; 

 максимально использовать для создания проектного "продукта" имеющиеся знания и 
освоенные способы действия, а при их недостаточности - производить поиск и отбор 
необходимых знаний и методов (причем не только научных). 

 Проектная работа должна ответить на вопрос "Что необходимо сделать (сконструи-
ровать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить реально суще-
ствующую или потенциально значимую проблему?". 

 Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 
 анализ и формулирование проблемы; 
 формулирование темы проекта; 
 постановка цели и задач проекта; 
 составление плана работы; 
 сбор информации (исследование); 
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 выполнение технологического этапа; 
 подготовка и защита проекта; 
 рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества выполнения. 
 При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна присутство-

вать исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть сориенти-
рованы на то, что, прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое практическое 
средство, им сначала предстоит найти основания для доказательства актуальности, дей-
ственности и эффективности продукта. 

 Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной дея-
тельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что учебное 
время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной проектной 
работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время педагоги ГБОУ СОШ 
№381 ориентируются на реализацию двух основных направлений проектирования: 

 предметные проекты; 
 метапредметные проекты. 
 В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обуче-

ния, метапредметные проекты сориентированы на решение прикладных проблем, связанных 
с задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих за рамки содержа-
ния предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся: 
 монопроект (использование содержания одного предмета); 
 межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учеб-

ной деятельности различных предметов); 
 метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за 

рамки предметного обучения). 
 В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, 

наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения вре-
менных затрат является использование на уроках учебных задач, нацеливающих обучаю-
щихся на решение следующих практикоориентированных проблем: 

 Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 
 Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 
 Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 
 Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 
 Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

 Основными формами представления итогов ПД являются: 
 материальный объект, макет, конструкторское изделие; 
 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
 Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так же, 

как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время предо-
ставляет большие возможности для организации, подготовки и реализации развернутого и 
полноценного учебного проекта. 

 С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно 
ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

 гуманитарное; 
 естественнонаучное; 
 социально-ориентированное; 
 инженерно-техническое; 
 художественно-творческое; 
 спортивно-оздоровительное; 
 туристско-краеведческое. 
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 В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 
 творческие мастерские; 
 экспериментальные лаборатории; 
 конструкторское бюро; 
 проектные недели; 
 практикумы. 
 Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 
 материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); 
 медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и другие); 
 публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие (акция), 

театральная постановка и другие); 
 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 
При оценивании результатов ПД педагоги ГБОУ СОШ №381 ориентируются на то, что 

основными критериями учебного проекта является то, насколько практичен полученный ре-
зультат, то есть насколько эффективно этот результат (техническое устройство, программ-
ный продукт, инженерная конструкция и другие) помогает решить заявленную проблему. 

 Оценка результатов УИД учитывает то, насколько обучающимся в рамках проведения 
исследования удалось продемонстрировать базовые проектные действия: 

 понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 
 умение определить оптимальный путь решения проблемы; 
 умение планировать и работать по плану; 
 умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального "продукта"; 
 умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку деятель-

ности в группе. 
 В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 
 качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедительность рас-

суждений; последовательность в аргументации; логичность и оригинальность); 
 качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, графи-

ков, моделей и других средств наглядной презентации); 
 качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность 

изложения); 
 уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, аргу-

ментировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 
2.2.3 Организационный раздел. 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и реали-
зации программы формирования УУД. 

 С целью разработки и реализации программы формирования УУД в ГБОУ СОШ №381 
создана рабочая группа, реализующая свою деятельность по следующим направлениям: 

 разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной 
на формирование УУД на основе ФООП и ФРП, выделение общих для всех предме-
тов планируемых результатов в овладении познавательными, коммуникативными, 
регулятивными учебными действиями; определение образовательной предметности, 
которая может быть положена в основу работы по развитию УУД; 

 определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение 
данных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и другое); 

 определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности учащихся по 
овладению УУД; 

 разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целе-
вых фокуса (предметный и метапредметный); 

 разработка основных подходов к конструированию задач на применение УУД; кон-
кретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проект-
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ной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 
 разработка основных подходов к организации учебной деятельности по формирова-

нию и развитию ИКТ-компетенций; 
 разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образова-

тельной организации по формированию и развитию УУД у обучающихся; 
 разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и приме-

нения обучающимися УУД; 
 организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 

начального общего образования в целях реализации принципа преемственности в 
плане развития УУД; 

 организация и проведение систематических консультаций с педагогами-
предметниками по проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном про-
цессе; 

 организация и проведение методических семинаров с педагогами-предметниками и 
педагогами-психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД 
у обучающихся; 

 организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями по проблемам 
развития УУД у обучающихся; 

 организация отражения аналитических материалов о результатах работы по форми-
рованию УУД у обучающихся на сайте образовательной организации. 

 Рабочей группой реализовано несколько этапов с соблюдением необходимых процедур 
контроля, коррекции и согласования. 
На подготовительном этапе рабоча группа проводит следующие аналитические работы: 

 рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методические материалы 
могут быть использованы в данной образовательной организации для наиболее эф-
фективного выполнения задач программы формирования УУД; 

 определять состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе 
лиц, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности по-
строения их индивидуальных образовательных траекторий; 

 анализировать результаты учащихся по линии развития УУД на предыдущем уровне; 
 анализировать и обсуждать опыт применения успешных практик, в том числе с ис-

пользованием информационных ресурсов образовательной организации. 
На основном этапе по разработке общей стратегии развития УУД, организации и механизма 
реализации задач программы, описываются специальные требования к условиям реализации 
программы развития УУД. 
На заключительном этапе обсуждается ход реализации программы на методических семи-
нарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из других образовательных, науч-
ных, социальных организаций). 

 В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими про-
граммами по учебным предметам проводятся совместные заседания школьных методических 
объединений для определения, как с учетом используемой базы образовательных технологий 
и методик обеспечивается формирования УУД, аккумулируя потенциал разных специали-
стов-предметников. 

2.3. Рабочая программа воспитания 
2.3.1 Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ГБОУ СОШ №381 (далее – программа воспитания) ос-
новывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 
образования. 

Программа воспитания: 
− предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности 

в ГБОУ СОШ №381; 
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− разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления ГБОУ 
СОШ №381, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных представи-
телей); 

− реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 
семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 
воспитания; 

− предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным цен-
ностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, при-
нятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 
ценностей; 

− предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 
гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организацион-
ный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за ис-
ключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образова-
тельной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 
родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том 
числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитыва-
ющей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

2.3.2. Целевой раздел 
Содержание воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №381 определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 
Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное со-
держание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обу-
чающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
народов России. 

Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ №381планируется и осуществляется в со-
ответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 
задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконрав-
ственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладаю-
щей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №381: 
− развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе со-

циокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

− формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к па-
мяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, чело-
веку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к куль-
турному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №381: 
− усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, ко-

торые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
− формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 
− приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полу-
ченных знаний; 

− достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соот-
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ветствии с ФГОС ООО. 
Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включа-

ют: 
 осознание российской гражданской идентичности; 
 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопре-

делению; 
 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 
Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ №381планируется и осуществляется на ос-

нове аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-
деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 
гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 
следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возра-
стосообразности. 

 
Направления воспитания. 
Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

ГБОУ СОШ №381 по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС ООО и 
отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первона-
чальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 
− гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 
России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней россий-
ской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина Рос-
сии, правовой и политической культуры. 

− патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 
своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, форми-
рование российского национального исторического сознания, российской культурной 
идентичности. 

− духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 
России, традиционных религий народов России, формирование традиционных россий-
ских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

− эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 
основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства. 

− физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и со-
циальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

− трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, ре-
зультатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получе-
ние профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 
труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 
деятельности. 

− экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе россий-
ских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления при-
роды, окружающей среды. 
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− ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 
себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образова-
ния с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО установле-

ны ФГОС ООО. 
На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры ре-

зультатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 
быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований 
ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспита-
ния обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) цен-
ностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образова-
ния. 

Гражданское воспитание: 
− знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич-

ность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 
обществе, в мировом сообществе; 

− понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, ты-
сячелетней истории российской государственности на основе исторического просвеще-
ния, российского национального исторического сознания; 

− проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 
− проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов дру-
гих людей; 

− выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, тер-
роризма, коррупции в обществе; 

− принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 
самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 
− сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру; 
− проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других наро-

дов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 
родной стране; 

− проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, свое-
го народа, других народов России; 

− знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искусстве, спорте, 
технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 
прошлом и современности; 

− принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственное воспитание: 

− знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентирован-
ный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского обще-
ства в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, религиозной принад-
лежности); 

− выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с учетом осознания последствий поступков; 

− выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоре-
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чащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 
− сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуаль-

ного и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрели-
гиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных наро-
дов, вероисповеданий; 

− проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 
институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспи-
тания детей; 

− проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как ча-
сти духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 
− выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 
− проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 
людей; 

− сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыраже-
ния в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в ис-
кусстве; 

− ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благопо-

лучия: 
− понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в со-

хранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного пове-
дения, в том числе в информационной среде; 

− выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гиги-
енических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность); 

− проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркоти-
ков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физиче-
ского и психического здоровья; 

− умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

− способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 
условиям, стрессовым ситуациям. 
Трудовое воспитание: 

− уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 
− проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний; 
− сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой дея-

тельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в рос-
сийском обществе; 

− участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразователь-
ной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, спо-
собный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятель-
ность; 

− выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траекто-
рии образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интересов, по-
требностей. 

Экологическое воспитание: 



42 
 

− понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их реше-
ния, значение экологической культуры человека, общества; 

− сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 
природной, технологической и социальной сред; 

− выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 
− ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 
последствий для окружающей среды; 

− участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направлен-
ности. 

Ценности научного познания: 
 выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом ин-

дивидуальных интересов, способностей, достижений; 
 ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимо-

связях человека с природной и социальной средой; 
 развивающий навыки использования различных средств познания, накопления зна-

ний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, циф-
ровой среде); 

 демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятель-
ности. 

2.3.3. Содержательный раздел 
Уклад образовательной организации. 

ГБОУ СОШ №381 находится в Кировском районе - крупном промышленном районе 
Санкт-Петербурга, на территории которого расположены такие значимые для социально-
экономического развития города предприятия, как Кировский завод, Северная верфь, Мор-
ской порт и многие другие. Промышленные зоны в районе чередуются с жилыми массивами. 
Территория района делится на 7 муниципальных образований.  ГБОУ СОШ №381 находится 
в муниципальном образовании «Нарвский округ». В микрорайоне компактного проживания 
рабочих и служащих Кировского завода, на Ушаковской улице 1 сентября 1937 года была 
открыта неполная семилетняя школа №13, построенная по проекту архитектора Льва Абра-
мова. В годы войны в здании школы находился пункт формирования инженерного саперного 
батальона № 106. После окончания войны школа получила  №381, а в 1952 году Ушаковская 
улица была переименована в улицу Зои Космодемьянской. 

 В настоящее время в микрорайоне школы расположено много коммунальных квартир 
и общежитий, в которых проживают около 50% контингента обучающихся. Среди обучаю-
щихся 5.1% составляют мигранты, около 40% обучающихся из неполных семей, 13.6% обу-
чающихся из многодетных семей. Социальный статус семей обучающихся однороден и от-
носится к среднему и малообеспеченному слоям населения. Школа ориентирована на базо-
вый уровень (в микрорайоне находится лицей №384 с повышенным уровнем образования), 
не имеет классов коррекции и компенсирующего обучения.       
 Содержание воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ №381 определяется содержани-
ем российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закрепле-
ны в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 
обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
народов России.  Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ №381 планируется и осу-
ществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
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высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 
условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.   

Цель ГБОУ СОШ №381: помощь детям и подросткам в реализации потенциальных 
возможностей, в формировании активной гражданской позиции, а также в создании условий 
для всестороннего и гармоничного развития личности. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, составляющие осно-
ву воспитательной системы. 
На внешкольном уровне: 
− социальные проекты, ориентированные на преобразование окружающего  школу соци-

ума: экологические десанты, участие в акции «Чистый город», сбор  макулатуры «Сбе-
реги дерево», волонтерская деятельность, участие в Вахтах Памяти; 

− участие в митингах, шествиях, концертах для жителей МО «Нарвский округ», участие в 
акции  «Письмо солдата», Бессмертный полк   

На школьном уровне:   
− проведение общешкольной линейки «День знаний» с участием администрации  Киров-

ского района, депутатов МО «Нарвский округ»; 
−  праздничные концерты, выставки творческих работ к знаменательным календарным да-

там; 
− новогодние праздники для учащихся начальной школы в исполнении девятиклассников; 
−  проведение традиционных русских народных праздников; 
− Военно – патриотические мероприятия: литературно – музыкальные композиции  в честь 

Дня Победы и Дня прорыва блокады Ленинграда; 
− проведение линеек по подведению итогов четверти  
− проведение в конце каждой четверти недели безопасности   
− проведение праздника  «Последний звонок» 
− участие в военно-спортивной игре «Зарница» 
− уроки мужества с участием курсантов Академии МВД  
− формирование ЗОЖ: беседы по профилактике СПИД, гриппа, короновирусной  инфек-

ции. 
На уровне классов:  
− выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы  дел, ответ-

ственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  
− участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  
− проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных  ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на  уровне об-
щешкольных советов дела; 

− классные мероприятия проводятся согласно плану воспитательной работы  классных ру-
ководителей с учетом возрастных особенностей обучающихся. 

 На индивидуальном уровне:   
 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в  одной из воз-

можных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей,  ведущих, декорато-
ров, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за  костюмы и оборудо-
вание, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков  подготовки, 
проведения и анализа ключевых дел;  

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и  анализа клю-
чевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими  школьниками, с 
педагогами и другими взрослыми;   

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с  ним, через 
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать  хорошим 
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примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на  себя 
роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе планируются, 

представляются по модулям. 
В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в учебном 

году в рамках определенного направления деятельности в ГБОУ СОШ №381. Каждый из мо-
дулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможно-
стями воспитания (урочная деятельность, внеурочная деятельность, взаимодействие с роди-
телями и другое). 

В Программе воспитания представлено описание воспитательной работы в рамках ин-
вариантных и вариативных модулей согласно правовым условиям реализации образователь-
ных программ (урочная деятельность, внеурочная деятельность и другое). 

 

Модуль «Основные общешкольные дела» 

Дела, события, мероприя-
тия Участники 

Ориентиро-
вочные даты 
проведения 

Ответственные 

День знаний 1сентября 
«Поделись своим знаниям" 

 01.09 Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 
Оформление уголка с ин-
формацией по противодей-
ствию терроризма и его 
идеологии/ Обновление 
стендов в вестибюлях ГОУ 
по антитеррористической 
безопасности, действиям в 
чрезвычайных ситуациях и 
оказанию первой медицин-
ской помощи (номера теле-
фонов вызова экстренных 
служб по необходимости; 

Обучающиеся VIII/IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
 

Декада противодействия 
идеологии 
терроризма и экстремизма: 
- изучение нормативной ба-
зы ФЗ –114, ФЗ – 54, Стра-
тегия противодействию 
экстремизма в РФ 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 
Социальный педагог 

Радиолинейка, приурочен-
ная дню солидарности в 
борьбе с терроризмом  

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные часы «Терро-
ризм -
угро-
за обществу 21 века»; «Терр
оризм не имеет границ» 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 
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«День солидарности в борь
бе с терроризмом. День пам
яти жертв Беслана». «Рос-
сия против террора» 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 
Беседа. «Антитеррористи-
ческая безопасность»; 
«Всегда готов»; «Если вас 
завалило»; «Религиозный 
фанатизм 
как идеологическая основа 
современно-
го экстремизма и терроризм
а» 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 

Акция «Голубь мира»; 
 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 
Родительское собрание на 
тему «Об усилении кон-
троля за детьми во вне-
урочное время и о недопу-
стимости участия в массо-
вых акциях деструктив-
ной направленности» 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 
Социальный педагог 

Акция «Гвоздика», посвя-
щенная памяти жертв Бло-
кады Ленинграда 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классные руководи-

тели 
Митинг, посвященный дню 
начала блокады Ленингра-
да, у памятника Героя Со-
ветского Союза А.И. Мари-
неско 
Классный час, посвящен-
ный началу блокады Ле-
нинграда  

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классный руководи-

тель 
Учителя 

День памяти жертв фашиз-
ма. Встречи с ветеранами, 
бывшими узниками фа-
шистских лагерей (онлайн-
уроки) 

Обучающиеся IX Заместитель директо-
ра по ВР 

Классные часы антикор-
рупционной направленно-
сти (проводятся с учетом 
возрастных особенностей 
обучающихся и затрагивают 
такие понятия как: дружба, 
совесть, честь, справедли-
вость). 

Обучающиеся IX / X  Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классный руководи-

тель 
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День гражданской обороны Обучающиеся X Учитель ОБЖ 
«Самый большой урок в 
мире». Подготовка детей к 
действиям в условиях экс-
тремальных и опасных си-
туаций. 

Обучающиеся X Классный руководи-
тель 

 

«Спортивный турнир». Ор-
ганизация турнира в память 
о герое антитеррористиче-
ской операции по тому виду 
спорта, которым в юноще-
стве мог увлекаться данный 
герой. 

Обучающиеся X Заместитель директо-
ра по ВР 

Учитель физической 
культуры 

Правила и порядок поведе-
ния при обнаружении 
взрывчатых веществ, при 
получении сообщения 
в письменном виде или по т
елефо-
ну о заложенном взрывном 
устрой-
стве, при захвате в заложни
ки 

Обучающиеся X Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классный руководи-

тель 
Учителя общество-

знания 

Всероссийский урок без-
опасности школьников в 
сети Интернет 

Обучающиеся X Классный руководи-
тель 

Учителя ИКТ 
Беседа по профилактике 
правонарушений, преду-
смотренных статьёй 207 УК 
РФ: «Заведомо ложное со-
обще-
ние об акте терроризма» 

Обучающиеся X Заместитель директо-
ра по ВР 

Педагог-организатор 
Классный руководи-

тель 
Учителя общество-

знания 
Социальный педагог 

День народного единства Обучающиеся XI Учителя истории и 
обществознания 

Классный час «День воин-
ской славы России. День 
проведения военного пара-
да на Красной площади в 
городе Москве в ознамено-
вание 24 годовщины Вели-
кой Октябрьской социали-
стической революции 1941 
год» 

Обучающиеся XI Заместитель директо-
ра по ВР 

Международный день толе-
рантности  
Выставка «Национальный 
костюмов» 

Обучающиеся XI Педагог-организатор 
Учителя истории и 

обществознания 

День правовой помощи де-
тям 

Обучающиеся XI Социальный педагог 

День неизвестного солдата Обучающиеся XII Заместитель директо-
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Видеоролик, классные часы ра по ВР 
Педагог-организатор 

Родительские собрания по 
вопросам информационной 
безопасности школьников в 
сети Интернет, повышению 
цифровой грамотности ро-
дителей «Угрозы в сети Ин-
тернет», «Безопасный ин-
тернет» (контентная филь-
трация, ограничение досту-
па детей к информации, 
причиняющей вред их здо-
ровью, нравственному и 
духовному развитию 

Обучающиеся XII Классные руководи-
тели 

День Героев Отечества: 
  

Обучающиеся XII Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Проведение мониторинга 
социальных сетей по выяв-
лению несовершеннолетних 
входящих в неформальные 
молодежные объединения 
экстремистской направлен-
ности 

Обучающиеся в течение года Заместитель директо-
ра по ВР Классные 

руководители 

Беседы в 8-11 классах, 
ознакомление с «ФЗ №54» 

Обучающиеся XII Социальный педагог 

Международный день борь-
бы с коррупцией. Классные 
часы, беседы, познаватель-
ные игры. 
Фестиваль листовок, плака-
тов «Молодежь против кор-
рупции» 

Обучающиеся XII Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Классные руководи-

тели 

День Конституции Россий-
ской Федерации 

Обучающиеся XII Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Родительское собрание на 
тему «О  профилакти-
ке экстремистских проявлен
ий в молодежной среде» 

Обучающиеся XII Заместитель директо-
ра по ВР  

Классные руководи-
тели 

Классный час: «Отработка 
знаний и правил личной и 
общественной безопасности 
при возникновении терро-
ристической угрозы и при 
обнаружении подозритель-
ных предметов» 

Обучающиеся I Классные руководи-
тели 
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Классный час: «Терроризм, 
его причины и последствия. 
Терроризм, экстремизм, 
«Колумбайн», «Скулшу-
тинг», виды ответствен-
ности за участие фанат-
ских течениях.  

Обучающиеся I Классные руководи-
тели 

Социальный педагог 

День полного освобожде-
ния Ленинграда от фашист-
ской блокады 

Обучающиеся I Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Родительские собрания по 
вопросам информационной 
безопасности школьников в 
сети Интернет, повышению 
цифровой грамотности ро-
дителей «Угрозы в сети Ин-
тернет», «Безопасный ин-
тернет» (контентная филь-
трация, ограничение досту-
па детей к информации, 
причиняющей вред их здо-
ровью, нравственному и 
духовному развитию), и 
другие вопросы 

Обучающиеся I Классные руководи-
тели 

 

День памяти  россиянах, 
исполнявших служебный 
долг за пределами Отече-
ства  

Обучающиеся II Учителя истории и 
обществознания 

День защитника Отечества Обучающиеся II Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Всемирный день граждан-
ской обороны 

Обучающиеся III Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
День воссоединения Крыма 
и России 

Обучающиеся III Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Проведение анкетирования 
среди обучающихся ОУ на 
знание законодательства о 
противодействии экстре-
мизму, терроризму, а также 
о публичных мероприятиях 

Обучающиеся III Социальный педагог 

Радиолинейка «Действия 
при чрезвычайных ситуаци-
ях 

Обучающиеся III Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Учитель ОБЖ 

Проведение объектовых 
тренировок (эвакуаций) 

Обучающиеся III Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Учитель ОБЖ 

Классные руководи-
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тели 
Родительские собрания по 
вопросам информационной 
безопасности школьников в 
сети Интернет, повышению 
цифровой грамотности ро-
дителей «Угрозы в сети Ин-
тернет», «Безопасный ин-
тернет» (контентная филь-
трация, ограничение досту-
па детей к информации, 
причиняющей вред их здо-
ровью, нравственному и 
духовному развитию) и 
другие вопросы. «Безопас-
ность вашего ребенка в шко
ле и дома», «Информацион
ная безопасность подростко
в» 

Обучающиеся III Классные руководи-
тели 

Классные часы: 
«Как не стать жертвой пре-
ступления»; 
«Поведение в толпе» 

Обучающиеся IV Классные руководи-
тели 

Педагог-психолог 

Демонстрация и обсужде-
ние фильмов: Антитеррори-
стические видеоролики 
Национального антитерро-
ристического комитета, 
Мультфильм «Ежик должен 
быть колючим» 

Обучающиеся IV Классные руководи-
тели 

 

«Служу России! «Правовые 
основы обеспечения без-
опасности личности, обще-
ства и государства»; 
 

Обучающиеся V Классные руководи-
тели 

Учителя общество-
знания, ОБЖ 

физической культуры 
Акция «Гвозди-
ка»,посвященная Дню По-
беды  

Обучающиеся V Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор Класс-
ные руководители 

Смотр строя и песни Обучающиеся V Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Учитель  ОБЖ, 

физической культуры 
День рождения князя Алек-
сандра Невского 

Обучающиеся V Учителя истории и 
обществознания 

Викторина «Один дома» 
для учащихся 1-4 классов 

Обучающиеся V Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор Класс-
ные руководители 

День города Обучающиеся V Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-
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организатор 
Лекция с участием предста-
вителей правоохранитель-
ных органов  

Обучающиеся IV-V Заместитель директо-
ра по ВР Педагог-

организатор 
Разработка памятки   «Пра-
вила поведения  при терро-
ристическом захвате». 

Обучающиеся VI Заместитель директо-
ра по ВР  

Социальный педагог 
 
 

Модуль «Самоуправление» 
Сентябрь 

Выборы представителей классов в 
актив школы 
Подготовка, организация и прове-
дение Дня учителя в школе 

Обучающиеся  Сен-
тябрь 

Руководитель РДДМ 
Педагог -организатор 
ШУС 

Установочная встреча Подростко-
вого актива школы 

Обучающиеся Сен-
тябрь 

Руководитель РДДМ  
Педагог -организатор 
ШУС 

Определение плана работы Под-
росткового актива 
школы и ответственных за направ-
ления работы 

Обучающиеся Сен-
тябрь 

Руководитель РДДМ 
Педагог -организатор 
ШУС 

Подготовка, организация и прове-
дение 
общешкольного турнира по 
настольным играм 

Обучающиеся  Но-
ябрь  

Педагог -организатор 
ШУС 

Подготовка, организация и прове-
дение 
внутришкольных турниров: 
по минифутболу, 
по пионерболу, 
по баскетболу, 
по настольному теннису, 
по шахматам 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Руководитель РДДМ 
Педагог -организатор 
ШУС 

Участие в мероприятиях различного 
уровня по профилактике экстре-
мизма и терроризма 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Руководитель РДДМ  
Педагог -организатор 
ШУС 

Участие в мероприятиях, конкурсах 
и т.д. различного уровня по граж-
данско-правовому и патриотиче-
скому воспитанию 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Руководитель РДДМ  
Педагог -организатор 
ШУС 

День солидарности в борьбе с тер-
роризмом  

Обучающиеся 04.09. Руководитель РДДМ 
Педагог -организатор 
ШУС 

Международный день мира Обучающиеся 21.09. ШУС 
Международный день добровольца 
в России 

Обучающиеся 05.12. Педагог -организатор 
ШУС 

День местного самоуправления Обучающиеся 21.04. Руководитель РДДМ 
Педагог -организатор 
ШУС 

Выборная кампания Лидера совета 
обучающихся и лидера  ПО РДШ 

Обучающиеся IX Руководитель РДДМ 
Педагог -организатор 
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ШУС 
Участие в разноуровневых меро-
приятих направления "Юнармия" 
Российского движения школьников 
и "Зарничное движение" 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Руководитель РДДМ,ШСК 
Педагог -организатор 
ШУС 

Игровые занятия, проводимые акти-
вом РДШ по формированию нетер-
пимого отношения коррупции. 

Обучающиеся  XII  Руководитель РДДМ 
ШУС 

Радиобеседа «Скажи коррупции- 
нет!» 

Обучающиеся Первая 
неделя 
XII 

Руководитель РДДМ 
 ШУС 

День Святого Валентина (радиоли-
нейка, Валентинова почта и лоте-
рея) 
 

Обучающиеся II Руководитель РДДМ 
Педагог -организатор 
ШУС 

«Широкая Масленица» 
 

Обучающиеся  III  Педагог -организатор 
ШУС 

Тематический урок ОБЖ "День по-
жарной охраны" 

Обучающиеся IV  Руководитель РДДМ 
 Педагог -организатор 
ШУС 

Цикл бесед «Уроки добра» в группе 
ВК 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Руководитель РДДМ 
 

Модуль «Профориентация» 
Проведение циклов профориента-
ционных часов, направленных на 
подготовку обучающегося к осо-
знанному планированию и реализа-
ции своего профессионального бу-
дущего 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Классные рукводители 
Ответственный 
 за профориентацию 
 

Циклы профориентационных часов 
общения: 
«Профессии наших родителей», 
«Мир профессий», 
 «Жизненный путь» 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Ответственный 
 за профориентацию 
 

Встречи с представителями различ-
ных профессий, в том числе из ро-
дителей обучающихся 

Обучающиеся  В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Участие обучающихся в олимпиа-
дах, конкурсах, 
конференциях, организованных на 
базе вузов и колледжей 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Участие школьников во всероссий-
ских профориентационных проек-
тах «Проектория», «Большая пере-
мена»,«Билет в будущее», «Шоу 
профессий». 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Профориентационное онлайн-
тестирование. 

Обучающиеся  В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Экскурсии на предприятия города Обучающиеся В те- Ответственный  
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чение 
года 

за профориентацию 

Серия профессиональных проб: 
«Ландшафтный дизайн», «Вебди-
зайн», «Вожатый», «Фотограф», 
«Журналист», «Экскурсовод». 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Посещение профессиональных 
учебных заведений в Дни открытых 
дверей в вузах и колледжах 

Обучающиеся  В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Индивидуальные консультации 
психолога для школьников и их ро-
дителей по вопросам склонностей, 
способностей, дарований и иных 
индивидуальных особенностей де-
тей 

Обучающиеся В те-
чение 
года 
по за-
просам  

Ответственный  
за профориентацию 

Профориентационные деловые иг-
ры: «Калейдоскоп профессий», 
 «Дороги, которые мы выбираем», 
 «На распутье» 

Обучающиеся  В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Изучение  опыта профориентацион-
ной работы в ОУ района и города 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Проведение месячника профориен-
тации «Профессиональный компас» 
для учащихся 9-11 классов 

Обучающиеся По 
плану 
района 

Ответственный  
за профориентацию 

Анкетирование учащихся 
 9 классов «Профориентация уча-
щихся. Как выбрать профессию» (в 
режиме онлайн) 

Обучающиеся Ок-
тябрь  
Ап-
рель  

Ответственный  
за профориентацию 

Профориентация медицинской 
направленности 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Организация профориентационных 
экскурсий на предприятия и в 
учреждения СПО, ВПО по профилю 
обучения(в режиме онлайн) 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Ответственный  
за профориентацию 

Модуль «Детские общественные объединения» 
Реализация запланированных соци-
альных проектов и инициатив ДОО 
в ближайшем социуме: коллектив-
ное творческое дело «Поможем по-
жилым людям подготовиться к зи-
ме»; акция помощи бездомным жи-
вотным «Сезоны добра»; благотво-
рительная акция «Ветеран живет 
рядом» 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Зам. директора по ВР 

Реализация социально-значимых 
титульных дел и акций региональ-
ных и федеральных ДОО, членами 
которых являются школьники 
Открытые дебаты «Доступность и 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Зам. директора по ВР 
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востребованность культурного до-
суга и занятий спортом юными 
горожанами» Подготовка и реали-
зация проекта «Каникулы с ДОО». 
Участие в мероприятиях различного 
уровня по профилактике экстре-
мизма и терроризма 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Зам. директора по ВР 

Участие в мероприятиях, конкурсах 
и т.д. различного уровня по граж-
данско-правовому и патриотиче-
скому воспитанию 

Обучающиеся В те-
чение 
года 

Зам. директора по ВР 

День солидарности в борьбе с тер-
роризмом  

Обучающиеся IX Зам. директора по ВР 

Международный день мира Обучающиеся IX Зам. директора по ВР 
Международный день добровольца 
в России 

Обучающиеся XII Зам. директора по ВР 

День местного самоуправления Обучающиеся IV Зам. директора по ВР 
Выборная кампания Лидера совета 
обучающихся и лидера  РДДМ 

Обучающиеся X Руководитель РДДМ 
ШУС 

Участие в разноуровневых меро-
приятих направления РДДМ и "Зар-
ничное движение" 
 

Обучающиеся В те-
чение 
года 
По 
графи-
ку 
района 

Руководитель РДДМ 
ШСК 
ШУС 

Игровые занятия, проводимые акти-
вом РДДМ по формированию не-
терпимого отношения коррупции. 

Обучающиеся По 
плану 
РДДМ 

Руководитель РДДМ 
ШСК 
ШУС 

Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы» 
Коллективообразующие сентябрь-
ские экскурсии и походы выходного 
дня подростковых классов «Мы 
снова вместе» 

Обучающиеся IX Классные руководители 

Адаптационный квест для пяти-
классников «Путешествие по школе 
и ее окрестностям» 

Обучающиеся IX /X Классные руководители 

«Золотая осень»: школьный тур-
слет, посвященный Всемирному 
дню туризма 

Обучающиеся IX  Классные руководители 

Поход выходного дня «Операция 
Зимовье»: развешивание кормушек 
для зимующих птиц 

Обучающиеся XI-XII Классные руководители 

Экологический проект «Придорож-
ный мусор» 

Обучающиеся X-IV Классные руководители 

Туристско-краеведческие экспеди-
ции по местам боев Великой Отече-
ственной войны, посвященные Дню 
Победы 

Обучающиеся По 
плану 
района 

Классные руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
Организация и проведение церемо- Обучающиеся Еже- Заместитель директора по 
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ний поднятия (спуска) государ-
ственного флага Российской Феде-
рации; 
 

не-
дельно 
В те-
чение 
года 
 

ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Оформление интерьеров школьных 
помещений к Дню знаний, Дню 
учителя, Новому году, 23 февраля, 8 
марта, Дню Победы, празднику По-
следнего звонка 

Обучающиеся В те-
чение 
года 
 

Заместитель директора по 
ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Создание в вестибюле школы стел-
лажей свободного книгообмена 
«Букроссинг»: мероприятие, при-
уроченное к Международному дню 
школьных библиотек 25 октября 

Обучающиеся X  Библиотекарь  
Куратор РДДМ 

Сменные выставки рисунков и ин-
сталляций учащихся, посвященные 
Дню учителя, Дню матери, Всемир-
ному дню Земли, Дню Победы 

Обучающиеся В те-
чение 
года 
 

Заместитель директора по 
ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Мини-концерты учащихся, учите-
лей и родителей в холлах школьно-
го здания «Музыка на переменах», 
приуроченные к Всероссийской не-
деле музыки 21—27 марта 

Обучающиеся III Заместитель директора по 
ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Конкурс дизайнерских проектов 
«Озеленение пришкольной терри-
тории», реализация проектов- побе-
дителей  

Обучающиеся IV Педагог-организатор 
Классные руководители 

Экспозиция «Бессмертный полк 
школы», приуроченная ко Дню По-
беды 

Обучающиеся V Заместитель директора по 
ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Сменные фотовыставки школьни-
ков «Лето —это маленькая жизнь», 
«Мои друзья», «Усы, лапы и хвост», 
«Свет и тень», «Эко-факт» 

Обучающиеся V Руководитель РДДМ 
Классные руководители 

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 
Общешкольные родительские со-
брания  

Родители 
обучающихся 

Раз в 
чет-
верть 

Администрация школы 
Классные рукводители 
Учителя-предметники 

Открытая среда: день индивидуаль-
ных онлайн и офлайн консультаций 
родителей с учителями- предметни-
ками 

Родители 
обучающихся 

По 
плану  

Администрация школы 
Классные рукводители 
Учителя-предметники 

Заседания Общешкольного роди-
тельского комитета и Управляюще-
го Совета школы 

Родители 
обучающихся 

Раз в 
квар-
тал 

Администрация школы 
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Блиц-лекции, проводимые в рамках 
родительских собраний: 
«Что такое рациональное питание 
школьника»; 
«Простые упражнения для развития 
внимания 
и памяти ребенка»; 
 «Конфликты и детские истерики: 
реакции и поведение взрослых»; 
«Гаджеты и психическое здоровье 
ребенка»; 
«Как развить мотивацию к уче-
нию»; 
«Если ребенок стал жертвой бул-
линга» 

Родители  
обучающихся 

 
 
VIII 
 
IX 
 
 
XI 
 
XII 
 
В те-
чение 
года 

 
 
Врач 
 
Психолог 
 
 
Психолог 
 
Психолог 
 
Психолог 

Семейная игра «Папа, мама, я — 
спортивная семья» 

Семьи 
 обучающихся 

III Учителя физической куль-
туры 

Гостиная «Семейные традиции» Родители  
обучающихся 

 Классные руководители 

Семейный фестиваль «Игры нашего 
детства» 

Семьи  
обучающихся 

II Педагог-организатор 
Классные руководители 

Семейная викторина «Что? Где? 
Когда?», посвященная Междуна-
родному дню пожилых людей 1 ок-
тября 

Семьи 
 обучающихся 

X Заместитель директора по 
ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Ценности, которым нет цены»: дис-
куссия в рамках Международного 
дня семьи 15 мая 

Семьи 
 обучающихся 

V Заместитель директора по 
ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Акция «Бессмертный полк» Семьи  
обучающихся 

V Заместитель директора по 
ВР 
Педагог-организатор 
Классные руководители 

Круглый стол «Влияние родителей 
на профессиональное самоопреде-
ление школьников» 

Родители 
 обучающихся 

XII Заместитель директора по 
ВР 
Ответственный за профори-
ентаци. 
Классные руководители 

Модуль «Классное руководство» -согласно индивидуальным планам воспитательной работы 
классных руководителей 
Модуль «Школьный урок» - согласно поурочно-тематическим планам учителей-
предметников 
Модуль «Курсы внеурочной деятельности» - согласно программам и планам внеурочной дея-
тельности педагогов  

 
2.3.4. Организационный раздел 

Кадровое обеспечение. 
В соответствии с ФГОС общего образования всех уровней в ГБОУ СОШ №381  осу-

ществляется разделению функционала, связанного с планированием, организацией, обеспе-
чением, реализацией воспитательной деятельности следующим образом: 
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1. Заместитель директора по воспитательной работе обеспечивает организацию учебно-
воспитательного процесса, создание программы  воспитания учащихся, новые подходы 
по их реализации. Анализирует проблемы воспитательного процесса, результа-
ты воспитательной работы, состояние и перспективные возможности в обла-
сти воспитательной работы. 

2. Социальный педагог осуществляеткомплекс мероприятий по воспитанию, образованию, 
развитию и социальной защите обучающегося в школе. Изучает особенности личности 
обучающихся и их микросреды, условий их жизни. 

3. Психолог проводит психологическую диагностику; коррекционную работу; консультиро-
вание родителей и учителей; психологическое просвещение; участие в педсоветах и ро-
дительских собраниях; психологическую профилактику. 

4. Классные руководители осуществляют регулирование межличностных отношений между 
обучающимися;  установление взаимодействия между педагогическими работниками и 
обучающимися; содействие общему благоприятному психологическому климату в кол-
лективе класса; оказание помощи обучающимся в формировании коммуникативных ка-
честв. 

5. Психолого-педагогическое сопровождение - направлено на создание социально-
психологических условий для решения ребенком возникающих у него проблем в процес-
се взаимодействия в образовательной среде. 
При необходимости для реализации программы воспитательной деятельности привлека-

ются специалисты организаций: муниципальное образование «Нарвский округ», Комиссия 
по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Кировского района, 
СПБ ГБУ «Центр социальной помощи семье и детям Кировского района Санкт-Петербурга», 
Органы опеки и попечительства в Кировском районе, СПб ГБУ Центр для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей "Центр содействия семейному воспитанию № 
8", ГБУ ДО «Центр психолого-педагогического сопровождения» Кировского района, СПб 
ГКУЗ ЦВЛ « Детская психиатрия» им. С.С. Мнухина. 

Нормативно-методическое обеспечение. 
ГБОУ СОШ №381 в реализации программы воспитания руководствуется: 

 Федеральным Законом от 29.12.2012 ФЗ- 273 «Об образовании в Российской Федера-
ции»  

 Правилами внутреннего распорядка обучающихся ГБОУ СОШ №381 Кировского райо-
на  

 Положением о Комиссии по урегулированию споров между участниками образователь-
ных отношений 

 Положением о внешнем виде обучающихся 
 Положением о Совете обучающихся 
 Положением о Совете родителей 
 Положением о классном руководстве 

Локальные нормативные акты размещены на сайте образовательного учреждения  и до-
ступны по ссылке: http://www.sc381.kirov.spb.ru/sveden/document) 

 
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-

требностями. 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями являются: 
− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 
− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 
− построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и воз-

http://www.sc381.kirov.spb.ru/sveden/document
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можностей каждого обучающегося; 
− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие по-

вышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентно-
сти. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностя-
ми ГБОУ СОШ №381 ориентируется на: 
− формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с исполь-

зованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию ме-
тодов воспитания; 

− создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с осо-
быми образовательными потребностями и других обучающихся с использованием вспо-
могательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

− личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающих-
ся с особыми образовательными потребностями. 

 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешно-

сти обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 
активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 
деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешно-
сти обучающихся строится на принципах: 
− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награжде-

нии, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 
− соответствия процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству 

воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 
− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 
при выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрез-
мерно больших групп поощряемых и другое); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуаль-
ных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллек-
тивную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 
обучающимися, получившими и не получившими награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных пред-
ставителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучаю-
щихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 
организаций; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социаль-
ной успешности: рейтинги, благотворительная поддержка. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 
(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешно-
стью, достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может за-
ключаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации воспита-
тельных мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 
деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 
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помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 
Анализ воспитательного процесса. 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориенти-

рами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне основного 
общего образования, установленными ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в ГБОУ СОШ №381 является 
ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и по-
следующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специа-
листов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план вос-
питательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания, ориентированный на изучение преж-

де всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
ГБОУ СОШ №381, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 
между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа, ориентированный на использование 
его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирова-
ния воспитательной работы, подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 
с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся, ори-
ентированная на понимание того, что личностное развитие - это результат как организо-
ванного социального воспитания, в котором ГБОУ СОШ №381 участвует наряду с дру-
гими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса  
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 
личностного развития школьников каждого класса. 
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 
директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 
заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 
школы. 
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 
школьников является педагогическое наблюдение. 
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 
существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 
учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы 
появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 
интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 
детей и взрослых.  
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 
руководителями, активом старшеклассников и родителями (родительским активом), хорошо 
знакомыми с деятельностью школы.  
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 
деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 
педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 
анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 
объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 
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Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;  
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;  
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;  
- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;  
- качеством проводимых в школе экскурсий и походов;  
- качеством профориентационной работы школы; 
- качеством работы школьных медиа; 
- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 
выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу и кор-
ректировка программ воспитательной работы. Итоги самоанализа оформляются в виде отче-
та, составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советни-
ком директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утвер-
ждаются педагогическим советом общеобразовательной организации. 
 

2.4 Программа коррекционной работы 
Программа коррекционной работы (далее ПКР) является неотъемлемым структурным 

компонентом ООП ООО ГБОУ СОШ №381. ПКР разрабатывается для обучающихся с огра-
ниченными возможностями здоровья (при их наличии в образовательной организации). 

В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной работы направлена на коррек-
цию нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся, помощь в освоении ими 
ООП ООО. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 
− выявление индивидуальных образовательных потребностей у обучающихся с ОВЗ, обу-

словленных особенностями их развития; 
− осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической по-

мощи обучающимся с ОВЗ с учетом особенностей их психофизического развития и ин-
дивидуальных возможностей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-
педагогической комиссии). 

Программа коррекционной работы содержит: 
− описание особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ; 
− план индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обу-
чающихся с ОВЗ и освоение ими программы основного общего образования, в том числе 
адаптированной; 

− механизмы реализации программы 
− условия реализации программы; 
− рабочие программы коррекционных учебных курсов; 
− планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке с целью коррек-

тировки индивидуального плана диагностических и коррекционных мероприятий.  
ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от образовательных потреб-

ностей, характера имеющихся трудностей и особенностей социальной адаптации обучаю-
щихся. 

Особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ ГБОУ СОШ №381 
ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих учиты-

вать индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредством дифферен-
цированного психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации и дифференци-
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ации образовательного процесса. 
ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими 

уровнями образования (начальным, средним). Программа ориентирована на развитие потен-
циальных возможностей обучающихся и их потребностей более высокого уровня, необходи-
мых для дальнейшего обучения и успешной социализации. 

ПКР может быть реализована при разных формах получения образования, включая 
обучение на дому и с применением дистанционных технологий. ПКР предусматривает орга-
низацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, обес-
печивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся 
в освоении ими программы основного общего образования.  

Объем помощи, направления и содержание коррекционно-развивающей работы с обу-
чающимся определяются на основании заключения психолого-педагогического консилиума 
ГБОУ СОШ №381 (ППк) и психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) при нали-
чии. 

Реализация ПКР предусматривает создание системы комплексной помощи на основе 
взаимодействия специалистов сопровождения и комплексного подхода к организации сопро-
вождающей деятельности. Основным механизмом, обеспечивающим системность помощи, 
является психолого-педагогический консилиум образовательной организации. 

Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 
Цель ПКР заключается в определении комплексной системы психолого-педагогической 

и социальной помощи обучающимся с трудностями в обучении и социализации для успеш-
ного освоения ООП на основе компенсации имеющихся нарушений и пропедевтики произ-
водных трудностей; формирования социальной компетентности, развития адаптивных спо-
собностей личности для самореализации в обществе. 

Цель определяет задачи:  
− определение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудностя-

ми в обучении и социализации и оказание обучающимся специализированной помощи 
при освоении основной образовательной программы основного общего образования; 

− определение оптимальных психолого-педагогических и организационных условий для 
получения основного общего образования обучающимися с трудностями в обучении и 
социализации, для развития личности обучающихся, их познавательных и коммуника-
тивных способностей; 

− разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционно-
развивающих образовательных программ, учебных планов для обучающихся с трудно-
стями в обучении и социализации с учетом особенностей психофизического развития 
обучающихся, их индивидуальных возможностей; 

− реализация комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения обу-
чающихся (в соответствии с рекомендациями ППк и ПМПК при наличии); 

− реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и профессио-
нальной ориентации обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

− обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной ра-
боте с обучающимися с трудностями в обучении и социализации; 

− осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с родите-
лями (законными представителями) обучающихся с трудностями в обучении и социали-
зации. 

Содержание ПРК определяют следующие принципы: 
− Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательного про-

странства при переходе от начального общего образования к основному общему обра-
зованию, способствует достижению личностных, метапредметных, предметных резуль-
татов освоения ООП ООО, необходимых школьникам с трудностями в обучении и со-
циализации для продолжения образования. 
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− Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию специалиста, кото-
рый призван решать проблему обучающихся с максимальной пользой и в интересах 
обучающихся. 

− Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям непрерывность 
помощи до полного решения проблемы или определения подхода к ее решению. 

− Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 
образования обучающимся, имеющими различные трудности в обучении и социализа-
ции. 

− Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в подходах к диагно-
стике, обучению и коррекции трудностей в обучении и социализации, взаимодействие 
учителей и специалистов различного профиля в решении проблем обучающихся. Прин-
цип предполагает комплексный психолого-педагогический характер преодоления труд-
ностей и включает совместную работу педагогов и ряда специалистов (педагог-
психолог, учитель-логопед, социальный педагог). 
 
План индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных меро-

приятий 
План индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных мероприя-

тий ГБОУ СОШ №381 обеспечивает удовлетворение индивидуальных образовательных по-
требностей обучающихся с ОВЗ и освоение ими ООП ООО, в том числе адаптированной, и 
осуществляется по следующим направлениям коррекционной работы - диагностическое, 
коррекционно-развивающее и психопрофилактическое, консультативное, информационно-
просветительское. 

Данные направления отражают содержание системы комплексного психолого-
педагогического сопровождения детей с трудностями в обучении и социализации. 

 
Характеристика содержания направлений коррекционной работы 

Диагностическая работа включает: 
− выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудностями 

в обучении и социализации при освоении ООП ООО; 
− проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики психическо-

го (психологического) и (или) физического развития обучающихся с трудностями в обу-
чении и социализации;  

− подготовка рекомендаций по оказанию обучающимся психолого-педагогической помощи 
в условиях ГБОУ СОШ №381; 

− определение уровня актуального развития и зоны ближайшего развития обучающегося с 
трудностями в обучении и социализации, выявление резервных возможностей обучающе-
гося; 

− изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личностных 
особенностей обучающихся; 

− изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания обучающихся; 
− изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающихся; 
− изучение индивидуальных образовательных и социально-коммуникативных потребно-

стей обучающихся; 
− системный мониторинг уровня и динамики развития обучающихся, а также создания не-

обходимых условий, соответствующих индивидуальным образовательным потребностям 
обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

− мониторинг динамики успешности освоения ООП ООО, включая программу коррекци-
онной работы. 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа включает: 
− реализацию комплексного индивидуально-ориентированного психолого-педагогического 
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и социального сопровождения обучающихся с трудностями в обучении и социализации в 
условиях образовательного процесса; 

− разработку и реализацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих 
программ;  

− выбор и использование специальных методик, методов и приемов обучения в соответ-
ствии с образовательными потребностями обучающихся с трудностями в обучении и со-
циализации; 

− организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих 
занятий, необходимых для преодоления нарушений развития, трудностей обучения и со-
циализации; 

− коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, познава-
тельной и коммуникативной сфер; 

− развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных форм 
утверждения самостоятельности; 

− формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний; 
− развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, коммуникативной 

компетенции; совершенствовании навыков социализации и расширении социального вза-
имодействия со сверстниками; 

− организацию основных видов деятельности обучающихся в процессе освоения ими обра-
зовательных программ, программ логопедической помощи с учетом их возраста, потреб-
ностей в коррекции/компенсации имеющихся нарушений и пропедевтике производных 
трудностей; 

− психологическую профилактику, направленную на сохранение, укрепление и развитие 
психологического здоровья обучающихся; 

− психопрофилактическую работу по сопровождению периода адаптации при переходе на 
уровень основного общего образования; 

− психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению государственной итого-
вой аттестации; 

− развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессионального 
самоопределения; 

− совершенствование навыков получения и использования информации (на основе ИКТ), 
способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реальных жизнен-
ных условиях; 

− социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при психотрав-
мирующих обстоятельствах, в трудной жизненной ситуации. 

Консультативная работа включает: 
− выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для всех участников обра-

зовательного процесса, по основным направлениям работы с обучающимися с трудно-
стями в обучении и социализации; 

− консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально-
ориентированных методов и приемов работы; 

− консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 
коррекционно-развивающего обучения, в решении актуальных трудностей обучающе-
гося; 

− консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и 
осознанному выбору обучающимися профессии, формы и места обучения в соответ-
ствии с профессиональными интересами, индивидуальными способностями и психофи-
зиологическими особенностями. 

Информационно-просветительская работа включает: 
− информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся, их родителей 

(законных представителей), педагогических работников; 
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− различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные 
стенды, печатные материалы, электронные ресурсы), направленные на разъяснение 
участникам образовательного процесса - обучающимся (как имеющим, так и не имею-
щим трудности в обучении и социализации), их родителям (законным представителям), 
педагогическим работникам - вопросов, связанных с особенностями образовательного 
процесса; 

− проведение тематических выступлений, онлайн-консультаций для педагогов и родителей 
(законных представителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенно-
стей различных категорий обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих мероприятий опреде-
ляются в соответствии со следующими тематическими разделами: 
− мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной регуляции поведе-

ния и деятельности; 
− мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию отклоняющегося поведения, 

формирование социально приемлемых моделей поведения в различных жизненных ситу-
ациях, формирование устойчивой личностной позиции по отношению к неблагоприятно-
му воздействию микросоциума; 

− мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие рефлексивной по-
зиции личности, расширение адаптивных возможностей личности, формирование зрелых 
личностных установок, способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной 
жизненной ситуации; 

− мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной сферы, развитие 
различных навыков коммуникации, способов конструктивного взаимодействия и сотруд-
ничества; 

− мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон познавательной сферы; 
− мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого развития; 
− мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучающихся с инвалидно-

стью. 
В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со специали-

стами (учитель-логопед, педагог-психолог, социальный педагог) планируются по индивиду-
ально-ориентированным коррекционно-развивающим программам. 

Коррекционно-развивающая работа также при необходимости может осуществляться 
по программам дополнительного образования разной направленности, опосредованно сти-
мулирующих преодоление трудностей в обучении, развитии и социальной адаптации. 
Механизмы реализации программы 

Над реализацией требований к ПКР, обозначенных во ФГОС ООО в ГБОУ СОШ 
№381 работают следующие специалисты: педагог-психолог, учитель-логопед, социальный 
педагог.  

ПКР разрабатывается поэтапно:  
На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое обеспечение кор-

рекционно-развивающей работы, анализируется состав обучающихся с трудностями в обу-
чении и социализации в образовательной организации, индивидуальные образовательные 
потребности обучающихся; сопоставляются результаты обучения на предыдущем уровне об-
разования; создается (систематизируется, дополняется) фонд методических рекомендаций.   

На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания обуча-
ющихся, организация и механизм реализации коррекционно-развивающей работы; раскры-
ваются направления и ожидаемые результаты коррекционно-развивающей работы, описыва-
ются специальные требования к  условиям реализации ПКР. Особенности содержания инди-
видуально-ориентированной работы представлены в рабочих коррекционно-развивающих 
программах, которые прилагаются к ПКР.  
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На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза программы, воз-
можна ее доработка; проводится обсуждение хода реализации программы на школьных кон-
силиумах, методических объединениях групп педагогов и специалистов, работающих с обу-
чающимися; принимается итоговое решение. 

Для реализации ПКР в ГБОУ СОШ №381 создана служба комплексного психолого-
педагогического и социального сопровождения и поддержки обучающихся. 

 Комплексное психолого-педагогическое и социальное сопровождение и поддержка 
обучающихся с трудностями в обучении и социализации обеспечиваются специалистами об-
разовательной организации (педагогом-психологом, социальным педагогом, учителем-
логопедом), регламентируются локальными нормативными актами конкретной образова-
тельной организации, а также ее уставом, реализуется преимущественно во внеурочной дея-
тельности. 

 Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся является 
тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной организации, 
представителей администрации и родителей (законных представителей).  

Взаимодействие специалистов общеобразовательной организации обеспечивает си-
стемное сопровождение обучающихся специалистами различного профиля в образователь-
ном процессе. Наиболее распространенные и действенные формы организованного взаимо-
действия специалистов — это консилиумы и службы сопровождения общеобразовательной 
организации, которые предоставляют многопрофильную помощь обучающимся и их родите-
лям (законным представителям) в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, 
воспитанием, развитием, социализацией обучающихся с трудностями в обучении и социали-
зации.  

Психолого-педагогический консилиум (ППк) является внутришкольной формой орга-
низации сопровождения школьников с трудностями в обучении и социализации, положение 
и регламент работы которой разрабатывается образовательной организацией самостоятельно 
и утверждается локальным актом.     

Цель работы ППк: выявление индивидуальных образовательных потребностей обу-
чающихся и оказание им помощи (выработка рекомендаций по обучению и воспитанию; вы-
бор и отбор специальных методов, приемов и средств обучения). Специалисты консилиума 
проводят мониторинг и следят за динамикой развития и успеваемости обучающихся, свое-
временно вносят коррективы в программу обучения и в рабочие коррекционно-развивающие 
программы; рассматривают спорные и конфликтные случаи, предлагают и осуществляют от-
бор необходимых для обучающегося дополнительных дидактических материалов и учебных 
пособий. 

В состав ППк входят: заместитель директора по УВР, психолог, логопед, социальный 
педагог. Родители уведомляются о проведении ППк. 

ППк ГБОУ СОШ №381 собирается не реже четырех раз в учебный год.  Остальные за-
седания проводятся по запросу участников образовательных отношений. Работа ППк регла-
ментируется Положением о психолого-педагогическом консилиуме ГБОУ СОШ №381.  

 ПКР на этапе основного общего образования реализуется общеобразовательным 
учреждением совместно с  ГБУ ДО ЦППС Кировского района. 
Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных организаций является одним 
из основных механизмов реализации программы коррекционной работы на уровне основного 
общего образования. Сетевая форма реализации программы коррекционной работы предпо-
лагает использование ресурсов ГБУ ДО ЦППС Кировского района. План совместной дея-
тельности ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга и ГБОУ СОШ №381 кор-
ректируется ежегодно. 
Этапы реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адрес-
ность создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 
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Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая деятельность). Результа-
том данного этапа является оценка контингента обучающихся для учёта особенностей разви-
тия детей, определения специфики и их особых образовательных потребностей; оценка обра-
зовательной среды с целью соответствия требованиям программно-методического обеспече-
ния, материально-технической и кадровой базы учреждения. 
Этап планирования, организации, координации (организационно-исполнительская деятель-
ность). Результатом работы является особым образом организованный образовательный про-
цесс, имеющий коррекционно-развивающую направленность и процесс специального сопро-
вождения детей с ограниченными возможностями здоровья при специально созданных (ва-
риативных) условиях обучения, воспитания, развития, социализации рассматриваемой кате-
гории детей. 
 Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды (контрольно-
диагностическая деятельность). Результатом является констатация соответствия созданных 
условий и выбранных коррекционно-развивающих и образовательных программ особым об-
разовательным потребностям ребёнка. Этап регуляции и корректировки (регулятивно-
корректировочная деятельность). Результатом является внесение необходимых изменений в 
образовательный процесс и процесс сопровождения детей с ограниченными возможностями 
здоровья, корректировка условий и форм обучения, методов и приёмов работы. 
Для организации дифференцированной работы с «сильными» детьми в учебники, рабочие 
тетради, тетради для дифференцированной работы, дидактические материалы, сборники 
контрольных и проверочных работ включены задания позволяющие способствовать форми-
рованию инициативного и творческого подхода к учебной деятельности, способности к раз-
мышлению, рассуждению, самостоятельному учебному поиску. 
Общая характеристика трудностей обучения (5-9 класс) 
– неготовность к новым формам учебной деятельности;  
– пробелы в знаниях, мешающие восприятию нового материала;  
– трудности в выстраивании взаимоотношений с новыми учителями;  
– сложности в адаптации к различным требованиям учителей; 
 – отсутствие внутренней мотивации к обучению, интеллектуальная пассивность;  
– неблагополучная ситуация в семье.  
Отмечается неустойчивость настроений и самооценки подростков, а также реактивность по-
ведения, провоцирующая конфликты во взаимоотношениях. Зачастую трудности возникают 
на фоне неприемлемого отношения родителей к обучению в школе и неблагополучной ситу-
ации внутри семьи. 

Общая характеристика трудностей обучения 
по основным предметам школьного курса 

трудности при 
усвоении русского 
языка и литера-
туры 

• замены букв, обозначающих сходные в произношении и/или вос-
приятии звуки, а также замены букв по внешнему сходству (по ме-
ханизму движения руки); 
• пропуски гласных и согласных букв, пропуск слогов; 
• перестановки букв и слогов; 
• неправильная постановка ударения в слове; 
• нарушение понимания прочитанного; 
• нарушение границ слов 
• недостаточно четкое знание значений общеупотребляемых слов, 
низкий словарный запас; 
• низкий уровень устной и письменной речи, сложности при фор-
мулировании основной мысли высказывания, ее речевом оформле-
нии; 
• смысловые, грамматические, орфографические ошибки при 
письменном оформлении высказывания; 
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• отсутствие дифференциации качественных характеристик звуков; 
• неумение определять сильные и слабые позиции для гласных и 
согласных звуков; 
• трудности разбора слова по составу, формальный подход  учаще-
гося  к определению частей слова; 
• не различение родственных слов и слов с омонимичными корня-
ми, трудности при подборе родственных слов; 
• затруднения при определении грамматических признаков раз-
личных частей речи, не различение частей речи; 
• не различение синтаксических и грамматических вопросов к 
именам существительным; 
• не различение двух характеристик предложения: тип предложе-
ния по цели высказывания и по интонации; 
• трудности при установлении синтаксической взаимосвязи слов в 
предложении, при определении главного и зависимого слова; 
• неумение выбрать необходимый способ проверки в зависимости 
от места и типа орфограммы; 
• не сформированность навыка применять знание орфограмм при 
письме под диктовку и записи собственного текста 
• неумение обобщить информацию, содержащуюся в разных ча-
стях текста;  
• неумение привести примеры из текста, доказывающие высказан-
ное утверждение; 
•  неумение на основании прочитанного высказать свою точку зре-
ния, обосновать ее, опираясь на текст; 
•  проблемы координации имеющихся житейских представлений с 
информацией, получаемой из текста, особенно в ситуации, когда 
предшествующий опыт входит в противоречие с прочитанной ин-
формацией;  
•  неумение использовать разные стратегии работы в зависимости 
от типа текста, проблемы с точностью восприятия данных при чте-
нии научно-популярного текста; 
•  трудности в работе с текстами-инструкциями, с информацией, 
представленной в виде графиков, диаграмм, схем и т.д. 

трудности в изу-
чении математи-
ки  
 

• неспособность записать число (величину) и дать его (ее) характе-
ристику; 
• проблемы пространственной ориентировки, не различение или  
неправильное называние геометрических фигур, форм окружающе-
го; 
•  смешение математических понятий (периметр и площадь, част-
ное и разность и т.п.); 
•  неспособность установить зависимость между величинами 
(часть-целое; скорость-время-длина пути при равномерном прямо-
линейном движении; цена-количество стоимость и др.), решить тек-
стовую задачу в 1–2 действия; 
•  неумение пользоваться математической терминологией; 
•  неумение применить алгоритм (способ, прием) выполнения 
арифметического действия; 
•  неумение  использовать свойства арифметических действий при 
выполнении вычислений; 
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•  неспособность установить порядок действий в числовом выра-
жении и найти его значение с использованием изученных алгорит-
мов; 
• проблемы в понимании математических отношений (боль-
ше/меньше, выше/ниже, дороже/дешевле; «больше/меньше на…», 
«больше/меньше в …», «на сколько (во сколько раз) боль-
ше/меньше» и др.) 

Общая характеристика общеучебных трудностей обучения 
• неумение включиться в учебную работу; неспособность самостоятельно начать выпол-
нение задания; 
•  неготовность выполнять задание без пошаговой инструкции и помощи; 
•  непонимание, неумение выполнить многокомпонентное задание (состоящее из не-
скольких простых); 
•  недостаточная осознанность в усвоении и применении алгоритмов (правил); 
•  неумение пользоваться полученными знаниями-умениями при решении стандартных 
учебных и практических задач;  
•  неспособность учесть все  условия и этапы решения задания в ходе его выполнения 
(неполное выполнение задания);  
•  смешение (подмена) алгоритмов, понятий; нарушение последовательности шагов ал-
горитма при выполнении задания; 
•  подмена задания (логически и алгоритмически более простым); 
•  неспособность контролировать ход (процесс) и результат выполнения задания; 
•  неумение понять и объяснить причину своей ошибки, исправить ее; 
•  неумение применить знания в нестандартной ситуации; 
• неумение решить учебную задачу с использованием «другого» приема (способа), срав-
нить решения по степени рациональности 

Общая характеристика трудностей межличностных отношений 
характер взаимо-
действий ученика 
и учителя 
 

• непонимание, неготовность услышать учителя (взрослого), пси-
хологическая «несовместимость» (по результатам выполнения теста 
«Портрет учителя»); 
•  боязнь критики, негативной оценки; 
•  отсутствие положительного опыта общения со взрослыми 

взаимодействие 
ученика и других 
учеников 
 

• эгоцентричность, неумение общаться;  
•  повышенная тревожность; 
•  неумение строить совместную деятельность); 
•  заниженная (завышенная) самооценка; 
•  другие трудности 

Диагностическое направление 
Цель: выявление характера и интенсивности трудностей развития детей с умеренно ограни-
ченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку 
рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи. 
Задачи (направ-
ления деятельно-
сти) 

Планируемые ре-
зультаты 

Виды и формы де-
ятельности, меро-
приятия 

Сроки  ответственные 

Определить со-
стояние физиче-
ского и психиче-
ского здоровья 
детей. 

Выявление физиче-
ского и психическо-
го здоровья детей 

Изучение истории 
развития ребёнка, 
беседе с родите-
лями, наблюдение 
классного руково-

сентябрь Классный ру-
ководитель 
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дителя, анализ ра-
бот обучающихся 

Психолого-педагогическая диагностика 
Первичная диа-
гностика для вы-
явления  

Создание банка 
данных обучающих-
ся, нуждающихся в 
специализированной 
помощи. Формиро-
вание характеристи-
ки образовательной 
ситуации в ОУ 

Наблюдение, пси-
хологическое об-
следование; анке-
тирование родите-
лей, беседы с пе-
дагогами 

сентябрь Классный ру-
ководитель 

Группы «риска» сентябрь психолог 

Углублённая диа-
гностика с уме-
ренно-
ограниченными 
возможностями. 

Получение объек-
тивных сведений об 
обучающемся на 
основании диагно-
стической информа-
ции специалистов 
разного профиля, 
создание диагности-
ческих «портретов» 
детей 

Диагностирование. 
Заполнение диа-
гностических до-
кументов специа-
листами  

сентябрь психолог 

Проанализировать 
причины возник-
новения трудно-
стей в обучении. 
Выявить резерв-
ные возможности 

Индивидуальная 
коррекционная про-
грамма, соответ-
ствующая выявлен-
ному уровню разви-
тия обучающегося 

Разработка кор-
рекционной про-
граммы 

октябрь психолог 

Социально-педагогическая диагностика 
Определить уро-
вень организо-
ванности ребёнка, 
особенности эмо-
ционально-
волевой и лич-
ностной сферы; 
уровень знаний 
по предметам 

Получение объек-
тивной информации 
об организованно-
сти ребёнка, умении 
учиться, особенно-
сти личности, уров-
ню знаний по пред-
метам. Выявлений в 
поведении (гиперре-
активность, замкну-
тость, обидчивость 
и т. Д.) 

Анкетирование, 
наблюдение во 
время занятий, бе-
седа с родителями. 

Сентябрь-
октябрь 

Классный ру-
ководитель 
Психолог учи-
теля - пред-
метники 

Коррекционно-развивающее направление 
Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении содержания об-
разования и коррекции недостатков в познавательной и эмоционально-личностной сфере де-
тей с умеренно ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов. 
Задачи (направ-
ления) деятель-
ности 

Планируемые 
результаты 

Виды и формы дея-
тельности, мероприя-
тия. 

Сроки (перио-
дичность в те-
чение года) 

ответственные 

Психолого-педагогическая работа 
Обеспечить пе-
дагогическое 
сопровождение 
детей с умерен-

Планы  Разработать: индиви-
дуальную программу 
по предмету; воспи-
тательную программу 

октябрь Учитель-
предметник, 
классный ру-
ководитель 
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но ограничен-
ными возмож-
ностями, детей-
инвалидов 

работы с классом и 
индивидуальную вос-
питательную про-
грамму для детей с 
умеренно огранчен-
ными возможностя-
ми, детей-инвалидоа; 
план работы с роди-
телями по формиро-
ванию толерантных 
отношений между 
участниками инклю-
зивного образова-
тельного процесса: 
осуществление педа-
гогического монито-
ринга достижений 
школьника. 

Обеспечить 
психологическое 
сопровождение 
детей с умерен-
но ограничен-
ными возмож-
ностями, детей-
инвалидов 

Позитивная 
динамика раз-
виваемых па-
раметров 

Формирование групп 
для коррекционной 
работы. 
Составление распи-
сания занятий. 
Проведение коррек-
ционных занятий. 
Отслеживание дина-
мики развития ребён-
ка 

Октябрь 
 
 
 
 
май 

психолог 

Профилактическая работа 
Создание усло-
вий для сохра-
нения и укреп-
ления здоровья 
обучающихся с 
умеренно огра-
ниченными воз-
можностями, 
детей-инвалидов 

 Разработка рекомен-
даций для педагогов, 
учителя и родителей 
по работе с детьми. 
Внедрение здоро-
вьесберегающих тех-
нологий в образова-
тельный процесс. Ор-
ганизация и проведе-
ние мероприятий, 
направленных на со-
хранение, профилак-
тику здоровья и фор-
мирование навыков 
здорового, безопасно-
го образа жизни. 

В течении года Медицинский 
работник, учи-
теля  

Консультативное направление  
Цель: обеспечение специального индивидуального сопровождения детей с умеренно огра-
ниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцирован-
ных психолого-педагогических условий обучения, воспитания; коррекции, развития и социа-
лизации обучающихся 
Задачи (направле-
ния) деятельности 

Планируемые ре-
зультаты 

Виды и формы 
деятельности, 

Сроки (перио-
дичность в те-

Ответствен-
ные  
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 мероприятия. чение года) 
Консультирова-
ние педагогиче-
ских работников 
по вопросам ин-
клюзивного обра-
зования  

Рекомендации, 
приёмы, упраж-
нения и др. мате-
риалы. Разработка 
плана консульта-
ционной работы с 
ребёнком, роди-
телями, классом, 
работниками 
школы 

Индивидуаль-
ные, групповые, 
тематические 
консультации 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог за-
меститель ди-
ректора по УР 

Консультирова-
ние обучающихся 
по выявленным 
проблемам, ока-
зание помощи 

Рекомендации, 
приёмы, упраж-
нения и др. мате-
риалы. Разработка 
плана консульта-
ционной работы с 
ребёнком 

Индивидуаль-
ные, групповые, 
тематические 
консультации 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог, за-
меститель ди-
ректора по УР 

Консультирова-
ние родителей по 
вопросам инклю-
зивного образова-
ния, выбора стра-
тегии воспитания, 
психолого-
физиологическим 
особенностям де-
тей 

Рекомендации, 
приёмы, упраж-
нения и др. мате-
риалы. Разработка 
плана консульта-
ционной работы с 
ребёнком 

Индивидуаль-
ные, групповые, 
тематические 
консультации 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог, за-
меститель ди-
ректора по УР 

Информационно-просветительское направление 
Цель: организация информационно-просветительской деятельности по вопросам инклюзив-
ного образования со всеми участниками образовательного процесса 
Задачи (направ-
ления) деятель-
ности  

Планируемые 
результаты 

Виды и формы 
деятельности, 
мероприятия. 

Сроки (перио-
дичность в те-
чение года) 

Ответственные  

Информирование 
родителей (за-
конных предста-
вителей) по ме-
дицинским, со-
циальным, пра-
вовым и другим 
вопросам 

Проведение се-
минаров, тре-
нингов и др. По 
вопросам ин-
клюзивного об-
разования 

Информационные 
мероприятия 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог, заме-
ститель дирек-
тора по УР 

Условия реализации программы 
Психолого-педагогическое обеспечение: 
– обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 
– обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая направ-
ленность учебно-воспитательного процесса; 
– учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально-
коммуникативных потребностей обучающихся; 
– соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 
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– использование современных педагогических технологий, в том числе информацион-
ных, для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, доступ-
ности); 
– развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обще-
стве, на основе планомерного введения в более сложную социальную среду, расширения по-
вседневного жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 
– обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, 
обогащение их социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами по 
коммуникации за счет расширения образовательного, социального, коммуникативного про-
странства; 
– обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных за-
дач обучения, ориентированных на индивидуальные образовательные потребности обучаю-
щихся; 
– использование специальных методов, приемов, средств обучения; 
– обеспечение участия всех обучающихся ГБОУ СОШ №381 в проведении воспита-
тельных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговыхь меро-
приятий; 
– обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный ре-
жим, укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, ум-
ственных и психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-
гигиенических правил и норм). 
Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 
рабочие коррекционно-развивающие программы социально-педагогической направленности, 
диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для осу-
ществления профессиональной деятельности учителя, педагога-психолога, социального пе-
дагога, учителя-логопеда и др. При необходимости могут быть использованы программы 
коррекционных курсов, предусмотренных адаптированными основными образовательными 
программами основного общего образования обучающихся с ограниченными возможностя-
ми здоровья. 
Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 
обеспечение. Коррекционно-развивающая работа должна осуществляться специалистами со-
ответствующей квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, 
прошедшими обязательную курсовую или другие виды профессиональной подготовки.  

Педагогам, работающим в рамках ПКР обеспечена на постоянной основе подготовка, 
переподготовка и повышение квалификации.  
В реализации ПКР участвуют следующие педагогические работники: социальный педагог, 
учитель-логопед, педагог-психолог  
Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей матери-
ально-технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-
развивающую среду ГБОУ СОШ №381, в том числе надлежащие материально-технические 
условия, обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с не-
достатками физического и (или) психического развития в здания и помещения образователь-
ной организации и организацию их пребывания и обучения. 
Информационное обеспечение 

   Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной образо-
вательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с использовани-
ем современных информационно-коммуникационных технологий. 

Успешная реализация ПКР в ГБОУ СОШ №381 тесно связана с созданием комфортной 
развивающей образовательной среды: 
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— преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей осо-
бенности организации основного общего образования, а также специфику психофизического 
развития школьников с трудностями обучения и социализации на данном уровне общего об-
разования; 
— обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию; 
— способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей его 
качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных представите-
лей); 
— способствующей достижению результатов освоения ООП ООО обучающимися в соответ-
ствии с требованиями, установленными ФГОС ООО  
Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к ре-
зультатам, определенным ФГОС ООО. 

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и могут опреде-
ляться индивидуальными программами развития обучающихся.  

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планиру-
ются разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной де-
ятельности отражаются предметные, метапредметные и личностные результаты. Во вне-
урочной — личностные и метапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающегося в личност-
ном развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к собственной результа-
тивности и др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с учетом инди-
видуальных особенностей; совершенствование умственных действий, направленных на ана-
лиз и управление своей деятельностью; сформированность коммуникативных действий, 
направленных на сотрудничество и конструктивное общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО,  конкретных предмет-
ных областей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом индивидуальных 
особенностей разных категорий школьников с трудностями в обучении и социализации. 
Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальных до-
стижений. Это может быть учет собственных достижений обучащегося (на основе портфеля 
его достижений). 

Мониторинг освоения ПКР проводится на ППк в ходе анализа результатов диагности-
ческой работы специалистов. Оценка образовательных достижений освоения ПКР осуществ-
ляется экспертной группой и может выражаться в уровневой шкале: 3 балла — значительная 
динамика, 2 балла — удовлетворительная динамика, 1 балл — незначительная динамика, 0 
баллов  — отсутствие динамики. 

III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
3.1 Учебный план основного общего образования 
3.1.1 Пояснительная записка 

Учебный план основного общего образования ГБОУ СОШ №381 сформирован в соот-
ветствии с: 
− Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»; 
− Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего образо-

вания, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
31.05.2021 №287; 

− Федеральной основной образовательной программой основного общего образования, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 №370; 

− Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 
основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министер-
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ства просвещения Российской Федерации от 22.03.2021 № 115. 
Учебный план ГБОУ СОШ №381 обеспечивает выполнение гигиенических требований 

к режиму образовательного процесса, установленных Санитарными правилами СП 2.4.3648-
20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, от-
дыха и оздоровления детей и молодёжи», утверждёнными постановлением Главного госу-
дарственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 №28 (далее СП 
2.4.3648-20) и Санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3.685-21 «Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания», утверждёнными постановлением Главного государственного са-
нитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 №2 (далее СП 1.2.3685-21). 

Учебный план ГБОУ СОШ №381  фиксирует общий объём нагрузки, максимальный 
объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру предметных областей, распре-
деляет учебное время, отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план ООО предусматривает пятилетний нормативный срок освоения образо-
вательной программы. 

Объём обязательной части ООП ООО составляет 70%, а объём части, формируемой 
участниками образовательных отношений из перечня - 30% от общего объёма. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязатель-
ных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих государ-
ственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих ООП ООО, и учебное 
время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обес-
печивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся.  

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, используется на: 
− увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части, в том числе на углубленном уровне; 
− введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и по-

требности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные; 
− другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся. 

Учебный 2023-2024 учебный год начинается 01.09.2023 года и заканчивается 
26.05.2024 

Учебные занятия для учащихся V-IX классов проводятся по 5-ти дневной учебной не-
деле. 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана образова-
тельной организации, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками 
образовательного процесса, в совокупности не превышает величину недельной образова-
тельной нагрузки, установленную СП 2.4.3648-20. 

Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 неде-
ли.  

Количество учебных занятий за 5 лет составляет 5338 академических часов.  
Максимальное число часов в неделю при 5-дневной учебной неделе: 

− для обучающихся VI классов – 29 часов; 
− для обучающихся VI классов – 30 часов; 
− для обучающихся VII классов – 32 часа; 
− для обучающихся VII-IX классов – 33 часа. 

Общий объем нагрузки в течение дня не превышает: 
o для обучающихся V-VI классов – 6 уроков; 
o для обучающихся VII-IX классов – 7 уроков. 

Объем домашних заданий (по всем предметам) не превышает (в астрономических ча-
сах): в V классах – 2 ч., в VI-VIII классах – 2,5 ч., в IX классах – до 3,5 ч. 

Продолжительность урока на уровне основного общего образования составляет 40 ми-
нут. Во время занятий необходим перерыв для гимнастики не менее 2 минут. 
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Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 
для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных 
организаций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и 
учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения и реализуется без из-
менений. 
Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, опре-
деляет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей 
по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-
чающихся, в том числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с це-
лью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом разви-
тии и совершенствовании, а также учитывающие этнокультурные интересы, особые образо-
вательные потребности обучающихся с ОВЗ. 
Время, отводимое на данную часть учебного плана в ГБОУ СОШ №381 использовано на 
изучение: 
• модуля «Лапта» учебного предмета «Физическая культура» в 5 классе (1 час в неде-
лю/34 часа в год) для формирования всесторонне духовно и физически развитого человека и 
удовлетворения потребностей человека в двигательной активности;  
• учебного предмета «Информатика» в 5,6 классах (1 час в неделю/34 часа в год) с це-
лью приобретения ИКТ — компетентностей и  их развития  при освоении всех предметов 
учебного плана; в 9 классе (0.5 часа в неделю/17 часов в год) для реализации запроса обуча-
ющихся и родителей (законных представителей) с целью формирования ИКТ — компетент-
ностей и подготовке к ГИА за курс основного общего образования; 

• учебного предмета «История и культура Санкт -Петербурга» в 7,8 классах (1 час в не-
делю в 7 классе/34 часа в год; 2 часа в неделю в 8 классе/ 68 часов в год) для реализации за-
проса обучающихся и родителей (законных представителей) и с целью воспитания нового 
поколения петербуржцев как личности и гражданина в современном городском культурном 
пространстве и воплощенных в нем духовно-нравственных ценностей и идеалов человече-
ства; 
• учебного предмета «История» в  9 классе  (0.5 часа в неделю/17 часов в год) для реа-
лизации модуля «Введение в Новейшую историю России» в курсе «История России»; 
• модуля «Геометрические фигуры» учебного предмета «Геометрия» в 7 классе (1 час в 
неделю/34 часа в год) для реализации запроса обучающихся и родителей (законных пред-
ставителей) и развития у обучающихся пространственного воображения и логического 
мышления и в связи со сложностью восприятия учебного предмета в 7 классе. 

При изучении предметов английский язык, информатика, технология осуществляется 
деление учащихся на подгруппы. 

В целях учета образовательных потребностей и интересов обучающихся в ОО могут 
разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 
пределах осваиваемой ООП ООО в порядке, установленном Положением об организации 
обучения по индивидуальному учебному плану. 
ООП ООО в ГБОУ СОШ №381 реализуется на государственном языке Российской Федера-
ции - русском. 
ГБОУ СОШ №381 для основного общего образования выбрала Вариант 1 из Федерального 
учебного плана, т.к.  обучение ведётся на русском языке  при 5-дневной  учебной неделе. 

3.1.2. Учебный план основного общего образования 
Годовой учебный план основного общего образования 

Предметные области Учебные предме-
ты 

Количество часов в год1 
Всего 

V VI VII VIII IX 

                                                           
1 Количество часов в год указано из расчета 34 учебных недель. 
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Обязательная часть 

Русский язык  
и литература 

Русский язык 170 204 136 102 102 714 

Литература 102 102 68 68 102 442 

Иностранные языки Иностранный язык 
(английский) 102 102 102 102 102 510 

Математика  
и информатика 

Математика 170 170    340 
Алгебра   102 102 102 306 
Геометрия   68 68 68 204 
Вероятность и ста-
тистика   34 34 34 102 

Информатика   34 34 34 102 

Общественно-научные 
предметы 

История  68 68 68 68 68 340 
Обществознание  34 34 34 34 136 

География 34 34 68 68 68 272 
Основы духовно-
нравственной культуры 
народов России 

ОДНКНР 34 34    68 

Естественнонаучные 
предметы 

Физика   68 68 102 238 
Химия    68 68 136 
Биология 34 34 34 68 68 238 

Искусство 
Музыка  34 34 34 34  102 
Изобразительное 
искусство 34 34 34   136 

Технология Технология 68 68 68 34 34 272 

Физическая культура  
и основы безопасности 
жизнедеятельности 

Основы безопасно-
сти жизнедеятель-
ности 

   34 34 68 

Физическая куль-
тура 68 68 68 68 68 340 

Итого:  918 986 1020 1054 1088 5066 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
Математика  
и информатика 

Информатика 
34 34   17 85 

Физическая культура  
и основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая куль-
тура 
Модуль «Лапта» 

34     34 

Общественно-научные 
предметы 

История      17 17 
История и культура 
Санкт-Петербурга   34 68  102 

Математика  
и информатика 

Геометрия 
Модуль «Геомет-
рические фигуры» 

  34   34 

Итого: 68 34 68 68 34 272 
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Всего: 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая недельная нагрузка 
при пятидневной учебной неделе 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Учебные недели: 34 34 34 34 34 170 
 

Недельный учебный план основного общего образования 
 
Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю Ито

го  V VI VII VIII IX 
Обязательная часть  
Русский язык и литера-
тура 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 
Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные языки Иностранный язык 3 3 3 3 3 15 

Математика и информа-
тика 

Математика 5 5    10 
Алгебра   3 3 3 9 
Геометрия   2 2 2 6 
Вероятность и ста-
тистика 

  1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 
Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 2 10 
Обществознание  1 1 1 1 4 
География 1 1 2 2 2 8 

Естественно-научные 
предметы 

Физика   2 2 3 7 
Химия    2 2 4 
Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Изобразительное ис-
кусство 

1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 
Технология Технология 2 2 2 1 1 8 
Физическая культура и 
основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 
Основы безопасно-
сти жизнедеятельно-
сти 

   1 1 2 

Основы духовно-
нравственной культуры 
народов России 

ОДНКНР 1 1    2 

Итого 27 29 30 31 32 149 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений  
Математика  
и информатика 

Информатика 1 1   0.5 2.5 

Физическая культура  
и основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культура 
Модуль «Лапта» 
 

1     1 

Общественно-научные 
предметы 

История      0.5 0.5 
История и культура 
Санкт-Петербурга 

  1 2  3 

Математика  
и информатика 

Геометрия 
Модуль «Геометриче-
ские фигуры» 

  1   1 
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Итого 2 1 2 2 1 8 
ИТОГО недельная нагрузка 29 30 32 33 33 157 
Количество учебных недель 34 34 34 34 34 34 

Учебный план ГБОУ СОШ №381 предусматривает реализацию третьего часа физиче-
ской культуры рекомендованного при использовании Варианта 1 федерального учебного 
плана в 6-9 классах за счет часов внеурочной деятельности и/или за счет посещения обуча-
ющихмися спортивных секций, школьного спортивного клуба. 

Учитывая, что обучение школьников правилам дорожного движения (ПДД) и без-
опасному  поведению на дорогах согласно Федеральному закону «О безопасности дорожного 
движения» от 14.12.95, №198-ФЗ является обязательным, учебный модуль «Дорожная без-
опасность» распределен для изучения в V - VII классах через учебные предметы: «Геогра-
фия», «Обществознание», «Физическая культура», «Биология».  В VIII и IX классах данный 
модуль будет реализован на учебном предмете «Основы безопасности жизнедеятельности». 
Программа содержит учебные материалы, утвержденные на заседании Кафедры педагогики 
окружающей среды, безопасности и здоровья человека СПб АППО протокол №6 от 
29.04.2020 

Учебный план по модулю «Дорожная безопасность» представлен следующим образом: 

Предмет Количество часов 
V класс VI класс VII класс VIII класс IX класс 

География 4     
Обществознание   5   
Биология  4    
ОБЖ    4 6 
Итого: 4 4 5 4 6 

 Тематический план модуля «Дорожная безопасность» 

V класс 

ге
ог

ра
фи

я 

№ Наименование темы Часы 
1 Дорожно-транспортные происшествия 1 
2 Современные транспортные средства – источник по-

вышенной опасности 
1 

3 Дорога – зона повышенной опасности 1 
4 Обязанности пешеходов 1 
 Зачет   
 ИТОГО 4 

VI класс 

би
ол

ог
ия

 

№ Наименование темы Часы 
1 Дисциплина на дороге – путь к дорожной безопасно-

сти 
2 

2 Опасность на дороге. Как ее избежать. Переход до-
роги по пешеходному переходу 

1 

3 Работа водителя и поведение пешехода 1 
 Зачет  
 ИТОГО 4 

VII класс 

О
бщ

ес
тв

о-
зн

ан
ие

 № Наименование темы Часы 
1 Движение пешеходов 1 
2 Обязанности пассажиров и правила перевозки людей 1 
3 Сигналы светофора и регулировщика 1 
4 Дорожные знаки и дорожная разметка 1 
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5 Опасные бытовые привычки на дороге 1 
 Зачет  
 ИТОГО 5 

О
БЖ

 
VIII класс 

№ Наименование темы Часы 
1 Опасность на дороге видимая и скрытая 1 
2 Участники дорожного движения: пешеходы и пас-

сажиры. 
1 

3 Правовое воспитание участников движения 1 
 Водитель велосипеда - полноправный участник до-

рожного движения. Роликовые    коньки,    скейтбор-
ды    и    другие    средства передвижения 

1 

 Зачет  
 ИТОГО 4 

IX класс 

О
БЖ

 

№ Наименование темы Часы 
1 Правовое воспитание участников дорожного движе-

ния 
1 

2 Ошибки участников дорожного движения 1 

3 

Первая помощь при ДТП: Извлечение пострадавше-
го из транспортного средства и его перемещение. 
Восстановление и поддержание проходимости верх-
них дыхательных путей. 
 

1 

Первая помощь при ДТП: Остановка кровотечения и 
наложение повязок. Герметизация раны при ранении 
грудной клетки. 

1 

Первая помощь при ДТП: Проведение иммобилиза-
ции (фиксации конечностей). Фиксация шейного от-
дела позвоночника. 

1 

Первая помощь при ДТП: Определение признаков 
жизни (с определением наличия сознания, дыхания, 
пульса на сонных артериях). Проведение сердечно-
легочной реанимации. 

1 

 Зачет  
  ИТОГО 6 

Формы промежуточной аттестации обучающихся 

Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего объема 
учебного предмета, курса, модуля образовательной программы, сопровождается промежу-
точной аттестацией обучающихся, проводимой в соответствии с Положением о формах, пе-
риодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обу-
чающихся. 

3.1.3 Организация внеурочной деятельности  
Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемле-

мой частью образовательной деятельности в ГБОУ СОШ №381.  
План внеурочной деятельности определяет формы организации и объем внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими ООП ООО (до 1750 академических часов 
за пять лет обучения) с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, 
запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, возмож-
ностей образовательной организации. 
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Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы, соревнования, 
посещения театров, музеев, проведение общественно-полезных практик и иные формы). При 
организации внеурочной деятельности обучающихся могут использоваться возможности ор-
ганизаций дополнительного образования (учреждения культуры, спорта).  

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении мак-
симально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при опре-
делении объёмов финансирования, направляемых на реализацию ООП ООО. 
 

3.2 Календарный учебный график 
Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям в 

режиме пятидневной учебной недели. 
Продолжительность учебного года при получении основного общего образования со-

ставляет 34 недели. 
Учебный год в ГБОУ СОШ №381 начинается 01.09.2023. Если этот день приходится на 

выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, ра-
бочий день. 

Учебный год в в ГБОУ СОШ №381 заканчивается 26.05.2024. Если этот день приходит-
ся на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий 
день. Для 9 классов окончание учебного года определяется 20.05.2024 в соответствии с рас-
писанием государственной итоговой аттестации.   

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике предусматрива-
ется чередование периодов учебного времени и каникул. 

Продолжительность учебных четвертей составляет:  
1 четверть 01.09.2023 - 27.10.2023 
2 четверть 07.11.2023 – 29.12.2023 
3 четверть 08.01.2024 - 22.03.2024 
4 четверть 03.04.2024 - 26.05.2024 (20.05.2024 для 9 класса) 

Продолжительность каникул составляет: 
Осенние каникулы: 28.10.2023 - 06.11.2023 (10 дней) 
Зимние каникулы: 30.12.2023 - 07.01.2024 (9 дней) 
Весенние каникулы:  23.03.2024 - 02.04.2024 (11 дней) 
Летние каникулы 21.05.2024 - 31.08.2024 

Продолжительность урока составляет 40 минут. Продолжительность перемен между уроками 
составляет 20 минут и между 6 и 7 уроками 10 минут. 

Режим уроков и перемен: 
Компоненты учебного дня Время Продолжительность 

отдыха 
1 урок 09.00 – 09.40  
Перемена  20 минут 
2 урок 10.00– 10.40  
Перемена  20 минут 
3 урок 11.00 – 11.40  
Перемена  20 минут 
4 урок 12.00 – 12.40  
Перемена  20 минут 
5 урок 13.00 – 13.40  
Перемена  20 минут 
6 урок 14.00 - 14.40  
Перемена  10 минут 
7 урок 14.50 - 15.30  

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью составля-
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ет не менее 20 минут, за исключением обучающихся с ОВЗ, обучение которых осуществля-
ется по специальной индивидуальной программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работоспо-
собности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной гигиениче-
скими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной не-
дели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 
− для обучающихся 5 и 6 классов - не более 6 уроков,  
− для обучающихся 7 - 9 классов - не более 7 уроков. 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 
Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования 

планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом фа-
культативных (дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать 
перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график ГБОУ СОШ №381 составлен с учетом мнений участни-
ков образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых ме-
роприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности 
(урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и 
иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

3.3 План внеурочной деятельности. 
Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освое-

ния основной образовательной программы (личностных, метапредметных и предметных) и 
осуществляется в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью основной об-
щеобразовательной программы. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целостной системы функ-
ционирования ГБОУ СОШ №381 в сфере внеурочной деятельности и включает в себя: 

1) внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы 
(учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных представи-
телей) несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное 
изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, 
потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокуль-
турные интересы, особые образовательные потребности обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья; 

2) внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности (чита-
тельской, математической, естественно-научной, финансовой) обучающихся (интегрирован-
ные курсы, метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества, в том числе 
направленные на реализацию проектной и исследовательской деятельности); 

3) внеурочную деятельность направленную на удовлетворение профориентационных 
интересов и потребностей обучающихся (в том числе  основы предпринимательства) 

4) внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных 
мероприятий на уровне ГБОУ СОШ №381, класса, занятия, в том числе в творческих объ-
единениях по интересам, культурные и социальные практики с учетом историко-культурной 
специфики региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся; 

5) внеурочную деятельность по организации деятельности ученических сообществ 
(подростковых коллективов), в том числе ученических классов, разновозрастных объедине-
ний по интересам, клубов; детских, подростковых и юношеских общественных объединений, 
организаций и т.д.; 

6) внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической поддержки 
обучающихся (проектирование индивидуальных образовательных маршрутов, занятия с  пе-
дагогом-психологом); 
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7) внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия обучающих-
ся в пространстве ГБОУ СОШ №381 (безопасности жизни и здоровья обучающихся, без-
опасных межличностных отношений в учебных группах, профилактики неуспеваемости, 
профилактики различных рисков, возникающих в процессе взаимодействия обучающегося с 
окружающей средой, социальной защиты обучающихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется все многообразие 
доступных объектов отечественной культуры, в том числе наследие отечественного кинема-
тографа. 

Наследие отечественного кинематографа используется как в качестве дидактического 
материала при реализации курсов внеурочной деятельности, так для разработки курсов вне-
урочной деятельности, посвященной этому виду отечественного искусства. 

Содержание плана внеурочной деятельности.  
Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обуче-

ния на уровне основного общего образования не более 1750 часов, в год - не более 350 часов. 
Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой че-

рез внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на 
освоение обучающимися учебного плана не более 10 часов. Для недопущения перегрузки 
обучающихся допускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через внеуроч-
ную деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Внеурочная дея-
тельность в каникулярное время может реализовываться в рамках тематических программ 
(лагерь с дневным пребыванием на базе ГБОУ СОШ №381 или на базе загородных детских 
центров, в походах, поездках и другие). 

При этом расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности 
отличаются: 
 на внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия физической куль-

турой и углубленное изучение предметов) еженедельно - от 2 до 4 часов; 
 на внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности - от 1 до 2 

часов; 
 на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения 

образовательных потребностей и интересов, самореализации обучающихся еженедельно 
от 1 до 2 часов; 

 на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия целесообразно 
еженедельно предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом при подготовке и проведении кол-
лективных дел масштаба ученического коллектива или общешкольных мероприятий за 1 
- 2 недели может быть использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на реали-
зацию плана внеурочной деятельности); 

 на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление педагогической. 
поддержки социализации обучающихся и обеспечение их благополучия еженедельно - от 
2 до 3 часов. 

Общий объем внеурочной деятельности не превышает 10 часов в неделю. 
Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». Занятия 

проводятся каждый понедельник в 08.10. 
Внеурочные занятия "Разговоры о важном" направлены на развитие ценностного отно-

шения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной исто-
рии, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном» долж-
ны быть направлены на формирование соответствующей внутренней позиции личности обу-
чающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» - разговор и (или) беседа 
с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека 
в современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 
мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художе-
ственной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к 
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окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 
Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Функциональная грамот-

ность:учимся для жизни» для решения широкого диапазона жизненных задач в различных 
сферах человеческой деятельности, общения и социальных отношений.  

Планом внеурочной деятельности предусмотрено выделение часов на внеурочную дея-
тельность для реализации с 5 по 9 класс (в каждом классе параллели) программы курса вне-
урочной деятельности «Россия – мои горизонты». День проведения занятий – четверг. Курс  
«Россия – мои горизонты» содержит занятия, содержащие профориентационные диагностики 
(диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному самоопределению, 
диагностику способностей, личностных особенностей и другие). В связи с этим к проведе-
нию занятий указанного курса внеурочной деятельности может привлекаться педагог-
психолог.  

При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена вариативность содер-
жания внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов обу-
чающихся.  

В зависимости от задач на каждом этапе реализации ООП ООО количество часов, отво-
димых на внеурочную деятельность, может изменяться. Выделение часов на внеурочную де-
ятельность может различаться в связи с необходимостью преодоления противоречий и раз-
решения проблем, возникающих в том или ином ученическом коллективе. 

По решению педагогического совета, родительской общественности, интересов и за-
просов детей и родителей в ГБОУ СОШ №381 реализуется модель плана внеурочной дея-
тельности с преобладанием учебно-познавательной деятельности, то есть наибольшее вни-
мание уделяется внеурочной деятельности по учебным предметам и организационному 
обеспечению учебной деятельности. 

Формы внеурочной деятельности: 
− предусматривают активность и самостоятельность обучающихся,  
− сочетают индивидуальную и групповую работу;  
− обеспечивают гибкий режим занятий (продолжительность, последовательность), пере-

менный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность (в том числе 
экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и другие), походы, де-
ловые игры и другое. 

Организация текущего и итогового контроля внеурочной деятельности 
1. Реализация занятий внеурочной деятельности осуществляется без балльного оценивания 

результатов освоения курса. 
2. Текущий/итоговый контроль освоения курса внеурочной деятельности осуществляется  

учителем, который ведет данный курс по творческим работам, спортивным достижениям, 
результам участия в соревнованиях, конкурсах, фестивалях и т.п. в соответствии с плани-
руемыми результатами 

3. Текущий/итоговый контроль освоения курса внеурочной деятельности направленности 
«Учение с увлечением!»  и «Интеллектуальные марафоны» осуществляется по КИМ в со-
ответствии с планируемыми результатами. 

4. Учет занятий внеурочной деятельности осуществляется педагогическими работниками, 
ведущими занятия. Для этого в образовательной организации оформляются журналы уче-
та занятий внеурочной деятельности в электронном виде, в которые вносятся списки обу-
чающихся, Ф.И.О. педагогических работников. Даты и темы проведенных занятий вно-
сятся в журнал в соответствии с рабочими программами внеурочной деятельности. 

5. Текущий контроль за посещением занятий внеурочной деятельности обучающимися 
класса осуществляется классным руководителем и учителем, который ведет данный курс 
в соответствии с должностной инструкцией. 

6. Контроль за реализацией образовательной программы ГБОУ СОШ №381 Кировского 
района Санкт-Петербурга, в том числе за организацией внеурочной деятельности, осу-
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ществляется заместителем руководителя образовательной организации в соответствии с 
должностной инструкцией. 

  
Направления и формы организации внеурочной деятельности. 

Направление Наименование 
курса 

Форма органи-
зации 

5 
класс 

6 
класс 

7 
класс 

8 
класс 

9 
класс 

Разговоры о важ-
ном 

Разговоры о важ-
ном 

разговор/беседа 1 1 1 1 1 

Профориентация Россия - мои гори-
зонты 

Разговор/беседа, 
диагностика, 
экскурсии на 
предприятия и 
встречи с людьми 
разных профес-
сий, трудовые 
рейды и суббот-
ники 

1 1 1 1 1 

Спортивно-
оздоровительная 
деятельность 

Пионербол 
Экологичный об-
раз жизни 

Секции, кружки, 
соревнования, 
конкурсы (реали-
зация в т.ч. через 
ШСК) 

1 ШСК 1 ШСК ШСК 

Проектно-
исследовательская 
деятельность 

Основы проектной 
и исследователь-
ской деятельности  
 

Познавательные и 
социальные про-
екты, исследова-
тельские работы, 
конкурсы, конфе-
ренции, участие в 
работе сетевых 
сообщест 

1 1 1 1 1 

Коммуникативная 
деятельность 

Говорим по-
английски 
Умей вести за со-
бой 

Беседы, ролевые 
игры, посещение 
музеев, экскурсии, 
встречи с инте-
ресными людьми 

1 1 1 1 1 

Художественно-
эстетическая 
творческая дея-
тельность 

Хоровое пение 
Музейное дело 
(реализуется в 
рамках программы 
ВР) 

Конкурсы, конфе-
ренции, участие в 
работе сетевых 
сообществ, экс-
курсии, выпуск  
классной газеты 

1 1 1 1 1 

Информационная 
культура 

IT – компетент-
ность 
Основы програм-
мирования 
Безопасность и 
Интернет (реали-
зуется в рамках 
программы ВР) 

Познавательные и 
исследовательские 
работы, конкурсы, 
конференции, 
участие в работе 
сетевых сооб-
ществ 

1 1 1 1 1 

Интеллектуальные 
марафоны 

Функциональная 
грамотность: 
учимся для жизни 
 

Конференции, 
круглые столы, 
предметные 
олимпиады, науч-
ные клубы по ин-

1 1 1 1 1 
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тересам, кружки, 
экскурсии 

"Учение с увлече-
нием!" 

Основы математи-
ки 
Основы лингви-
стики 
 
 

Конференции, 
круглые столы, 
предметные 
олимпиады, науч-
ные клубы по ин-
тересам, кружки, 
экскурсии 

1 1 1 1 1 

Итого часов на 1 
обучающегося 

  10 10 10 10 10 

Отдельные программы курсов внеурочной деятельности допускают формирование 
учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования.  

В целях реализации плана внеурочной деятельности ГБОУ СОШ №381 может преду-
сматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме), 
включая организации дополнительного образования соответствующей направленности, осу-
ществляющих лицензированную образовательную деятельность, профессиональные образо-
вательные организации, образовательные организации высшего образования, научные орга-
низации и иные организации, обладающие необходимыми ресурсами. 
 При проведении занятий внеурочной деятельности допускается деление класса на 
группы. Минимальное количество обучающихся в группе при проведении занятий внеуроч-
ной деятельности составляет 8 человек. Максимальное количество обучающихся на занятии 
внеурочной деятельности соответствует наполняемости класса. 
 При разработке и утверждении режима внеурочной деятельности ГБОУ СОШ №381 
Кировского района  учитывает требования государственных санитарно-эпидемиологических 
правил и нормативов. 
 Расписание занятий внеурочной деятельности формируется отдельно от расписа-
ния уроков образовательной организации. Продолжительность занятия внеурочной деятель-
ности составляет 40 минут и планируется на дни с меньшей учебной нагрузкой. 
 При организации внеурочной деятельности могут использоваться как программы 
линейных курсов внеурочной деятельности (на их изучение установлено определенное коли-
чество часов в неделю в соответствии с рабочей программой учителя), так и программы не-
линейных (тематических) курсов внеурочной деятельности (на их изучение установлено об-
щее количество часов в год в соответствии с рабочей программой учителя). 
  

3.4 Календарный план воспитательной работы 
 Календарный план воспитательной работы является единым для ГБОУ СОШ №381 и 

составлен на основании Федерального календарного плана воспитательной работы. 
 Календарный план воспитательной работы реализуется в рамках урочной и внеуроч-

ной деятельности. Все мероприятия проводятся с учетом особенностей ООП ООО, а также 
возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

Месяц Мероприятие (с указанием даты) 
Сентябрь 1 сентября: День знаний; 

4 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 
борьбе с терроризмом; 
8 сентября: Международный день распространения грамотности; 
10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музы-
ки; 
4 октября: День защиты животных; 
5 октября: День учителя; 
25 октября: Международный день школьных библиотек; 
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Третье воскресенье октября: День отца. 
Ноябрь 4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей со-
трудников органов внутренних дел России; 
Последнее воскресенье ноября: День Матери; 
30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 
5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 
9 декабря: День Героев Отечества; 
12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь 25 января: День российского студенчества; 
27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, 
День освобождения Красной армией крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-
Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 
 

Февраль 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 
Сталинградской битве; 
8 февраля: День российской науки; 
15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за преде-
лами Отечества; 
21 февраля: Международный день родного языка; 
23 февраля: День защитника Отечества. 

Март 8 марта: Международный женский день; 
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 
27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель 12 апреля: День космонавтики; 
19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособни-
ками в годы Великой Отечественной войны 

Май 1 мая: Праздник Весны и Труда; 
9 мая: День Победы; 
19 мая: День детских общественных организаций России; 
24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь 1 июня: День защиты детей; 
6 июня: День русского языка; 
12 июня: День России; 
22 июня: День памяти и скорби; 
27 июня: День молодежи. 

Июль 8 июля: День семьи, любви и верности. 
Август Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
27 августа: День российского кино. 

 
3.5 Характеристика условий реализации ООП ООО  
3.5.1 Требования ФГОС ООО к условиям реализации ООП ООО 

При описании характеристики ООП ООО учитываются требования ФГОС ООО к усло-
виям реализации ООП ООО, которые включают: 
− общесистемные требования; 
− требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению; 
− требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям. 

3.5.2. Общесистемные требования к реализации ООП ООО 
Результатом выполнения требований к условиям реализации ООП ООО является со-
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здание комфортной развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся и 
педагогическим работникам: 
 обеспечивающей получение качественного основного общего образования, его доступ-

ность, открытость и привлекательность для обучающихся, родителей (законных предста-
вителей) несовершеннолетних обучающихся и всего общества, воспитание обучающихся; 

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья 
и социального благополучия обучающихся. 

В целях обеспечения реализации ООП ООО в ГБОУ СОШ №381 для участников обра-
зовательных отношений создаются условия, обеспечивающие возможность: 
− достижения планируемых результатов освоения ООП ООО, в том числе адаптированной, 

обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 
− развития личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию 
урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полез-
ную деятельность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование 
возможностей организаций дополнительного образования, профессиональных образова-
тельных организаций и социальных партнеров в профессионально-производственном 
окружении; 

− формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учеб-
ные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 
метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение клю-
чевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и 
ориентации в мире профессий; 

− формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, ос-
нов их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-
профессиональных ориентаций; 

− индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации ин-
дивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обу-
чающихся при поддержке педагогических работников; 

− участия обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-
чающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основ-
ного общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития 
и возможности обучающихся; 

− организации сетевого взаимодействия организаций, располагающих ресурсами, необхо-
димыми для реализации программ основного общего образования, которое направлено на 
обеспечение качества условий образовательной деятельности; 

− включения обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды (насе-
ленного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирова-
ния у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 
проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

− формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 
проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой дея-
тельности; 

− формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и без-
опасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

− использования в образовательной деятельности современных образовательных техноло-
гий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 
наставничества; 

− обновления содержания ООП ООО, методик и технологий ее реализации в соответствии 
с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, родителей (закон-
ных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных и куль-
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турных особенностей субъекта Российской Федерации; 
− эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогиче-

ских и руководящих работников ГБОУ СОШ №381, повышения их профессиональной, 
коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

− эффективного управления ГБОУ СОШ №381  с использованием ИКТ, современных ме-
ханизмов финансирования реализации ООП ООО. 

При реализации ООП ООО, в том числе адаптированной, каждому обучающемуся, ро-
дителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего 
периода обучения обеспечен доступ к информационно-образовательной среде ГБОУ СОШ 
№381. 

Информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381  обеспечивает: 
− доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образова-
тельным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных кур-
сов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, информации о ходе обра-
зовательного процесса, результатах промежуточной и государственной итоговой аттеста-
ции обучающихся; 

− доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критери-
ях оценки результатов обучения; 

− возможность использования современных ИКТ в реализации программы основного об-
щего образования, в том числе использование имеющихся средств обучения и воспита-
ния в электронном виде, электронных образовательных и информационных ресурсов, 
средств определения уровня знаний и оценки компетенций, а также иных объектов, необ-
ходимых для организации образовательной деятельности с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий, объективного оценивания зна-
ний, умений, навыков и достижений обучающихся. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды Органи-
зации обеспечивается в том числе посредством сети Интернет (далее - сеть Интернет) 
http://www.sc381.kirov.spb.ru/. 

В случае реализации ООП ООО, в том числе адаптированной, с применением элек-
тронного обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в 
течение всего периода обучения обеспечивается индивидуальным авторизированным досту-
пом к совокупности информационных и электронных образовательных ресурсов, информа-
ционных технологий, соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение 
обучающимися образовательных программ основного общего образования в полном объеме 
независимо от их мест нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет как на терри-
тории ГБОУ СОШ №381 так и за ее пределами (далее - электронная информационно-
образовательная среда). 

Реализация ООП ООО с применением электронного обучения, дистанционных образо-
вательных технологий осуществляется в соответствии с Гигиеническими нормативами и Са-
нитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды 
могут быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381 обеспечивает: 
 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным учебным изданиям 
и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных 
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей по-
средством сети Интернет; 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе выпол-
ненных им работ и результатов выполнения работ; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов про-

http://ivo.garant.ru/document/redirect/400274954/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
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межуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образова-
ния; 

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация кото-
рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образова-
тельных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе посредством 
сети Интернет. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-
ется соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и 
поддерживающих. Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
должно соответствовать законодательству Российской Федерации. 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды обеспе-
чивают безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, 
безопасность цифровых образовательных ресурсов, используемых ГБОУ  СОШ №381  при 
реализации программ основного общего образования, безопасность организации образова-
тельной деятельности в соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-
эпидемиологическими требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды 
могут быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

При реализации ООП ООО, в том числе адаптированной, с использованием сетевой 
формы требования к реализации указанной программы обеспечиваются совокупностью ре-
сурсов материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 
организациями, участвующими в реализации программы основного общего образования с 
использованием сетевой формы. 

3.5.3. Требования к материально-техническому обеспечению реализации ООП ООО 
ГБОУ СОШ №381 располагает на праве собственности материально-техническим обес-

печением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации 
ООП ООО в соответствии с учебным планом. 
В зональную структуру образовательной организации включены: 
  входная зона; 
  учебные кабинеты для организации учебного процесса; 
 лаборантские помещения; 
 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 
 спортивные сооружения (зал, спортивная площадка); 
 пищевой блок; 
 административные помещения; 
  гардеробы; 
 санитарные узлы (туалеты); 
 помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 
В состав учебных кабинетов входят: 
 учебный кабинет русского языка и литературы; 
 учебный кабинет иностранного языка; 
 учебный кабинет истории и обществознания; 
 учебный кабинет географии; 
 учебный кабинет изобразительного искусства и технологии; 
  учебный музыки; 
 учебный кабинет физики; 
 учебный кабинет химии и биологии; 
  учебный кабинет математики; 
 учебный кабинет информатики; 
 учебный кабинет технологии; 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/400274954/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
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  учебный кабинет основ безопасности жизнедеятельности. 
Учебные кабинеты включают следующие зоны: 
  рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого осна-
щения; 
 рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 
 пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 
 демонстрационную зону. 
Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим и эргономи-
ческим требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 
В базовый комплект мебели входят: 
 доска классная; 
 стол учителя; 
 стул учителя (приставной); 
 стол ученический (регулируемый по высоте); 
 стул ученический (регулируемый по высоте); 
 шкаф для хранения учебных пособий; 
 стеллаж демонстрационный. 
В базовый комплект технических средств входят: 
 компьютер/ноутбук с периферией; 
 многофункциональное устройство (МФУ) или принтер; 
 сетевой фильтр; 
Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 
назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты со-
ответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 
Для обеспечения реализации ООП ООО в ГБОУ СОШ №381 используются помещения: 
Учебные кабинеты 
Учебные кабинеты – 13 (691,6 m2) 
Английского языка – 3 (119,5 m2) 
Компьютерные – 2 (95,2 m2) 
Музыки – 1 (69,5 m2) 
Спортивный и тренажерный залы – 2 (331,2 m2)  
Учебно-вспомогательные помещения: 
Столовая – 1 (199 m2) 
Обеденный зал – 1 (111 m2) 
Кухня – 1 (88 m2) 
Медицинский кабинет – 1 (17,3 m2.) 
Процедурный кабинет – 1 (14,5 m2) 
Кабинет социального педагога – 1 (15,5 m2) 
Кабинет психолога – 1 (35,1 m2) 
Библиотека – 1 (70 m2) 
Учительская – 1 (15 m2)  
Тренерская – 2 (40,2 m2) 
Административные помещения: 
Кабинет директора – 1 (32 m2) 
Кабинеты заместителей директора – 4 (59,3 m2) 
Канцелярия – 1 (17,2 m2) 
Бухгалтерия – 1(15,9 m2) 
Оснащение учебных кабинетов 

Кабинеты по предметным областям оснащены комплектами наглядных пособий, карт, 
учебных макетов, специального оборудования, обеспечивающих развитие компетенций в со-
ответствии с программой основного общего образования. 
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Кабинеты естественно-научного цикла, в том числе кабинеты физики, химии, биоло-
гии, оборудованы комплектами специального лабораторного оборудования, обеспечивающе-
го проведение лабораторных работ и опытно-экспериментальной деятельности в соответ-
ствии с ООП ООО. 

Компоненты 
структуры образовательной организа-

ции 

Необходимое оборудование 
и оснащение имеющееся в наличии 

1. Учебные кабинеты: 
 русского языка и литературы; 
 иностранного языка; 
 истории и обществознания; 
 географии; 
 математики 
 изобразительного искусства и 
технологии; 
 музыки 
 физики; 
 химии и биологии; 
 основ безопасности жизнедея-
тельности 
 

1.1. Нормативные документы, программ-
нометодическое обеспечение, локальные акты (на 
сети) 
1.2.  Комплект школьной мебели (доска классная, 
стол учителя, стул учителя приставной, стол уче-
нический стул ученический (регулируемые по вы-
соте,шкаф для хранения учебных пособий) 
1.3 Комплект технических средств (компью-
тер/ноутбук с периферией подключенный к ло-
кальной сети  и к сети Интернет; многофункцио-
нальное устройство (МФУ) или принтер; сетевой 
фильтр; мультимедийный проектор; колонка аку-
стическая) 
1.4. Фонд дополнительной литературы (словари, 
справочники, энциклопедии) 
1.5  Учебнометодические материалы  
1.6. Учебно-наглядные  пособия (печатные пособия 
демонстрационные: таблицы; раздаточные: дидак-
тические карточки, раздаточный изобразительный 
материал; экраннозвуковые средства: аудиокниги, 
фонохрестоматии, видеофильмы; мультимедийные 
средства: электронные приложения к учебникам, 
аудиозаписи, видеофильмы, электронные медиа-
лекции, тренажеры, ЭОР – на дисках и на сети) 
1.7. Расходные материалы, обеспечивающие раз-
личные виды деятельности обучающихся 
1.8 Фортепиано (в кабинете музыки) 
1.9 Комплекты оборудования для проведения лабо-
раторных работ на уроках физики (кабинет физики) 
1.10 Комплекты оборудования для проведения ла-
бораторных работ на уроках химии и биологии  
(кабинет биологии и химии) 
1.11 Тренажер «Максим», модель АКА - 47 (каби-
нет ОБЖ) 

2. Учебные кабинеты информатики 1.1. Нормативные документы, программ-
нометодическое обеспечение, локальные акты (на 
сети) 
1.2.  Комплект школьной мебели (доска классная, 
стол учителя, стул учителя приставной, стол уче-
нический стул ученический (регулируемые по вы-
соте,шкаф для хранения учебных пособий) 
1.3  Учебнометодические материалы  
1.4. Учебно-наглядные  пособия (печатные пособия 
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Компоненты 
структуры образовательной организа-

ции 

Необходимое оборудование 
и оснащение имеющееся в наличии 

демонстрационные: таблицы; раздаточные: дидак-
тические карточки;; мультимедийные средства: 
электронные приложения к учебникам, аудиозапи-
си, видеофильмы, электронные медиалекции, тре-
нажеры, ЭОР – на дисках и на сети) 
1.5. Расходные материалы, обеспечивающие раз-
личные виды деятельности обучающихся 
1.6 Технические средства обучения:  
Компьютер учителя (стационарный) 
Компьютер ученика (стационарный) 
Компьютер ученика (ноутбук) 
МФУ Canon i-Sensys 
3D-принтер PrintBox3DWhite 
Интерактивная панель Lumien 
Компьютер ученика (лаборатория информацион-
ных ресурсов-2020) 
Интерактивная доска 
Мультимедиа проектор стационарный 
Компьютер учителя (стационарный) 
Камера для видеоконференцсвязи 
Планшет графический 
Микрофон 
Колонка акустическая 

3.Спортивный зал  Стенка гимнастическая 

Бревно гимнастическое напольное 

Козел гимнастический 

Конь гимнастический 

Канат для лазанья с механизмом крепления 

Канат для перетягивания 

Мост гимнастический подкидной 

Скамейка гимнастическая 

Навесные перекладины 

Коврик гимнастический 

Акробатическая дорожка 

Маты гимнастические 

Мячи набивные ( 1 кг, 2 кг) 

Мячи малые (теннисные) 

Скакалки гимнастические 
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Компоненты 
структуры образовательной организа-

ции 

Необходимое оборудование 
и оснащение имеющееся в наличии 

Палки гимнастические 

Обручи гимнастические 

Стойки для прыжков в высоту 

Маячки разметочные 

Комплект щитов  баскетбольных с кольцами и сет-
кой 

Мячи баскетбольные 

Жилетки игровые 

Стойки волейбольные универсальные 

Сетка волейбольная 

Мячи волейбольные 

Мячи футбольные 

Аптечка медицинская 

− Библиотека  Стол библиотекаря 

Кресло библиотекаря 

Стеллажи библиотечные для хранения и демон-
страции печатных и медиапособий, художествен-
ной литературы 

Стол для выдачи учебных изданий 

Шкаф для читательских формуляров 

 Картотека 

Парты и стулья ученические, кресло  для чтения 
 
Создаваемая в образовательной организации ИОС строится в соответствии со следующей 
иерархией: 
единая информационно-образовательная среда страны; 
единая информационно-образовательная среда региона; 
информационно-образовательная среда образовательной организации; 
предметная информационно-образовательная среда; 
информационно-образовательная среда УМК; 
информационно-образовательная среда компонентов УМК; 
информационно-образовательная среда элементов УМК. 
Основными элементами ИОС являются: 
информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 
информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 
информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 
вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
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прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-
хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский учет, делопроиз-
водство, кадры и т. д.). 
В ГБОУ СОШ № 381 Кировского района Санкт-Петербурга проведена определенная работа 
по формированию ИОС: 
Количество обучающихся на один компьютер - 7; 
Общее количество мультимедийных проекторов - 34; 
Общее количество электронных досок - 15. 
Технические средства информатизации. Компьютеры и периферия 

Название технического 
средства Количество Место установки 

Компьютер 103 компьютерные классы, административные кабинеты, 
учебные аудитории, библиотека, кабинеты логопеда и 
психолога 

Принтер 14 компьютерные классы, административные кабинеты, 
учебные аудитории 

Сканер 6 компьютерные классы, административные кабинеты, 
учебные аудитории, кабинеты логопеда и психолога 

Проектор 34 компьютерные классы, учебные аудитории 
Колонки 42 компьютерные классы, административные кабинеты, 

учебные аудитории, кабинеты логопеда и психолога 
Наушники 26 компьютерные классы 
интерактивная доска 15 учебные аудитории 

 Все рабочие места учителей в кабинетах  имеют выход в Интернет. Подключение к 
сети Интернет осуществляется через выделенную линию. ИОС образовательной организации 
создается для всех участников образовательных отношений (администрации, педагогов, обу-
чающихся и их родителей) и обеспечивает: 
 информационно-методическую поддержку образовательного процесса, включая его 
планирование и ресурсное обеспечение, размещение домашних заданий и др.; 
 мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса; 
 мониторинг здоровья обучающихся; 
 современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 
представления информации; 
 дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса (обучаю-
щихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, органов 
управления в сфере образования, общественности), в том числе в рамках дистанционного 
образования; 
 дистанционное взаимодействие образовательной организация с другими организаци-
ями социальной сферы: учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями 
культуры, здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения 
безопасности жизнедеятельности. 

Выполнена задача открытости ОУ для широкого круга общественности - функциони-
рует школьный сайт (http://www.sc381.spb.ru). Сайт школы предоставляет разнообразную 
востребованную информацию об образовательной организации, на котором регулярно осве-
щаются все значимые события. Количество и качество размещенной на сайте информации 
дает основание говорить о том, что это не просто сайт-визитка, а центральный элемент со-
здаваемого в образовательной организации единого информационного образовательного 
пространства. Сегодня на сайте есть разделы для всех участников образовательной деятель-
ности, педагоги делятся своими наработками с коллегами, ученики публикуют свои творче-
ские работы, родители могут найти информацию о том, как организованы учеба и досуг их 
детей в школе.  

http://www.sc381.spb.ru/
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Налажен процесс по своевременному обслуживанию и ремонту компьютерной техни-
ки. На все ПК установлено лицензионное программное обеспечение, проводилась инвента-
ризация компьютерной техники, проверка состояния аппаратного и программного обеспече-
ния (антивирусная проверка, проверка работоспособности ПК, установка необходимого для 
учебного процесса программного обеспечения). 
В настоящее время IT-инфраструктура школы представляет собой: 
1. 2 кабинета информатики с 13 компьютерами в каждом (выделено время для свободно-
го доступа для учащихся); 
2. 34 кабинета имеют АРМ учителя-предметника, оснащены проекционным оборудова-
нием: проектор, компьютер, экран; 
3. 15 кабинетов оборудованы интерактивными досками: 12 кабинетов начальной школы, 
2 кабинета основной школы. 
Развитие обеспечения средствами информатизации ведется через: 
 пополнение и модернизация технического компьютерного оборудования, 
 построение системы полного информационного обеспечения и коммуникации всех 
субъектов учебного процесса. 

Решение задачи информатизации процесса учета и управления осуществляется на ос-
нове внедрения и использования Автоматизированной информационной системы «Параграф 
3». 
Функциональные возможности АИС: 
 Создание полной базы данных на учащихся и педагогов, которые востребованы в те-
чение всего учебного года; 
 Формирование разнообразных отчетов как для ОУ, так и для управления образования; 
 Контроль образовательного процесса; 
 Реализация механизмов статистического анализа успеваемости учащихся. 
 Для ограничения доступа обучающихся к ресурсам сети Интернет, содержащим ин-
формацию, наносящую вред здоровью учащихся, их нравственному и духовному развитию 
используется централизованная система Контентной фильтрации.     

Материально-технические условия реализации ООП ООО обеспечивают: 
1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы основно-

го общего образования, требования к которым установлены ФГОС; 
2) соблюдение: 

 Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований; 
 социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого ре-

жима и наличие оборудованных помещений для организации питания; 
 социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудованных 

рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических работников; 
 требований пожарной безопасности и электробезопасности; 
 требований охраны труда; 
 сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустрой-

ства территории; 
3) возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ к объектам ин-

фраструктуры ГБОУ СОШ №381. 
3.5.4. Учебно-методические условия, в том числе условия информационного обеспече-
ния 

Условия информационного обеспечения реализации ООП ООО, в том числе адаптиро-
ванной, обеспечены также современной информационно-образовательной средой. 

Информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381 включает комплекс инфор-
мационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, со-
вокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ-оборудование, коммуни-
кационные каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обу-
чение в современной информационно-образовательной среде. 
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Информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381 обеспечивает: 
 возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сер-

висов цифровой образовательной среды; 
 безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой обра-

зовательной среды; 
 информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 
 информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продолже-

ния образования и будущего профессионального самоопределения; 
 планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 
 мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; монито-

ринг здоровья обучающихся; 
 современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации; 
 дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений (обу-

чающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающих-
ся, педагогических работников, органов управления в сфере образования, обществен-
ности), в том числе в рамках дистанционного образования с соблюдением законода-
тельства Российской Федерации; 

 дистанционное взаимодействие ГБОУ СОШ №381. с другими организациями, осу-
ществляющими образовательную деятельность, и иными заинтересованными органи-
зациями в сфере культуры, здравоохранения, спорта, досуга, занятости населения и 
обеспечения безопасности жизнедеятельности. 

При реализации адаптированных ООП ООО информационно-образовательная среда 
ГБОУ СОШ №381 учитывает состояние здоровья обучающихся с ОВЗ, их особые образова-
тельные потребности. 

Эффективное использование информационно-образовательной среды предполагает 
компетентность работников ГБОУ СОШ №381 в решении профессиональных задач с приме-
нением ИКТ, наличие служб поддержки применения ИКТ. Обеспечение поддержки приме-
нения ИКТ организуется учредителем ГБОУ СОШ №381. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП ООО, в том 
числе адаптированной, включает характеристики оснащения информационно-библиотечного 
центра, читального зала, учебных кабинетов и лабораторий, административных помещений, 
сервера и официального сайта ГБОУ СОШ №381, внутренней (локальной) сети, внешней (в 
том числе глобальной) сети и направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчи-
вого доступа для всех участников образовательных отношений к любой информации, свя-
занной с реализацией ООП ООО, достижением планируемых результатов, организацией об-
разовательной деятельности и условиями ее осуществления. 

ГБОУ СОШ №381 предоставляет не менее одного учебника и (или) учебного пособия в 
печатной форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, осу-
ществляющих выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реали-
зации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального об-
щего, основного общего, среднего общего образования, необходимого для освоения про-
граммы основного общего образования, на каждого обучающегося по учебным предметам: 
русский язык, математика, физика, химия, биология, литература, география, история, обще-
ствознание, иностранные языки, информатика, а также не менее одного учебника и (или) 
учебного пособия в печатной и (или) электронной форме, необходимого для освоения про-
граммы основного общего образования, на каждого обучающегося по иным учебным пред-
метам (дисциплинам, курсам), входящим как в обязательную часть учебного плана указан-
ной программы, так и в часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Библиотека ГБОУ СОШ №381  укомплектована печатными образовательными ресур-
сами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной ли-

http://ivo.garant.ru/document/redirect/71436240/1000
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тературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-
популярную литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопро-
вождающие реализацию программы основного общего образования. 
Фонд дополнительной литературы включает: отечественную и зарубежную, классическую и 
современную художественную литературу; научно-популярную и научно - техническую ли-
тературу; издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, 
экологии, правилам безопасного поведения на дорогах; справочно - библиографические и 
периодические издания; собрание словарей; литературу по социальному и профессиональ-
ному самоопределению обучающихся. 
 Фонд библиотеки составляет 11 544 единицы. 
 Основные направления работы библиотеки: 
 Справочно-библиографическое обслуживание всех категорий читателей библиотеки в 
соответствии с информационными запросами и правилами пользования библиотекой. 
 Комплектование фонда библиотеки книжными и периодическими изданиями, обеспе-
чивающими учебно - воспитательный процесс. 
 Пополнение и редактирование методического и справочно-библиографического фон-
да. 
 Обновление электронных дидактических материалов. 
 Обеспечение всех видов занятий по предметам учебного плана и учебно-
методической литературой находится на достаточном уровне. Пополнение библиотечных 
фондов осуществляется в соответствии с планами закупок. Для более полного получения 
информации о событиях, происходящих в стране и за рубежом, расширения кругозора уча-
щихся, библиотекой проводится подписка на периодические издания.    

Учащиеся школы имеют возможность готовиться к занятиям в читальном зале библио-
теки. Там же постоянно организуются выставки, посвященные знаменательным датам.  

3.5.5. Психолого-педагогические условия реализации ООП ООО, в том числе адапти-
рованной 

Психолого-педагогические условия реализации ООП ООО, в том числе адаптирован-
ной, обеспечивают: 

1) преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 
реализации образовательных программ начального образования, основного общего и средне-
го общего образования; 

2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям ГБОУ СОШ №381 
с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 
адаптации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников 
ГБОУ СОШ №381 и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-
щихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии 
и повышенной тревожности; 

5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными специалистами 
(педагогом-психологом, учителем-логопедом, социальным педагогом) участников образова-
тельных отношений: 
 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 
 сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обу-

чающихся; 
 поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
 дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей ко-

гнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопро-
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вождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 
 создание условий для последующего профессионального самоопределения; формирова-

ние коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
 поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
 формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
 развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

6) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образо-
вательных отношений, в том числе: 
− обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего обра-

зования, развитии и социальной адаптации; 
− обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 
− обучающихся с ОВЗ; 
− педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников ГБОУ СОШ №381, обеспе-

чивающих реализацию программы основного общего образования; 
− родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

7) диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуаль-
ный, групповой, уровень класса, уровень ГБОУ СОШ №381); 

8) вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образо-
вательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная рабо-
та, развивающая работа, просвещение); 

9) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ 
сопровождения участников образовательных отношений, развития психологической службы 
ГБОУ СОШ №381. 

В ГБОУ СОШ №381 психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 
основного общего образования осуществляется квалифицированными специалистами: 
— педагогом-психологом - 1 человек 
— учителем-логопедом - 1 человек 
— социальный педагог - 1 человек 
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 
диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на ин-
дивидуальном уровне. В процессе реализации основной образовательной программы исполь-
зуются такие формы психолого-педагогического сопровождения как: 
 диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося 
 Анкета по оценке уровня школьной мотивации (Н. Лусканова)  - получаемые показа-
тели позволяют оценить уровень мотивации обучающегося 
 Тест школьной тревожности Филлипса - получаемые показатели позволяют оценить 
уровень тревожности обучающегося 
 Комплекс методик «Прогноз  и профилактика проблем обучения» Л.А. Ясюковой - 
получаемые показатели позволяют оценить вероятность и понять причины затруднений в 
учебной деятельности, наилучшим образом спланировать мероприятия по профилактике и 
коррекции трудностей, оптимизации учебно-воспитательного процесса.  
 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психо-
логом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной органи-
зации; 
 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 
осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 
3.5.6. Требования к кадровым условиям реализации ООП ООО, в том числе адапти-
рованной 

Реализация ООП ООО обеспечивается педагогическими работниками ГБОУ СОШ 
№381 и в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, 
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направленные на обеспечение качества условий образовательной деятельности. Организаци-
ями, предоставляющими ресурсы для реализации настоящей образовательной программы 
являются: 
№ Наименование организации (юриди-

ческого лица), участвующей в реали-
зации сетевой образовательной про-
граммы 

Ресурсы, используемые 
при реализации основ-
ной образовательной 
программы 

Основания исполь-
зования ресурсов 
(соглашение, дого-
вор и т.д.) 

1 Государственное бюджетное учре-
ждение дополнительного образова-
ния Центр детского и юношеского 
технического творчества  Кировско-
го района Санкт - Петербурга 
 (ГБУ ДО ЦДЮТТ) 

Сотрудники Договор 

2 Государственное бюджетное учре-
ждение дополнительного образова-
ния Центр психолого-
педагогического сопровождения Ки-
ровского района Санкт - Петербурга 
(ГБУ ДО ЦППС) 

Сотрудники Договор 

Квалификация педагогических работников ГБОУ СОШ №381 отвечает квалификаци-
онным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональ-
ных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации ООП ООО, получают допол-
нительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том 
числе в форме стажировки в организациях, деятельность которых связана с разработкой и 
реализацией программ основного общего образования. 

№ 
п/п Должность Должностные обязанности 

Количество 
специали-
стов по ос-

новной 
должности 

Количе-
ство спе-

циалистов 
по совме-

щению 
1 Администра-

тивный персо-
нал 

Обеспечивает для специалистов ОУ 
условия для эффективной работы, орга-
низует контроль и текущую организаци-
онную работу. 

5  

2 Учитель Организация условий для успешного 
продвижения обучающихся в рамках об-
разовательного процесса 

32 2 

3 Учитель-
логопед 

Отвечает за воспитание, обучение и ор-
ганизацию условий для успешного про-
движения обучающихся с нарушениями 
речи 

1 0 

4 Педагог - пси-
холог 

Организация психолого-педагогического 
сопровождения образовательного про-
цесса 

1 0 

5 Социальный 
педагог 

Обеспечивает коммуникацию между 
учениками, родителями, администрацией 
школы и сторонними организациями.  

1 0 

6 Библиотекарь Обеспечивает доступ к информации, 
участвует в процессе воспитания куль-
турного и гражданского самосознания, 
содействует формированию информаци-

1 0 
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онной компетентности учащихся путём 
обучения поиска, анализа, оценки и об-
работки информации 

7 Педагог до-
полнительного 
образования 

Осуществляет дополнительное образова-
ние обучающихся (воспитанников), раз-
вивает их разнообразную творческую де-
ятельность; выявляет творческие способ-
ности обучающихся (воспитанников), 
способствует их развитию, формирова-
нию устойчивых профессиональных ин-
тересов и склонностей; организует уча-
стие обучающихся (воспитанников) в 
массовых мероприятиях 

0 7 

8 Педагог – ор-
ганизатор 

проводит педагогическую диагностику с 
целью выявления индивидуальных осо-
бенностей, интересов и потребностей 
обучающихся; осуществляет организаци-
онно-педагогическое сопровождение 
воспитательной деятельности педагогов; 
проводит творческие занятия и меропри-
ятия по выбранному направлению вне-
урочной деятельности; организовывает 
практическую деятельность обучающих-
ся в рамках выбранного направления 
внеурочной деятельности. 

0 3 

9 Преподаватель 
– организатор 
ОБЖ 

Осуществляет обучение и воспитание 
обучающихся с учетом специфики курсов 
ОБЖ и допризывной подготовки; органи-
зует планирование и проведение меро-
приятий по охране жизни и здоровья 
обучающихся; взаимодействует с заинте-
ресованными организациями; разрабаты-
вает план гражданской обороны (ГО) об-
разовательного учреждения; организует 
занятия по ГО с работниками образова-
тельного учреждения; готовит и проводит 
командно-штабные, тактико-специальные 
учения и другие мероприятия по ГО; 
проводит практические занятия и трени-
ровки обучающихся и работников обра-
зовательного учреждения по действиям в 
экстремальных ситуациях. 

1 0 

Уровень квалификации педагогических и иных работников ГБОУ СОШ №381, участ-
вующих в реализации ООП ООО и создании условий для ее разработки и реализации харак-
теризуется наличием документов о присвоении квалификации, соответствующей должност-
ным обязанностям работника.         
 Уровень квалификации педагогических и иных работников ГБОУ СОШ №381, участ-
вующих в реализации ООП и создании условий для ее разработки и реализации характеризу-
ется также результатами аттестации — квалификационными категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соот-
ветствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 
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учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной кате-
гории. Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соот-
ветствия занимаемым осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе оценки их 
профессиональной деятельности аттестационной комиссией ГБОУ СОШ №381. Проведение 
аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических работников 
осуществляется аттестационной комиссией Комитета по образованию Санкт-Петербурга. 
Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 
настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и 
реализации: 

Категория 
работников 

Подтверждение 
уровня квалифика-

ции документами об 
образовании (про-

фессиональной пере-
подготовке) (%) 

Подтверждение квалификации результатами 
аттестации 

Соответствие с зани-
маемой должностью 

(%) 

Квалификационная 
категория 

(%) 

Учителя 100 0 88 
Административные 
работники 

100 100  

Учитель-логопед 100 -- 100 
Педагог - психолог 100 -- 100 
Социальный педагог 100 100  
Воспитатель ГПД 100 0 100 
Педагог дополни-
тельного образования 

100 50 12,5 

Педагог – организа-
тор 

100 0 0 

Преподаватель – ор-
ганизатор ОБЖ 

100 0 0 

ГБОУ СОШ №381 укомплектована вспомогательным персоналом, обеспечивающим созда-
ние и сохранение условий материально-технических и информационно-методических усло-
вий реализации основной образовательной программы. 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 
кадрового потенциала ГБОУ СОШ №381 является обеспечение в соответствии с новыми об-
разовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического 
образования происходящим изменениям в системе образования в целом. В школе созданы 
условия для повышения квалификации педагогических работников   по разным направлени-
ям в формате очного, дистанционного и корпоративного обучения: 
 за счёт федеральных средств, в том числе в рамках персонифицированной модели ПК; 
 за счёт региональных бюджетных средств; 
 за счёт собственных средств. 
Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников образова-
тельной организации, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 
программы основного общего образования подтверждается количеством педагогических ра-
ботников, прошедших повышение квалификации за последние три года  и составляет 95%. 
 В ходе подготовки к 2023-2024 учебному году 100% педагогов привлекаемых к реали-
зации  основной образовательной программы основного общего образования закончили кур-
сы повышения квалификации «Реализация требований обновленных ФГОС ООО в работе 
учителя»  с использованием АИС «Конструктор индивидуальной траектории профессио-
нального роста».  Таким образом, в ГБОУ СОШ №381 созданы условия для: 
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 обеспечения оптимального вхождения работников  в систему ценностей современного 
образования; 
 освоения системы требований к структуре основной образовательной программы, ре-
зультатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образователь-
ной деятельности обучающихся; 
 овладения учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, не-
обходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 
уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной обра-
зовательной программы основного общего образования является система методической ра-
боты, обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 
требований ФГОС ООО. Для решения актуальных вопросов реализации программы основно-
го общего образования используются ресурсы ИМЦ Кировского района Санкт-Петербурга, 
кроме того в ГБОУ СОШ №381 сформированы методические объединения: 
− учителей начальных классов и ГПД 
− учителей русского языка и литературы 
− учителей математики и информатики 
− учителей английского языка 
− учителей социальных и естественных наук 
− учителей предметов естественно-научного цикла 
− учителей искусства и технологии 
− учителей физической культуры и ОБЖ 
− классных руководителей 

3.5.7. Требования к финансовым условиям реализации ООП ООО 
Финансовые условия реализации ООП ООО, в том числе адаптированной, обеспечива-

ют: 
 соблюдение в полном объеме государственных гарантий по получению гражданами об-

щедоступного и бесплатного основного общего образования; 
 возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных ФГОС; 
 покрытие затрат на реализацию всех частей ООП ООО. 

Финансовое обеспечение реализации ООП ООО должно осуществляться в объеме не 
ниже определенного в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
и Федеральным законом от 29 декабря 2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-
рации». 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/12112604/2
http://ivo.garant.ru/document/redirect/70291362/0
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