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План-график (дорожная карта) мероприятий введения федеральных основных 

образовательных программ в ГБОУ СОШ №381 

Цель плана-графика: организация и координация деятельности по введению ООП 

НОО, ООО и СОО  в соответствии ФООП. 

План-график рассчитан на период с 10.01.2023 года до 01.09.2023г. В результате 

реализации дорожной карты с 1 сентября 2023года образовательные программы всех 

уровней образования будут приведены в соответствие с ФООП. 

Дорожная карта представляет собой систему мероприятий по следующим 

направлениям: 

- Организационно-управленческое обеспечение введения ФООП; 

- Нормативное обеспечение введения ФООП; 

- Методическое обеспечение введения ФООП; 

- Кадровое обеспечение введения ФООП; 

- Мониторинг готовности ОУ к введению ФООП; 

- Информационное обеспечение введения ФООП. 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные Результат 

1. Организационно-управленческое обеспечение введения ФООП 

1.1. Организация и проведение 

Педагогических советов  по 

вопросам введения ФООП 

Январь, май, 

август 2023г. 

ВРИО 

директора 

школы, зам. 

директора 

Решение 

Педагогического 

совета 

1.2. Создание рабочей группы 

по приведению ООП ГБОУ 

СОШ №381 в соответствии 

с ФООП 

20.01.2023 ВРИО 

директора 

Приказ о создании 

рабочей группы 

1.3.  Организация и проведение 

инвентаризации 

библиотечного фонда. 

Сопоставление результатов 

с требованиями ФООП и 

ФУП. 

23.03.2023 Библиотекарь Акт 

1.4. Организовать пополнение 

библиотечного фонда 

согласно ФООП и ФУП. 

31.08.2023 Библиотекарь отчет 

1.5. Проведение родительских 

собраний по введению 

ФООП 

18.05.2023 Заместители 

директора по 

УВР 

Протоколы 

родительских 

собраний 

     

2. Нормативное обеспечение введения ФООП 

2.1. Формирование плана-

графика мероприятий по 

введению ФООП 

до 20.01.2023 Рабочая 

группа 

приказ 



2.2. Экспертиза локальных 

актов ГБОУ СОШ №381 на 

соответствие требованиям 

ФООП 

до 22.02.2023 Рабочая 

группа 

Проекты 

обновления 

локальных актов 

2.3. Издание приказа об 

утверждении локальных 

актов в соответствии с 

требованиями ФООП 

31.08.2023 Директор Приказ 

2.4. Утверждение ООП НОО, 

ООО и СОО 

соответствующих ФООП 

31.08.2023 Директор Приказ 

2.5. Определение дефицитов 

при организации условий 

реализации ФООП в 

соответствии с 

требованиями к 

материально-техническому 

обеспечению 

образовательного процесса 

и способов их ликвидации 

Май 2023 Зам директора 

по АХЧ, 

рабочая 

группа 

Разработан и 

реализован 

комплекс 

мероприятий по 

обеспечению 

условий 

реализации ФООП 

3. Кадровое обеспечение введения ФООП 

3.1. Анализ кадрового 

обеспечения в условия 

введения ФООП. 

Выявление кадровых 

дефицитов. 

27.03.2023 Зам. 

директора, 

специалист по 

кадрам 

Штатное 

расписание. 

Справка. 

 

3.2. Анализ образовательных 

потребностей 

педагогических работников 

в условиях введения 

ФООП. 

24.02.2023 Зам. директора График 

повышения 

квалификации 

3.3. Обучение педагогов на 

курсах повышения 

квалификации 

Март – июнь, 

август, сентябрь 

2023 

Зам. директора Удостоверения о 

прохождении 

курсов 

3.4. Аттестация педагогических 

работников 

Январь – август  Зам директора Распоряжение КО, 

приказ по школе о 

соответствии 

занимаемой 

должности 

3.5. Распределение учебной 

нагрузки на 2023/2024 

учебный год 

Май-июнь Зам. директора Тарификационный 

список 

4. Методическое обеспечение введения ФООП 

4.1. Разработка методических 

материалов по введению и 

реализации ФРП по 

учебным предметам 

Апрель – август 

2023 

Члены рабочей 

группы, 

учителя 

предметники 

Методические 

материалы 

4.2. Разработка методических 

материалов по введению и 

реализации ФРП по курсам 

внеурочной деятельности 

Апрель – август 

2023 

Члены рабочей 

группы, 

учителя 

предметники 

Методические 

материалы 

4.3. Организация включения в август 2023 г. Члены рабочей Снижена нагрузка 



педагогическую 

деятельность учителя 

федеральных 

онлайн - конструкторов, 

соответствующих 

требованиям ФООП 

группы в 

рамках своих 

компетенций 

на учителя при 

подготовке к 

учебному 

занятию. 

Аккумулированы 

эффективные 

приемы и 

методы обучения 

на ЕЦП 

5. Мониторинг готовности ОУ к введению ФООП 

5.1. Проведение 

индивидуальных 

собеседований с 

сотрудниками о готовности 

к введению ФООП 

Август 2023 Директор, 

заместители 

директора 

Обеспечен 

промежуточный 

контроль 

готовности ОУ к 

введению ФООП 

6. Информационное обеспечение введения ФООП. 

6.1. Размещение информации о 

введении ФООП на сайте 

образовательного 

учреждения 

Ежемесячно, 

2023 

Зам директора 

по ИКТ 

Информация на 

сайте 
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