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I. Целевой раздел 
 
1.1. Пояснительная записка. 

Основная образовательная программа начального общего образования является основным 
документом, определяющим содержание общего образования, а также регламентирующим 
образовательную деятельность организации в единстве урочной и внеурочной деятельности при 
учете установленного ФГОС НОО соотношения обязательной части программы и части, 
формируемой участниками образовательного процесса. 

Целями реализации программы являются: 
обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Федерации 

на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 
обучающегося; 

развитие единого образовательного пространства Российской Федерации на основе общих 
принципов формирования содержания обучения и воспитания, организации образовательного 
процесса; 

организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых результатов 
начального общего образования, отраженных в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом его потребностей, 
возможностей и стремления к самореализации; 

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 
программ и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для детей социальных 
групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации программы предусматривает решение следующих 
основных задач: 

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 
воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и 
укрепление здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 
приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 
государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 
особенностями его развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 
неповторимости; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; достижение 
планируемых результатов освоения программы всеми обучающимися, в 

том числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее - обучающиеся с 
ОВЗ); 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; выявление 
и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших 

выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию 
общественно полезной деятельности; 

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и 
проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 
проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 
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Основная образовательная программа начального общего образования ГБОУ СОШ 
№ 381 Кировского района Санкт-Петербурга учитывает следующие принципы: 

1) принцип учета ФГОС НОО: программа базируется на требованиях, 
предъявляемых ФГОС НОО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения 
на уровне начального общего образования; 

2) принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования 
образовательной организации программа характеризует право получения образования на родном 
языке из числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного 
принципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 
конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает 
механизмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 
учебные операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 
механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 
способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 
представителей) обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и 
динамику в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального 
общего образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным 
программам основного общего образования, единые подходы между их обучением и развитием на 
уровнях начального общего и основного общего образования; 

6) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 
допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 
психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 
педагогических технологий; 

7) принцип обеспечения санитарно-эпидемиологической безопасности обучающихся в 
соответствии с требованиями, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 
1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 
(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 
регистрационный N 62296), с изменениями, внесенными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 30 декабря 2022 г. N 24 
(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 9 марта 2023 г., 
регистрационный N 72558), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и 
санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденными 
постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от28 
сентября 2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 
регистрационный N 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические 
требования). 

8) Данная программа учитывает возрастные и психологические особенности 
обучающихся. Наиболее адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объем 
аудиторной работы обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2966 академических 
часов и более 3305 академических часов в соответствии с требованиями к организации образовательного 
процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими 
нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=441707&dst=100137
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=441707&dst=100137
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RZB&n=486034&dst=100047
http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=375839&date=10.01.2023
http://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=371594&date=10.01.2023
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При создании ООП НОО особо учитывается статус ребёнка младшего школьного возраста. В 
первый класс приходят дети с разным уровнем готовности к обучению, у многих не сформирована 
произвольная деятельность, они с трудом принимают требования учителя, часто отвлекаются, 
быстро устают. Желание учиться поддерживается школьными успехами, но неудачи быстро 
разрушают познавательные мотивы. Всё это побуждает учителя особенно бережно относиться к 
младшим школьникам, оказывать помощь и поддержку, помогать адаптироваться к новой - учебной 
деятельности, которая становится ведущей в этом возрасте. Разные виды индивидуально-
дифференцированного подхода характеризуются в программе начального общего образования, 
причём внимание учителя уделяется каждому обучающемуся, независимо от уровня его 
успешности. С учётом темпа обучаемости, уровня интеллектуального развития, особенностей 
познавательных психических процессов педагог оказывает поддержку каждому учащемуся. 

Средняя наполняемость классов 25 человек. Контингент учащихся многонационален, 
разнообразен по социальному составу, имеются дети мигрантов (1-2чел. на класс).  

В микрорайоне школы расположены дома постройки начиная от 1900 года и до современных. 
Много коммунальных квартир и общежитий. Почти половина детей школы проживают с 
родителями в общежитиях, в съемных комнатах, в комнатах коммунальных квартир, среди них 
мигранты, снимающих жилье, приехавших из регионов России и стран ближнего зарубежья. Так 96 
учащихся школы (почти 20%) не имеют постоянной регистрации в Санкт-Петербурге, 27 учащихся 
(5,5 %) не являются гражданами России. 

Приезжая в Санкт–Петербург, родители учащихся надеются на получение лучшей работы, 
улучшение жизненной ситуации. При этом, попадая в большой, почти столичный город, многие 
находятся либо в стадии адаптации, либо в состоянии, когда самостоятельно не могут освоить 
ресурсы культурного мегаполиса, а тем более помочь своим детям. Сильного социального 
расслоения среди родителей учащихся нет. В основном все родители работают, относятся к 
среднему и малообеспеченному слоям населения, много неполных семей, где ребенок 
воспитывается только матерью. Неоднородным по учебным мотивациям является контингент 
учащихся. Наряду с учениками, проявляющими высокий и хороший уровни мотиваций к учебной 
деятельности, есть учащиеся, не получившие должного развития, не имеющие мотиваций к учебе 
вследствие неблагоприятных условий в семье и нуждающиеся в социальной и педагогической 
поддержке. 

Поэтому школа не ориентирована на повышенный гимназический или лицейский уровень, не 
имеет углубленного изучения отдельных предметов, т.к. по соседству с ней находится ОУ с 
повышенным уровнем образования – лицей №384, не имеет классов коррекции и компенсирующего 
обучения, потому что такие специализированные учреждения также есть в муниципальном округе. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся 
могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 
пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 
локальными нормативными актами образовательной организации. 
 
1.2. Планируемые результаты освоения ФОП НОО. 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям начального 
общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и 
предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ООП НОО достигаются в единстве учебной и воспитательной 
деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными российскими 
социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и 
нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 
формирования внутренней позиции личности. 
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Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 
коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 
изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и 
саморазвитию. В результате освоения содержания программы начального общего образования 
обучающиеся овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково-
символическими средствами, которые помогают обучающимся применять знания как в типовых, 
так и в новых, нестандартных учебных ситуациях 
2.3.1.Метапредметные результаты включают: 
 освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких предметных 
областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей 
в целостную научную картину мира) и универсальных учебных действий (познавательные, 
коммуникативные, регулятивные); 
 способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 
 готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности и 
организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к участию в 
построении индивидуальной образовательной траектории; 
 овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание информационных 
текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначения информации и ее 
целевой аудитории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают способность 
обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, составляющие умение 
овладевать: 
 познавательными универсальными учебными действиями; 
 коммуникативными универсальными учебными действиями; 
 регулятивными универсальными учебными действиями. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает умение 
использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, работать с 
информацией. 

Овладение системой коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 
сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает умения 
самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

 Предметные результаты включают: 
 освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений и 
способов действий, специфических для соответствующей предметной области; предпосылки 
научного типа мышления; 
 виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию и 
применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных 
проектов. 
Требования к предметным результатам: 
 сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний и 
конкретные умения; 
 определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 
образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 
 определяют требования к результатам освоения программ начального общего образования 
по учебным предметам "Русский язык", "Литературное чтение", "Окружающий мир"; 
 усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в целом, 
современного состояния науки. 
 
1.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения  программы. 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО независимо 
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от формы получения начального общего образования и формы обучения. Таким образом, ФГОС 
НОО определяет основные требования к образовательным результатам обучающихся и средствам 
оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является частью 
системы оценки и управления качеством образования в образовательной организации и служит 
основой при разработке образовательной организацией соответствующих локальных актов: 
 Положении о ВСОКО ГБОУ СОШ №381, 
 Положении о формах, порядке и периодичности текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации ГБОУ СОШ №381; 
 Положении о критериях оценивания ГБОУ СОШ №381; 
 Положение о стартовой диагностике ГБОУ СОШ №381; 
 Положение о входной диагностике ГБОУ СОШ №381 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 
обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными функциями 
являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов 
освоения ООП НОО и обеспечение эффективной обратной связи,   позволяющей   осуществлять   
управление   образовательным   процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации 
являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа 
их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 
образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 
федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 
процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 
процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают 
требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 
обучающимися ООП НОО. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
Внутренняя оценка включает: 

• стартовую диагностику; 
• текущую и тематическую оценки; 
• итоговую оценку; 
• административные контрольные работы; 
• входную диагностику 
• промежуточную аттестацию; 
• психолого-педагогическое наблюдение; 
• внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса администрацией ГБОУ СОШ №381 с 
целью оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка отсчета) 
для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. 

 Объектом оценки являются: сформированность представлений ребёнка об окружающем 
мире; коммуникативные возможности будущего первоклассника; уровень развития внимания, 
мышления и памяти ребёнка;  уровень его речевого развития, развитие элементарных 
пространственных представлений и т.п.;  уровни интеллектуального и нравственного  развития  
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ребёнка, стартовые возможности первоклассников  к продуктивной учебной деятельности. 
  Стартовая диагностика проводится педагогом-психологом с целью оценки готовности 

ребёнка  к обучению. 
Результаты стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных 

программ и индивидуализации учебного процесса. 
 Входная диагностика организуется во 2-4 классах.  Целью входной диагностики является 

определение степени устойчивости знаний учащихся за предыдущий учебный год; уровня 
готовности каждого ученика и класса в целом к дальнейшему обучению; выявление типичных 
пробелов в знаниях учащихся с целью организации работы по ликвидации этих пробелов;  
выявление результативности работы учителя с классом. 

Входная диагностика проводится по основным предметам учебного плана (но не более трех) 
учителями, преподающими в классе. Результаты входной диагностики являются основанием для 
корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая диагностика представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 
обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 
обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и диагностической, 
способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 
существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются предметные планируемые результаты, этапы освоения 
которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письменные 
опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само - и 
взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 
Тематическая диагностика представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

предметных планируемых результатов по учебному предмету. По предметам, вводимым 
образовательной организацией самостоятельно, тематические планируемые результаты 
устанавливаются самой образовательной организацией.  

Тематическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце ее изучения. 
Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусматривали возможность оценки 
достижения всей совокупности планируемых результатов и каждого из них. Результаты 
тематической оценки являются основанием для коррекции учебного процесса и его 
индивидуализации.   

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учебной и творческой 
активности обучающегося, направленности, широты или избирательности интересов, 
выраженности проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, 
демонстрируемых данным обучающимся. В портфолио включаются как работы обучающегося (в 
том числе фотографии, видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (например, наградные 
листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и др.). Отбор работ и отзывов для портфолио 
ведётся самим обучающимся совместно с классным руководителем и при участии семьи. 
Включение каких-либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не допускается. 
Портфолио в части подборки документов формируется в электронном виде в течение всех лет 
обучения в начальной школе. Результаты, представленные в портфолио, используются при 
выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории и могут 
отражаться в характеристике. 

В характеристике выпускника: отмечаются образовательные достижения обучающегося по 
достижению личностных, метапредметных и предметных результатов; даются педагогические 
рекомендации к выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне основного общего 
образования с учётом интересов обучающегося, выявленных проблем и отмеченных 
образовательных достижений. 

Рекомендации педагогического коллектива к выбору индивидуальной образовательной 
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траектории доводятся до сведения выпускника и его родителей (законных представителей). 
Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации обучающихся, 

которая проводится в конце каждой четверти и в  конце  учебного года по каждому изучаемому 
предмету. Промежуточная аттестация проводится  на  основе  результатов  накопленной  оценки и 
результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в документе об 
образовании (дневнике). 

Промежуточная аттестация, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов 
и универсальных учебных действий на уровне не ниже базового, является основанием для перевода 
в следующий класс и на следующий этап обучения. Порядок проведения промежуточной 
аттестации регламентируется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 
(ст.58) и иными нормативными актами. 

Психолого – педагогическое наблюдение  - это целостная, системно организованная 
деятельность психолога и педагогического коллектива, в процессе котором определяются 
создаются социально-психологические и педагогические условия для успешного обучения и 
развития каждого ребенка в школьной среде. 

Объектом психолого-педагогического наблюдения являются личностные характеристики 
обучающихся, отвечающих требованиям стандартов, на основе выстраивания 
индивидуальной образовательной траектории развития ребенка и формирования устойчивости 
мотивации познания.  

 Административные контрольные работы для обучающихся проводит администрация ГБОУ 
СОШ№381 в рамках внутришкольного контроля с целью педагогического анализа результатов 
труда учителей и состояния учебно – воспитательного процесса. 

Объектом административных и контрольных работ является: уровень теоретических знаний 
учащихся по предметам обязательной части учебного плана, их практических умений и навыков для 
учащихся 2-4; выполнение рабочих учебных программ по предметам. 

Внутришкольный мониторинг образовательных достижений обучающихся представляет 
собой оценочные процедуры: 

• оценки уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 
• оценки уровня функциональной грамотности; 
• оценки уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемой на 

основе административных проверочных работ, анализа посещённых уроков, анализа качества учебных 
заданий, предлагаемых обучающимся педагогическим работником. 

Под внутришкольным мониторингом понимаются контрольные, проверочные и 
диагностические работы, которые выполняются всеми обучающимися в классе одновременно и 
длительность которых составляет не менее 30 минут. Все перечисленные виды работ называются 
оценочными процедурами.  

Под контрольной или проверочной работой в данных понимается форма текущего контроля 
успеваемости или промежуточной аттестации обучающихся, реализуемая в рамках 
образовательного процесса и нацеленная на оценку достижения каждым обучающимся и/или 
группой обучающихся требований к предметным и/или метапредметным результатам обучения в 
соответствии с ФГОС НОО, том числе отдельной части или всего объема учебного предмета.  

Под диагностической работой: понимается форма оценки или мониторинга результатов 
обучения, реализуемая в рамках учебного процесса в общеобразовательной организации и 
нацеленная на выявление и изучение уровня и качества подготовки обучающегося, включая 
достижение каждым обучающимся и/или группой обучающихся (классом, всеми классами 
образовательной организации), требований к предметным и/или метапредметным, и/или 
личностным результатам обучения в соответствии с ФГОС, а также факторы, обусловливающие 
выявленные результаты обучения. 

При планировании оценочных процедур школа учитывает наличие информации, получаемой в 
ходе федеральных оценочных процедур, и избегает дублирования по содержанию различных 
оценочных процедур.  

В целях упорядочивания системы оценочных процедур, проводимых в ГБОУ СОШ №381, 
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педагогическими  работниками учитываются следующие рекомендации:  
а) проводить оценочные процедуры по каждому учебному предмету в одной параллели классов не 
чаще 1 раза в 2,5 недели. При этом объем учебного времени, затрачиваемого на проведение 
оценочных процедур, не должен превышать 10% от всего объема учебного времени, отводимого на 
изучение данного учебного предмета в данной параллели в текущем учебном году;  
б) не проводить оценочные процедуры на первом и последнем уроках. за исключением учебных 
предметов, по которым проводится не более 1 урока в неделю, причем этот урок является первым 
или последним в расписании;  
в) не проводить для обучающихся одного класса более одной оценочной процедуры в день;  
г) исключить ситуации замещения полноценного учебного процесса в соответствии с 
образовательной программой многократным выполнением однотипных заданий конкретной 
оценочной процедуры, проведения «предварительных» контрольных или проверочных работ 
непосредственно перед планируемой датой проведения оценочной процедуры;  
д) при проведении оценочной процедуры учитывать необходимость реализации в рамках учебного 
процесса таких этапов, как проверка работ обучающихся, формирование массива результатов 
оценочной процедуры, анализ результатов учителем, разбор ошибок, допущенных обучающимися 
при выполнении работы, отработка выявленных проблем, при необходимости - повторение и 
закрепление материала; 
е) не использовать для проведения оценочных процедур копии листов с заданиями, полученные в 
результате ксерографии (возможно использование материалов, распечатанных на принтере с 
высоким разрешением, типографских бланков, учебников, записей на доске и т.п.).  

Эффективным способом планирования работы, позволяющим минимизировать нагрузку 
обучающихся, является составление единого графика проведения оценочных процедур (далее - 
график) с учетом учебных периодов (четверть, полугодие, год.), а также перечня учебных 
предметов. 

В целях обеспечения открытости и доступности информации о системе образования в ГБОУ 
СОШ №381 формируется единый график на ближайшее полугодие с учетом оценочных процедур, 
запланированных в рамках учебного процесса в школе, и оценочных процедур федерального и 
регионального уровней, документы о проведении которых опубликованы на момент начала 
учебного года либо на момент начала полугодия 

Сформированный график не позднее чем через 2 недели после начала учебного года либо 
после начала полугодия, на которое формируется график, на сайте школы  на главной странице 
подраздела «Документы» раздела «Сведения об образовательной организацию» в виде 
электронного документа.  

График может быть скорректирован при наличии изменений учебного плана, вызванных: 
эпидемиологической ситуацией, участием школы в проведении национальных или международных 
исследованиях качества образования в соответствии с Приказом. При участии школы в проведении 
национальных или международных исследованиях ( качества образования в соответствии с 
Приказом график корректируется и его актуальная версия размещается на сайте школы. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга устанавливается решением 
Педагогического совета. Результаты внутришкольного мониторинга являются основанием для 
рекомендаций как для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для 
повышения квалификации педагогического работника. Результаты внутришкольного мониторинга в 
части оценки уровня достижений обучающихся обобщаются и отражаются в их характеристиках. 

 
Внешняя оценка включает: 
• независимую оценку качества подготовки обучающихся; 
• мониторинговые исследования районного, регионального и федерального уровней. 
Независимая оценка качества образования является важной составной частью управления 

качеством образования и занимает существенное место среди государственных приоритетов. 
Нормативная основа независимой оценки системы образования в Российской Федерации 

находится на этапе становления, но ключевые позиции закреплены Федеральным законом № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» ст. 95. 



11  

Независимая оценка качества образования (НОКО) - это оценочная процедура, которая 
осуществляется в отношении деятельности образовательных организаций, включает оценку 
качества образовательной деятельности образовательных организаций и подготовки обучающихся, 
учитывая степень усвоения ими образовательной программы или ее частей. 
Процедуры НОКО осуществляются с целью повышения качества предоставляемых 
образовательных услуг и призваны способствовать: 
 развитию конкурентной среды; 
 выявлению и распространению подтвердивших свою результативность моделей организации 
образовательного процесса;  
 сохранению и развитию при сохранении единого образовательного пространства разнообразия 
образовательных программ. 
 Каждая образовательная организация проходит процедуру НОКО не реже, чем один раз в три 
года и не чаще одного раза в год. 
Оценка деятельности образовательных организаций основывается на обобщении открытой и 
доступной информации по результатам: 
 анкетирования родителей (законных представителей) и / или обучающихся; 
 мониторинга официальных сайтов образовательных организаций; 
 анализа данных статистической отчетности образовательных организаций. 
Результаты НОКО могут быть востребованы различными группами пользователей для решения 
актуальных профессиональных и личных задач, в том числе: 
1. Обучающимися и их родителями (законными представителями): 
 в целях выбора места обучения для себя и/или своих детей; 
 для оценки собственных возможностей продолжения обучения по тем или иным 
образовательным программам; 
2. Организациями, осуществляющими образовательную деятельность, в целях: 
 оценки соответствия реализуемой деятельности запросам и ожиданиям участников 
образовательного процесса и/или иных заинтересованных организаций; 
 определения перечня мероприятий по улучшению результатов и качества предоставления 
образовательных услуг; 
3. Заинтересованными организациями: 
 для выработки совместных с образовательной организацией действий по корректировке 
образовательных программ, методов обучения и др.; 
4. Коллегиальными органами управления организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность: 
 в качестве механизма вовлечения родителей и представителей местного сообщества в 
реализацию задач ее развития и т.д.; 
5. Федеральными и региональными органами исполнительной власти: 
 в целях принятия управленческих решений, в том числе при кадровых перестановках, разработке 
программ по развитию системы образования, проведении конкурсного отбора лучших 
образовательных организаций, при распределении грантов и др. 

В ГБОУ СОШ №381 могут проводиться оценочные процедуры разного уровня: федеральные, 
региональные и районные. 

Согласно части 3 статьи 97 закона № 273-ФЗ определены полномочия органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере образования, среди которых:  
- разработка и реализация региональных программ развития образования с учетом  региональных 
социально-экономических, экологических, демографических, этнокультурных и других 
особенностей субъектов Российской Федерации;  
- обеспечение осуществления мониторинга в системе образования на уровне субъектов Российской 
Федерации.  

Таким образом, в большинстве субъектов Российской Федерации принята практика 
проведения оценочных процедур регионального уровня. 

https://%D1%81%D0%B0%D0%B9%D1%82%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F.%D1%80%D1%84/
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Мониторинговые исследования являются механизмом контроля и слежения за качеством 
образования на различных уровнях. 

Организация мониторинга системы образования осуществляется федеральными органами 
исполнительной власти и органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, 
осуществляющими государственное управление в сфере образования, органами местного 
самоуправления, осуществляющими управление в сфере образования (часть 4 статьи 97 
Федерального закона № 273-ФЗ).  
Цели:  
- повышение уровня успеваемости, качества обучения учащихся, 
- повышение уровня педагогической деятельности преподавателей, качества управления учебным 
процессом на уровне школы. 
- отслеживание динамики количественных показателей успешности учебного процесса. 
Главная задача мониторинга: обеспечить всех участников образовательного процесса 
долгосрочной обратной связью, осведомляющей о соответствии фактических результатов 
деятельности педагогической системы её конечным целям, позволяющей правильно оценить 
степень, направление и причины отклонения и обеспечивающую качество обучения не ниже 
заданного уровня. 
При реализации ООП НОО обучающие могут принимать участие в мониторинговых исследованиях 
различного уровня на основании распоряжения выше стоящих организаций: 
- международные мониторинговые исследования – TIMSS (математика и естествознание), PISA 
функциональная грамотность (чтение, математика, естествознание..), PIRLS (грамотность чтения) 
- всероссийские мониторинговые исследования – ВПР – Всероссийские проверочные работы, в 
которых участвуют обучающиеся 4-х классов (русский, математика, окружающий мир): 
- региональные мониторинговые исследования – по общеобразовательным предметам и 
дисциплинам. Проводятся СПбЦОКОиИТ на основе распоряжения Комитета по образованию 
Правительства Санкт-Петербурга. Цель: диагностика качества подготовки обучающихся 
образовательных организаций с использованием приложений «Знак» ИС 
«Параграф» с учётом образовательных дефицитов, выявленных по результатам Всероссийских 
проверочных работ. 

Использование результатов региональных мониторинговых исследований позволяет 
диагностировать, анализировать, оценивать, контролировать и корректировать ход 
образовательного процесса.  Оценив полученные результаты, определяется уровень (низкий, 
средний, высокий), которым овладевают обучающиеся. 

Результаты национальных и международных исследований качества образования и иных 
аналогичных оценочных мероприятий, а также результаты участи обучающихся в указанных 
исследованиях и мероприятиях относятся к Перечню обязательной информации о системе 
образования, подлежащей мониторингу, утвержденному постановлением Правительства 
Российской Федерации от 05.08.2013 №662 «Об осуществлении мониторинга системы 
образования». 
Мониторинг вышеуказанных данных осуществляется в соответствии с Показателями мониторинга 
системы образования в части результатов национальных и международных исследований качества 
образования и иных аналогичных оценочных мероприятий, а также результатов участия 
обучающихся в указанных исследованиях и мероприятиях, утверждёнными приказом 
Рособрнадзора, Минпросвещения России, Минобрнауки России от 18.122019 № 1684/694/1377 
(далее-Приказ). В соответствии с методикой расчета показателя «Доли обучающихся 
образовательных организаций, достигших минимального уровня подготовки» осуществляется на 
основании результатов всероссийских проверочных работ (далее - ВПР).  
Таким образом, на основании вышеуказанных норм Рособрнадзор осуществляет мониторинг 
системы образования путем проведения на регулярной основе всероссийских проверочных работ, 
национальных исследований качества образования (диагностические работы), а также обеспечивает 
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участие образовательных организаций Российской Федерации в международных сравнительных 
исследованиях качества образования (диагностические работы).  
Результаты проводимых на федеральном уровне оценочных процедур могут быть использованы для 
анализа и организации учебно-методической работы на региональном и районном уровнях, на 
уровне образовательной организации. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 
системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 
достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 
проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно- познавательных и учебно-
практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 
обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 
результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит важнейшей 
основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 
отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов
 измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за счет 
фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов базового 
уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о 
способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со 
всеми обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, 
отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения 
последующего учебного материала. 

Содержание и критерии оценки, формы представления и интерпретации результатов 
оценочной деятельности как основа системно-деятельностного и уровневого подхода представлены 
в следующих локальных нормативных актах организации: 
- Положении о ВСОКО ГБОУ СОШ №381, 
-Положении о формах, порядке и периодичности текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации ГБОУ СОШ №381; 
- Положении о критериях оценивания в ГБОУ СОШ №381; 
- Положении о фонде оценочных средств ГБОУ СОШ №381. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 
• оценку предметных и метапредметных результатов; 
• использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование 
контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) 
для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

• использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 
стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 
исследовательских) и творческих работ; 

• использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 
самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

• использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 
числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 
технологий. 

 
Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего представления о 

воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов необходимо соблюдение этических норм и правил 
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взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей 
развития. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП НОО, включают две группы 
результатов: 

• основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социально значимые 
качества личности; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное 
участие в социально значимой деятельности. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник может 
осуществлять только оценку следующих качеств: 

• наличие и характеристика мотива познания и учения; 
• наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 
• способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 
Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно интегрировать с 

заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения планируемых 
результатов освоения программы, которые отражают совокупность познавательных, 
коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. Формирование 
метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ учебных предметов 
и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 
• познавательных универсальных учебных действий; 
• коммуникативных универсальных учебных действий; 
• регулятивных универсальных учебных действий. 
 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 
формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских 
действий, умения работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у  
обучающихся следующих умений: 

• сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 
• объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 
• определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 
объекты; 
• находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и  
наблюдениях на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 
• выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 
предложенного алгоритма; 
• устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 
наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 
обучающихся следующих умений: 

• определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на 
основе предложенных педагогическим работником вопросов; 

• с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения 
объекта, ситуации; 

• сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 
предложенных критериев); 
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• проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 
особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие); 

• формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 
проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

• прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных 
или сходных ситуациях. 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий обеспечивает 
сформированность у обучающихся следующих умений: 

• выбирать источник получения информации; 
• согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию,  

представленную в явном виде; распознавать достоверную и недостоверную информацию 
самостоятельно или на основании предложенного педагогическим работником способа ее проверки; 

• соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при 
поиске информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"; 

• анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 
соответствии с учебной задачей; 

• самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 
формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная 
деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 
сформированность у обучающихся следующих умений: 

• воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 
условиями общения в знакомой среде; 

• проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 
дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

• корректно и аргументированно высказывать свое мнение; 
• строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 
• создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 
• готовить небольшие публичные выступления; 
• подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к

 тексту выступления. 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 
обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

• формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом участия в 
коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 
планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

• принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее достижению: 
распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять 
готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

• ответственно выполнять свою часть работы; 
• оценивать свой вклад в общий результат; 
• выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 
предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 
действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последовательность 
выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной 
деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 
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Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим 
работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 
образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается 
способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, 
требующие владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, 
реализуемыми в предметном преподавании. 

В федеральных и региональных процедурах оценки качества образования используется 
перечень (кодификатор) проверяемых требований к метапредметным результатам освоения 
основной образовательной программы начального общего образования 

 
Таблица 1 

 
Перечень (кодификатор) проверяемых 

требований к метапредметным результатам освоения основной 
образовательной программы начального общего образования 

 
Код 

проверяемого 
требования 

Проверяемые требования к метапредметным результатам освоения 
основной образовательной программы начального общего 

образования 

1 Познавательные УУД 

1.1 Базовые логические действия 

1.1.1 Сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, 
устанавливать аналогии 

1.1.2 Объединять части объекта (объекты) по определенному признаку; 
определять существенный признак для классификации, 
классифицировать предложенные объекты 

1.1.3 Находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, 
данных и наблюдениях на основе предложенного педагогическим 
работником алгоритма; 
выявлять недостаток информации для решения учебной 
(практической) задачи на основе предложенного алгоритма 

1.1.4 Устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, 
поддающихся непосредственному наблюдению или знакомых по 
опыту, делать выводы 

1.2 Базовые исследовательские действия 

1.2.1 Определять разрыв между реальным и желательным состоянием 
объекта (ситуации) на основе предложенных педагогическим 
работником вопросов; 
с помощью педагогического работника формулировать цель, 
планировать изменения объекта, ситуации 

1.2.2 Сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее 
подходящий (на основе предложенных критериев) 
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1.2.3 Проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование 
по установлению особенностей объекта изучения и связей между 
объектами (часть - целое, причина - следствие) 

1.2.4 Формулировать  выводы  и  подкреплять  их  доказательствами  на 

 основе результатов проведенного наблюдения (опыта, измерения, 
классификации, сравнения, исследования) 

1.2.5 Прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их 
последствия в аналогичных или сходных ситуациях 

1.3 Работа с информацией 

1.3.1 Выбирать источник получения информации; 
соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся) правила информационной безопасности при поиске 
информации в сети Интернет 

1.3.2 Согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике 
информацию, представленную в явном виде 

1.3.3 Распознавать достоверную и недостоверную информацию 
самостоятельно или на основании предложенного педагогическим 
работником способа ее проверки 

1.3.4 Анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, 
звуковую информацию в соответствии с учебной задачей 

1.3.5 Самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления 
информации 

2 Коммуникативные УУД 

2.1 Общение 

2.1.1 Воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в 
соответствии с целями и условиями общения в знакомой среде; 
проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать 
правила ведения диалога и дискуссии; 
признавать возможность существования разных точек зрения; 
корректно и аргументированно высказывать свое мнение 

2.1.2 Строить речевое высказывание в соответствии с поставленной 
задачей; 
создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, 
повествование); 
подготавливать небольшие публичные выступления 

2.1.3 Подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к 
тексту выступления 

2.2 Совместная деятельность 
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2.2.1 Формулировать краткосрочные и долгосрочные цели 
(индивидуальные с учетом участия в коллективных задачах) в 
стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 
планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 
принимать цель совместной деятельности, коллективно строить 
действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 
обсуждать процесс и результат совместной работы; 
проявлять готовность руководить, выполнять поручения, 
подчиняться; 
ответственно выполнять свою часть работы; 
оценивать свой вклад в общий результат; 
выполнять совместные проектные задания с 
использованием предложенных образцов 

3 Регулятивные УУД 

3.1 Самоорганизация 

3.1.1 Планировать действия по решению учебной задачи для получения 
результата; выстраивать последовательность выбранных действий 

3.2 Самоконтроль 

3.2.1 Устанавливать причины успеха (неудач) учебной деятельности; 
корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок 

 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных 
действий. Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического 
совета образовательной организации. Инструментарий для оценки сформированности 
универсальных учебных действий строится на межпредметной основе и может включать 
диагностические материалы по оценке функциональной грамотности, сформированности 
регулятивных, коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предметных 
областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, 
умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также 
на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 
достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно-
практических задач, основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том 
числе метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются критерии: знание и 
понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли изучаемой 
области знания или вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 
терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 
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• использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 
сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 
операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

• использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 
получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 
учебных задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской 
и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование 
приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 
сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 
когнитивных операций. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется педагогическим 
работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 
Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету фиксируются в 
рабочих программах по предметам. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 
• список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 
• требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с 

учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 
• график контрольных мероприятий. 
 
Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накопленной 

оценки и результатов выполнения различных оценочных процедур и фиксируется в классном 
журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и 
универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в следующий 
класс. Мониторинг УУД проводится на основе «Банка психологических методик, 
рекомендованных для оценивания уровня сформированности универсальных учебных действий у 
обучающихся 1-4 классов (««Положением о сформированности УУД обучающихся осваивающих 
ООП НОО ГБОУ СОШ №381). По итогам мониторинга педагог-психолог готовит справку на 
класс и делает заключение, разрабатывает рекомендации для учителя, родителей, определяет 
программу психологического мониторинга, а также совместно с классным руководителем и 
заполняет индивидуальный «Бланк фиксации развития УУД». 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 
складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. Предметом 
итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно-
практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учетом формируемых 
метапредметных действий. 
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II. Содержательный раздел 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. внеурочной 
деятельности), учебных модулей 
 В соответствии с частью 6.3 статьи 12 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 
образовании в РФ» при разработке ООП НОО ГБОУ СОШ №381 предусмотрено 
непосредственное применение при реализации обязательной части ООП НОО федеральных 
рабочих программ по учебным предметам "Русский язык", "Литературное чтение" и 
"Окружающий мир", 
 В соответствии с частью 6.4 статьи 12 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 
образовании в РФ» при разработке ООП НОО ГБОУ СОШ №381 использовано право на 
непосредственное применение при реализации обязательной части ООП НОО федеральных 
рабочих программ по учебным предметам «Математика», «Иностранный язык (английский)», 
«Физическая культура», «Труд», «Музыка», «Изобразительное искусство», «ОРКСЭ». 
 По учебным предметам «Физическая культура» модуль «Лапта» образовательной 
организацией разработаны программы в соответствии с ФГОС НОО, ФОП НОО и «Положением о 
рабочих программах, разрабатываемых в соответствии с требованиями ФГОС, ГБОУ СОШ №381»  
 Все рабочие программы учебных предметов (в том числе федеральные) согласно учебному 
плану ГБОУ СОШ №381 Кировского района Санкт-Петербурга, представлены в Приложении 1. 
 
2.2 Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщенных) 
учебных действий (далее - УУД) имеет следующую структуру: 
- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 
- характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 
действий. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через 
установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и 
достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие 
проявляется в следующем: 
- предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 
становления УУД; 
- развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной инициативной 
поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных интеллектуальных 
процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и воображения, в том числе в 
условиях дистанционного обучения (в условиях   неконтактного   информационного   
взаимодействия   с   субъектами образовательного процесса); 
- под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: универсальность 
как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его операций, что 
позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом предметном 
содержании, в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей изучаемых 
объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения учебных 
предметов; 
- построение учебного процесса с учетом реализации цели формирования УУД способствует 
снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность 
развития обучающегося, и формирует способности к вариативному восприятию предметного 
содержания в условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей 
изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 
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Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно- 
познавательной деятельности обучающихся, и включают: 

• методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 
виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 
эксперименты; измерения и другое); 

• базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, обобщение, 
классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини-исследования и 
другое); 

• работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 
(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающегося к 
самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности обучающегося 
к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами 
многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями разных 
социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения 
реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую образовательную 
среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 
обеспечивающих: 
• смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 
деятельность с ними; 
• успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 
образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 
условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 
• успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов разного 
типа - описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 
(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 
поиск, реконструкция, динамическое представление); 
• результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 
собственного мнения, учет суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 
вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий 
неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 
становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их 
формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций: 
-принимать и удерживать учебную задачу; планировать ее решение; 
-контролировать полученный результат деятельности; 
-контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 
-предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 
-корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие способность 
обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной деятельности, к 
мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях 
использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования и планируемые 
результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет учителю 
осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится на двух 
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феноменах, участие которых обеспечивает ее успешность: 
знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуждать, 

находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий 
неконтактного информационного взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой и 
других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 
методические позиции. 

1. Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки 
зрения УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют 
формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету 
предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определенного 
познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального действия. 
Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного 
предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 
предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 
предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 
предметном содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его независимо от 
предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщенное видение 
учебного действия, он может охарактеризовать его, не ссылаясь на конкретное содержание. 
Например, "наблюдать - значит...", "сравнение - это...", "контролировать - значит..." и другое. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 
конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

2. Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере 
провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием 
электронных образовательных и информационных ресурсов информационно-
телекомуникационной сети "Интернет", исследовательская, творческая деятельность, в том числе 
с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет отказаться 
от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обучения является образец, 
предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача обучающегося - запомнить образец и 
каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях изучения учебных предметов 
универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных коммуникативных умений, 
планирования и контроля своей деятельности, не являются востребованными, так как использование 
готового образца опирается только на восприятие и память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 
диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая 
и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием информационных 
банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, 
бытового назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного 
информационного взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 
действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 
природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 
представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, 
которую невозможно предоставить ученику в условиях образовательной организации (объекты 
природы, художественные визуализации, технологические процессы и другие). 
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Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится 
аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране 
виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, 
сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном 
содержании. 

Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным 
предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

3. Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих 
операциональный состав учебного действия. Цель таких заданий - создание алгоритма решения 
учебной задачи, выбор соответствующего способа действия. На первых этапах указанная работа 
организуется коллективно, выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся 
выполнять их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов 
формирования алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном 
содержании; проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень - 
построение способа действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней 
речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 
от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 
выполняющий задание осваивает два вида контроля - результата и процесса деятельности; 
развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть 

возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать автоматизацию контроля с 
диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой 
исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 
развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в 
новых нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий сравниваемых 
предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; определение 
индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения 
обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного 
представления объектов, явлений) - выбирать (из информационного банка) экранные 
(виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким 
образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 
классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 
(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) 
признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному 
(существенному) признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления 
моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, для анализа свойств 
объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств 
экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом 
возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения 
учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, 
явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение 
наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование 
индивидуальных и (или) особенных свойств каждого предмета; сокращенная сжатая 
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формулировка общего главного существенного признака всех анализируемых предметов. 
Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления моделей объектов) большее их 
количество в отличие от реальных условий, для сравнения предметов (объектов, явлений) и 
выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в 
электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых 
способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся четкое 
представление об их универсальных свойствах, то есть возможность обобщенной характеристики 
сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения 
программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной 
оценке, так как в соответствии с закономерностями контрольно- оценочной деятельности 
балльной оценкой (отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу 
педагогического работника входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, 
ошибки и встретившиеся трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 
достижений обучения представлено в разделе "Содержание обучения", которое строится по 
классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант 
содержания всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего 
образования. В 1 и 2 классах определен пропедевтический уровень овладения УУД, и только к 
концу второго года обучения появляются признаки универсальности. 

 
В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено 

также в разделе "Планируемые результаты обучения". Познавательные УУД включают перечень 
базовых логических действий; базовых исследовательских действий; работу с информацией. 
Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, действия, 
связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 
монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД 
включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел 
"Совместная деятельность" интегрирует коммуникативные и регулятивные действия, 
необходимые для успешной совместной деятельности. 
 
2.4. Программа воспитания  

Пояснительная записка. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 
процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 
образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 
- предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации; 
- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 
представителей); 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 
семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 
воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 
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в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 
- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 
образовательной организации: контингентом обучающихся и их родителей (законных 
представителей), направленностью воспитательной программы Кировского района Санкт-
Петербурга, особые образовательные потребности обучающихся и их родителей (законных 
представителей). 

Целевой раздел. 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 
содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 
закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 
инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 
воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 
религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 
условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 
защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 
старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 
традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 
усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 
знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 
- осознание российской гражданской идентичности; 
- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 
- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
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- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 
себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется 
на основе аксиологического, антропологического, культурно- исторического, системно-
деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 
гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 
следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 
образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 
НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 
первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 
источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 
государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 
политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 
своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 
российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 
России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 
семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 
основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 
среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 
традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 
окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 
себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 
учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 
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Требования к личностным результатам освоения обучающимися  ООП НОО установлены  
ФГОС НОО. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 
другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 
иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными 
актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 
преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются 
содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 
из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 
общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно- нравственные 
ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 
вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной  основе,  в  
соответствии  с  мировоззренческими  и  культурными особенностями и потребностями 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность ГБОУ СОШ № 381 реализуется в соответствии с приоритетами 
государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 
Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями 
и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания 
Современный российский общенациональный воспитательный идеал - высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 
осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 
сфере образования цель воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ № 381: создание условий для 
личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 
и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 
(Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации, 
ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания образовательной организации являются: 
• усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 
• формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 
• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 
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знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально 
значимых дел). 

Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 
Методологической основой программы ГБОУ СОШ № 381 являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. Воспитательная деятельность в 
школе основывается на следующих принципах: 

принцип гуманистической направленности 
– каждый  обучающийся  имеет  право  на  признание  его  как  человеческой  

личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие; 
принцип ценностного единства и совместности 

– единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками 
образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 
взаимное уважение; 

принцип культуросообразности 
– воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности 

региона; 
принцип следования нравственному примеру 

– пример, как метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт обучающегося, 
побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 
обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 
продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

принцип безопасной жизнедеятельности 
– защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание 

через призму безопасности и безопасного поведения; 
принцип совместной деятельности ребенка и взрослого 
– значимость совместной деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 
принцип инклюзивности 

– организация образовательного процесса, при котором все обучающиеся, независимо 
от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и 
иных особенностей, включены в общую систему образования. 
Данные принципы реализуются в укладе ГБОУ СОШ №381, включающем воспитывающие 
среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

Основные направления воспитания обучающихся 
Основные направления воспитания обучающихся в ГБОУ СОШ № 381: 
- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание 
и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

-воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, 
формирование общероссийской культурной идентичности; 

-духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 
духовнонравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 
формирование традиционных российских семейных ценностей; 

-эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства; 

-экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 



29  

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 
ценностей; 

-воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности; 
-трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

-физическое воспитание:  развитие физических способностей с учетом 
возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, 

личной и общественной безопасности; 
-познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию. 

Требования к планируемым результатам воспитания 
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

педагогического коллектива ГБОУ СОШ №381 нацелена на перспективу развития и становления 
личности обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в 
форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов выпускника на 
уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 
• знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 
России, ее территории, расположении; 
• сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 
уважение к своему и другим народам; 
• понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 
Родины - России, Российского государства; 
• понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 
региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 
уважение; 
• имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 
гражданских правах и обязанностях; 
• принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 
возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
• уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 
учетом национальной, религиозной принадлежности; 
• сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 
достоинство каждого человека; 
• доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 
неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 
старших; 
• умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий
 ответственность за свои поступки. 
• владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 
имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 
• сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 
языка, проявляющий интерес к чтению. 



30  

Эстетическое воспитание: 
• способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 
людей; 
• проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 
• проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 
искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
• бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 
безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 
• владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 
быту, природе, обществе; 
• ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 
• сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 
• сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
• проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 
ответственное потребление; 
• проявляющий интерес к разным профессиям; 
• участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 
• понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 
природу, окружающую среду; 
• проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 
природе, особенно живым существам; 
• выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 
• выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 
познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 
• обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 
знании; 
• имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 
естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 
Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации. 
Уклад - общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на 

базовые национальные ценности, содержащий традиции региона, района и школы, задающий 
культуру поведения сообществ, описывающий предметно- пространственную среду, деятельности 
и социокультурный контекст. 

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 
участниками образовательных отношений. 
 ГБОУ СОШ №381 находится в Кировском районе - крупном промышленном районе Санкт-
Петербурга, на территории которого расположены такие значимые для социально-экономического 
развития города предприятия, как Кировский завод, Северная верфь, Морской порт и многие 
другие. Промышленные зоны в районе чередуются с жилыми массивами. Территория района 
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делится на 7 муниципальных образований.  ГБОУ СОШ №381 находится в муниципальном 
образовании «Нарвский округ». В микрорайоне компактного проживания рабочих и служащих 
Кировского завода, на Ушаковской улице 1 сентября 1937 года была открыта неполная семилетняя 
школа №13, построенная по проекту архитектора Льва Абрамова. В годы войны в здании школы 
находился пункт формирования инженерного саперного батальона № 106. После окончания войны 
школа получила  №381, а в 1952 году Ушаковская улица была переименована в улицу Зои 
Космодемьянской. 

 В настоящее время в микрорайоне школы расположено много коммунальных квартир и 
общежитий, в которых проживают около 50% контингента обучающихся. Среди обучающихся 
5.1% составляют мигранты, около 40% обучающихся из неполных семей, 13.6% обучающихся из 
многодетных семей. Социальный статус семей обучающихся однороден и относится к среднему и 
малообеспеченному слоям населения. Школа ориентирована на базовый уровень (в микрорайоне 
находится лицей №384 с повышенным уровнем образования), не имеет классов коррекции и 
компенсирующего обучения.   

Уклад школьной жизни - это целостная образовательная среда и целостное образовательное 
пространство школы, интегрирующее различные направления и виды деятельности 
обучающегося, его родителей (законных представителей). Обязательными компонентами уклада 
школьной жизни являются урочная деятельность, внеурочная деятельность (социокультурные 
практики как социокультурное событие), внешкольная деятельность (социокультурные практики 
как общественно-значимая задача), деятельность ученического самоуправления, семейное 
воспитание, изучение культурологических основ традиционных российских религий, совместная 
деятельность с социальными партнерами. Модель воспитательной системы, реализуемой в ГБОУ 
СОШ № 381 представлена в соответствующих воспитательных программах, так как 
программно-целевой подход является концептуальным и организационно-методическим 
основанием  реализации требований ФГОС 2021.    

Образовательные программы направлены на обеспечение духовно-нравственного развития, 
воспитания и социализации обучающихся соответствующих ступеней, их профессиональную  
ориентацию, формирование экологической культуры, культуры безопасного и здорового образа 
жизни. Развитие системы воспитательной работы является не только желанием педагогического 
коллектива, но и объективной необходимостью общества. И эта система должна содержать такие 
эффективные формы и методы, которые позволяют создать условия для воспитания гражданина 
современного общества. Данная программа воспитания показывает систему работы с 
обучающимися в школе. 

Основные принципы воспитательной деятельности, реализуемые по средствам уклада ГБОУ 
СОШ № 381: 

гуманистической направленности воспитания; 
ценностного единства и совместности; 
культуросообразности; 
следования нравственному примеру; 
безопасной жизнедеятельности; 
совместной деятельности детей и взрослых; 
инклюзивности. 
Для организации процесса воспитания школа обладает материально-технической базой: 

стадион, спортивный зал, актовый зал, , библиотека, кабинеты информатики, что позволяет 
реализовывать широкий спектр внеурочных занятий и отделений дополнительного образования. 

Основные традиции в воспитательной и образовательной деятельности следующие: 
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- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 
общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 
педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 
других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 
планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 
и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 
взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 
отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 
разрешении конфликтов) функции. 

Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 
ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, а также при 
нахождении его в образовательной организации; 

Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - личностные и 
общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - это 
педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных 
совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и 
взрослых, и обучающихся; 

Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных 
видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, 
системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности; 

Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включены в различные виды 
социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых 
присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки, 
поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в 
организации социально-педагогического партнерства является ведущей, определяющей ценности, 
содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной, 
внешкольной, общественно значимой деятельности; 

Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 
детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей ипедагогов яркими и 
содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и 
взрослых, и детей; 

Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный идеал, который 
являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-
нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает 
найти образы для подражания в рамках гражданско  -  патриотического  воспитания,  музейной  
педагогике,  что  позволяет 

обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом 
идеала; 

Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами равноправного 
межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими 
значимыми взрослыми; 

Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной 
организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, 
конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 
внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение 
для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, 
культура общения и т.д; 
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Воспитывающая среда школы 
Воспитывающая среда - это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 
Ценностные основы воспитания детей в ГБОУ СОШ № 381: 
Российские общие гражданские (базовые, общенациональные, конституционные) нормы и 

ценности. 

ЧЕЛОВЕК. Жизнь, здоровье, достоинство личности. Личные права, свободы, обязанности 
человека и гражданина в Российской Федерации. 

СЕМЬЯ. Родители и дети, их взаимные права и обязанности, традиционные семейные 
ценности народов России, брак как союз мужчины и женщины, семейное воспитание. 

НАРОД. Народы России, языки, культура народов России, этническая идентичность, 
историческое и культурное наследие народов России, вклад в российскую культуру, 
многонациональный союз равноправных народов Российской Федерации. 

НАРОД РОССИИ (российское общество). Народ России — источник власти в Российском 
государстве, историческое единство российского общества, справедливость, солидарность, 
взаимопомощь в российском обществе, уважение старших, памяти предков, человека труда. 
РОССИЙСКОЕ ГОСУДАРСТВО. Историческая преемственность тысячелетнего Российского 
государства, гражданство Российской Федерации, сознание связи с Российским государством в 
прошлом, настоящем и будущем, российская гражданская идентичность, служение, защита 
государства, неприкосновенность территории. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно- нравственными 
и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными характеристиками 
воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 

Основные направления воспитания в соответствии с новыми ФГОС 2021 начального общего, 
основного общего образования: 

• Гражданское воспитание 
• Патриотическое воспитание 
• Духовно-нравственное воспитание 
• Эстетическое воспитание 
• Физическое воспитание 
• Трудовое воспитание 
• Экологическое воспитание 
• Познавательное направление воспитания 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированиюу него чувства 
вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 
предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 
Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-
эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 
лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 
хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 
занятия; 

• школьный музей – учебно- познавательное пространство, сформированное из 
заинтересованных учащихся и педагогов, осуществляющих подбор, размещение и оцифровку 
экспонатов музея; 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 
школьников, педагогов обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а 
также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 
знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об 
интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных 
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экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 
• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 

со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 
способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 
детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 
событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 
собраний, конференций и т.п.); 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно- эстетической 
среды (стенды, плакаты, государственная символика) на важных для воспитания ценностях 
школы, ее традициях, правилах. 

Воспитывающие общности (сообщества) в школе 
Основные воспитывающие общности в школе: 
- детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников - необходимое 

условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает 
способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, 
строить отношения. Основная цель - создавать в детских взаимоотношениях дух 
доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать 
сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В школе 
обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разного возраста, при возможности 
взаимодействие с детьми в дошкольных образовательных организациях. 

- детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам 
деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений 
участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная 
цель - содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 
наличие общих ценностей и смыслов у всех участников; 

- профессионально-родительские. Общность работников школы и всех взрослых членов 
семей обучающихся. Основная задача общности - объединение усилий по воспитанию 
обучающегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка 
обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания; 

- профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми 
сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу 
Программы. 

Профессиональные сообщества школы соблюдают следующим требования: 
- соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 
- уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 

педагогической деятельности, общении; 
- уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам; 
- соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству 

педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции; 
- знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с 

учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов 
прав как обучающихся, так и педагогов; 

- инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 
сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), коллегами; 
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- внимательное отношение к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с 
обучающимися с учетом индивидуальных особенностей каждого; 

- становятся примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, 
соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

- побуждают обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 
дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство 
ответственности. 

Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 
− гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 
изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

− патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 
народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 
идентичности; 

− духовно-нравственное   воспитание   обучающихся   на   основе   духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 
сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 
памяти предков, их вере и культурным традициям; 

− эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства; 

− физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 
состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 
благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в природной 
и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 
(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 
личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

− экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды; 

− познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 
интересов и потребностей. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в 
соответствующих разделах. 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, реальной деятельности, 
имеющихся в школе ресурсов, планов. В рабочую программу включаются виды и формы 
деятельности, которые используются в школе или запланированы. 

 
Раздел «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 
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участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 
анализируются совестно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 
интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 
коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 
способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему 
в школе. 
Для этого в образовательной организации используются следующие формы 
работы:  

На внешкольном уровне: 
 социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 
школьниками и педагогами комплексы дел (социальной, благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего 
школу социума; 
 спортивные состязания 
 участие во Всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным 
событиям 
 участие в деятельности Российского движения школьников. 
 
На школьном уровне: 
• спортивные соревнования, направленные на формирование социально значимого отношения 
учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни 
• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 
музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 
знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы; 
• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным 
событиях 
• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 
образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 
развивающие школьную идентичность детей; 
• метапредметные недели - циклы тематических мероприятий (игры, соревнования, конкурсы, 
выставки, викторины), связанные с созданием условий для формирования и развития 
универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в целом; 
• церемонии награждения (по итогам четверти, года) школьников и педагогов за активное 
участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 
значительный вклад в развитие школы. 
На уровне классов: 
• актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем формирования 
чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем организации само- и 
соуправления На уровне начального общего образования совместная направленная деятельность 
педагога и школьников начального уровня заключается в развитии познавательной, творческой, 
социально-активной видах деятельности путем стимулирования детей к участию в общешкольных 
делах, опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. система традиционных дел в классах, 
имеющих общешкольное значение; 
• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 
представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 
дела. 
На индивидуальном уровне: 
• вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: 
сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 
корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 
встречу гостей и т.п.); 
• индивидуальная  помощь  ребенку  (при  необходимости)  в  освоении  навыков 
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подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 
дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 
другими взрослыми; 
• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 
включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 
примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
 
Раздел «Классное руководство» 
 Осуществляя классное руководство, педагог (классный руководитель) организует работу с 
классом; индивидуальную работу с учащимися класса; работу с учителями- предметниками; 
работу с родителями (законными представителями). Главное в работе классного руководителя- 
создание условий для становления личности ребёнка, входящего в современный ему мир, 
воспитание человека, способного достойно занять своё место в жизни. 
 Работа с классным коллективом: 
• совместное планирование каждого месяца (четверти, полугодия, года) по разным 
направлениям деятельности и подведение итогов по результатам деятельности; 
• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и 
правила общения, которым они должны следовать в школе; 
• формирование традиций в классном коллективе; 
• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 
необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 
• установление позитивных отношений с другими классными коллективами, в том числе через 
подготовку и проведение ключевого общешкольного дела; 
• составление карты интересов и увлечений обучающихся; 
• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 
учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 
духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 
стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 
возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 
отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения 
в обществе. 
Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие виды и формы работы: 
• проведение классных часов: тематические (согласно плану классного руководителя, 
посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране), 
способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие 
лучше узнать и полюбить свою Родину; игровые, способствующие сплочению коллектива, 
поднятию настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, направленные на 
устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, позволяющие решать спорные вопросы; 
организационные, связанные к подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, 
позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа жизни и 
заботы о здоровье других людей; 
• просветительская деятельность: пропаганда экологически сообразного здорового образа 
жизни (беседы, игры, спортивные мероприятия, эстафеты, туристические слёты, походы, беседы о 
рационе здорового питания); беседы, классные часы, викторины, игры по станциям о безопасном 
поведении дома, в школе и в окружающем социуме (соблюдение ПДД, представление о 
возможном негативном влиянии  компьютерных  игр,  телевидения,  рекламы  на  здоровье  
человека); 
• проектная работа; 
• практико-ориентированная деятельность; 
• система традиционных дел в классах; 
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• инициирование и поддержка участия класса и учащихся в конкурсах и олимпиадах различного 
уровня; 
• организация участия учащихся в благотворительных проектах «Приют для животных» 
• организация воспитательной деятельности по освоению и принятию семейных ценностей и 
традиций: выставки семейного творчества, презентации, фотовыставки, творческие семейные 
форумы, портфолио семьи; 
• организация проведения мероприятий, направленных на формирование у учащихся знаний о 
безопасном поведении человека в чрезвычайных ситуациях природного, техногенного и 
социального характера; спортивных соревнований в школе. 
Индивидуальная работа с учащимися: 
• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 
поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 
ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 
педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 
с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 
классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом. 
• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 
трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 
руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 
• индивидуальная работа со школьниками класса 
• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными 
представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным 
психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 
поручение в классе; 
• работа с учащимися, находящимся в состоянии стресса и дискомфорта; обращение в Службу 
сопровождения (при необходимости); 
• предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в
классе; 
вовлечение 

учащихся в социально значимую деятельность; 
• работа со слабоуспевающими учащимися, испытывающими трудности по 

• отдельным предметам, направлена на контроль за успеваемостью. 
 

Работа с учителями, преподающими в классе: 
• регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметниками, 
направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 
воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 
• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
интеграцию воспитательных влияний на школьников; 
• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность 
лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 
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• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в 
деле обучения и воспитания детей. 

 
Работа с учащимися, состоящими на различных видах учёта, «группы риска», оказавшимися в 
трудной жизненной ситуации: 
• вовлечение учащихся в кружковую работу; 
• наделение общественными поручениями в классе, делегирование отдельных поручений; 
• ежедневный контроль посещения учащимися учебных занятий; 
• контроль за свободным времяпровождением учащихся, в том числе в социальных сетях. 
Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 
• регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных успехах и 
проблемах их детей, о жизни класса в целом; 
• помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений 
между ними, администрацией школы и учителями- предметниками; 
• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 
• организация и проведение родительских собраний (тематических, организационных, 
аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями- предметниками, совместно с 
детьми), происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
школьников; 
• выборы представителей родительской общественности в Совет школы, Совет родителей и 
родительский комитет класса, участвующих в управлении образовательной организацией и 
решении вопросов воспитания и обучения их детей; 
• реализация мероприятий по просвещению родителей (законных представителей) в области 
повышения компетенций в вопросах семейных отношений, воспитания детей, проведения 
родительского педагогического всеобуча: уроки семьи, дискуссии и диспуты, психолого-
педагогические практикумы, правовые уроки, круглые столы по правовому просвещению 
• развитие совместной деятельности детей, родителей и педагогов (информационной, 
просветительской, социальной): конференции, круглые столы, семинары, интернет-дискуссии, 
игровые программы, праздничные события, социальные проекты, творческие выставки, мини-
сочинения, эссе, школьные газеты, посвященные ценности семьи; 
• анкетирование родителей (законных представителей). 
 

Раздел «Школьный урок» 
 Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 
ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их воспитанников, 
ведущую деятельность. Все это в процессе организации учебной деятельности обеспечивает: 
- развитие гражданско-патриотического воспитания, активизирующей включенность детей, 
подростков, юношества и взрослых в решение актуальных задач становления гражданского 
общества 
- освоение и популяризация ценностей российской культуры; 
- приобретение опыта взаимодействия в поликультурной среде; 
- формирование гражданской позиции; 
- обновление содержания воспитательной деятельности по гражданско-правовому воспитанию; 
- развитие системы взаимодействия с социальными партнерами.  
Формы и виды деятельности: 
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• организация творческой воспитательной среды по освоению ценностей традиционной 
народной культуры различных этносов России и их взаимодействия; 
• организация проектно-исследовательской деятельности обучающихся по освоению 
персонифицированных идеалов культуры - выдающихся людей, совершивших подвиги в 
гражданской и отечественной истории Отечества; 
• проектирование и проведение праздничных событий на ценностных и смысловых основаниях 
традиционной культуры; 
• организация и проведение экскурсий в памятные места, концентрированно выражающие 
смыслы и ценности культуры России; 
• постановка спектаклей, организация праздничных событий; 
• организация проектно-исследовательской деятельности обучающихся по освоению 
культурного потенциала Санкт-Петербурга, его исторического наследия; 
• изучение жизни выдающихся людей - жителей Ленинграда, Санкт- 
Петербурга, вклада представителей различных народов в создание единого культурного облика 
Санкт-Петербурга; 
• организация социально значимой деятельности, направленной на заботу о городе и горожанах; 
• организация проектно-исследовательской деятельности юных петербуржцев по освоению 
ценностей и норм гражданского общества; 
• организация правового просвещения школьников. 

В школе идет апробирование новых форм образования и взаимодействия с социумом. 
Осуществляется реализация федерального проекта «Орлята России». 
Технология развивающего обучения и используемые нами механизмы организации учебной 

деятельности способствуют развитию и оформлению проблемных вопросов, возникающих в 
рамках урока, в самостоятельные индивидуальные и групповые исследовательские проекты. Это 
дает обучающимся возможность приобрести умения самостоятельного решения теоретической 
проблемы, генерирования и оформления собственных идей, навык публичного выступления перед 
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 
следующее: 
• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 
позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 
обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 
• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 
общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 
дисциплины и самоорганизации; 
• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 
организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 
инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 
своего к ней отношения; 
• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 
человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 
решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 
• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных  игр,  
стимулирующих  познавательную  мотивацию  школьников; 
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• дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 
постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 
конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 
командной работе и взаимодействию с другими детьми; 
• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 
получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 
• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 
одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 
помощи; 
• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 
возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 
генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 
оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Раздел «Внеурочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется в 

соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и предусматривает: 
• вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает им 
возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития способностей 
в разных сферах; 
• формирование в кружках, секциях, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 
позитивными эмоциями и доверительными отношениями; 
• поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерской 
позицией, возможность ее реализации; 
• поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, 
самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в осуществляется в 
рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий по направлениям деятельности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 
передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 
расширяющие их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 
экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 
мировоззрение и научную картину мира 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 
развитие  коммуникативных  и  лидерских  компетенций  школьников,  проектного 
мышления, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, 
уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 
взглядов людей, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 
на воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, природе, его истории, чувства 
гордости за свою малую Родину и Россию. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 
творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения 
к физическому труду, формирование у них навыков само обслуживающего труда. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 
творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них навыков 
конструктивного общения, умений работать в команде. 

Раздел «Внешкольные мероприятия» 



42  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 
 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям; 
 организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня: в 
музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др. 

 литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые 
педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, для 
изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности 
российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 
процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-
психологического комфорта; 

 внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведению, 
анализу проведенного мероприятия. 

 
Раздел «Предметно-пространственная среда» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 
предусматривает: 

• оформление внешнего вида, фасада, холла, при входе здания школы государственной 
символикой Российской Федерации, Санкт – Петербурга; 

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 
лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 
хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные 
занятия; 

• оформление тематических школьных рекреаций 
• оформление зон отдыха для обучающихся и педагогов; 
• оформление «зеленых» зон, конкурс «На лучшую цветочную композицию»; 
• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, педагогов, родителей обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий 
потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного 
стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об 
интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных 
экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

• озеленение пришкольной территории (посадка деревьев, цветов), создание зоны отдыха и для 
прогулок на пришкольной территории 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 
школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 
способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 
детьми; 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 
(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 
конференций и т.п.); 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно- эстетической 
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среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 
Раздел «Работа с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 
эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 
семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 
школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 
На внешкольном уровне: 
• участие в общегородских и районных родительских собраниях; 
• цикл вебинаров по профилактике асоциального поведения несовершеннолетних, проводимых 
ППМС-центроми Кировского района Санкт- Петербурга; вебинары Комитета по образованию 
Санкт-Петербурга; 

На уровне школы: 
 общешкольный Совет родителей и Попечительский совет школы, участвующие в управлении 
образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
 реализация мероприятий по просвещению родителей (законных представителей) в области 
повышения компетенций в вопросах семейных отношений, воспитания детей: круглые столы, на 
которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного 
взаимодействия родителей с детьми, в том числе с приглашением специалистов, мастер-классы, 
семинары, лекции, встречи со специалистами; 
 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и внеурочные 
занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 
 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 
проблем обучения и воспитания школьников; 
 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от 
профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 
творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 
 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие 
родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов; 
 участие родителей в общешкольных и классных мероприятиях. 
На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 
 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 
острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 
мероприятий воспитательной направленности; 
 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов 
и родителей. 

Раздел «Самоуправление» 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной 
организацией в порядке, установленном ее уставом (статья 34 пункт 17). Это право обучающиеся 
могут реализовать через систему ученического самоуправления, а именно через создание по 
инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 29.12.2012 № 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»), 
Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления предусматривает: 
На уровне школы: 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом ученическом классе. 
Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные 
качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки плана 
классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса. 
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На уровне классов: 
 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в общешкольных 
делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления 
и классных руководителе 
На индивидуальном уровне: 
 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел. 
 представление интересов, обучающихся в процессе управления общеобразовательной 

организаций, защита прав, обучающихся; 
 участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации; 
 объединение усилий обучающихся, педагогов и родителей (законных представителей) по 

реализации законных интересов, обучающихся в процессе обучения в общеобразовательной 
организации; 
 участие обучающихся в анализе результатов воспитательной деятельности в школе с 

учетом их возраста; 

Раздел «Профилактика и безопасность» 
Профилактическая  работа  со  школьниками включает предупредительно- 

профилактическую деятельность и индивидуальную работу с подростками девиантного поведения 
и детьми «группы риска». Профилактика девиантного поведения обучающихся, 

конфликтов между обучающимися, обучающимися и педагогами - направление деятельности 
в школе, целью которого является создание условий для успешного формирования и развития 
личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 
влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к 
неблагоприятным факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды предусматривает: 
 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 
воспитательной деятельности; 
 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 
обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 
 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами педагогического 

коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, работников социальных 
служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.); 
 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, 
школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 
 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в 
социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями ( безопасность в 
цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 
молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, 
противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская 
безопасность и т.д.); 
 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 
воздействию, групповому давлению; 
 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 
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деятельности, альтернативной девиантному поведению - познание (путешествия), испытание себя 
(походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 
профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 
 предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 
криминальной направленности, агрессивного поведения и др.); 
 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 
социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети- мигранты и т.д.). 
 Профилактическая работа с родителями предусматривает установление неиспользованного 

резерва семейного воспитания, нахождение путей оптимальногопедагогического взаимодействия 
школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, 
общешкольных мероприятий с детьми и родителями. 

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через: 
Организацию предупредительно-профилактической деятельности: 
• реализация системы работы школы по воспитанию законопослушного поведения 

школьников; 
• проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами 

профилактики (администрация Кировского района и СПб, полиция, здравоохранение, молодежная 
политика, культура); 

• беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по пожарной 
безопасности; 

• проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ. Проведение мероприятий 
с учетом современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, использование видео 
контента и материалов в сети Интернет) 

Организацию досуговой деятельности обучающихся «группы риска»: 
• вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения и 

спортивные секции учреждений дополнительного образования; 
• охват организованным отдыхом обучающихся «группы риска» в каникулярное время и 

интересным содержательным досугом в течение всего год 
Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

• выявление причин отклонений в поведении детей и подростков; 
• консультации социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, 

администрации школы с подростком; 
• приглашение о б у ч а ю щ и х с я , совершивших проступки или находящихся в сложных 

жизненных обстоятельствах, на Совет по профилактике правонарушений 
• проведение специализированных (в зависимости от ситуации) тренинговых занятий с 

категориями обучающихся, находящихся в сложных жизненных ситуациях. 
Профилактическая работа с родителями: 

• проведение «Дня открытых дверей» для родителей; 
• привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 
• привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время проведения культурно-

массовых мероприятий; 
• выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при 

необходимости) постановка их на внутришкольный учет; 
• посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в 

социально-опасном положении; 
• организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения: 

социального педагога, педагога-психолога, педагогов-предметников, медицинских работников. 
• организация тематических встреч родителей с работниками образования, 

правоохранительных органов, органов здравоохранения 
• использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: лекции, 
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конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др.; 
Работа с педагогами должна строится в формате семинаров, курсов повышения 

квалификации, тренингов, ведущая к повышению уровня информированности о современных 
проблемах общества, пути их предотвращения в рамках своей основной деятельности. 

Профилактическая работа с педагогами: 
• регулярные консультации классного руководителя специалистами школьной службы 

сопровождения, направленные на профилактическую работу; 
• консультации и обучение педагогов по ключевым вопросам воспитания школьным 

психологом, направленные на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 
учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 
возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, 
обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий 
в деле профилактика правонарушений, безнадзорности и асоциальных явлений среди 
несовершеннолетних. 

Раздел «Социальное партнерство» 
ГБОУ СОШ № 381 взаимодействует с образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель и 
задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы: 

ИМЦ Кировского района, ППМС-центр Кировского района, ДДЮТ Кировского района, 
Детская районная библиотека, 
 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 
предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 
договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках плана 

• воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 
школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 
законодательства Российской Федерации; 

• открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 
совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых 
обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, 
региона, страны; 

• социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 
педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 
окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Раздел «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников, диагностику и консультирование 
по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 
совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 
своей будущей профессии. 
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Создавая профориентационно значимые ситуации, формирующие готовность школьника к 
выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 
труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 
внепрофессиональную деятельность. 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 
предусматривает: 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов, 
расширяющие знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 
условиях той или иной профессиональной деятельности; 

• циклы профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

• экскурсии на предприятия города, дающие начальные представления о существующих 
профессиях и условиях работы 

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 
выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн курсов по 
интересующим профессиям и направлениям профессионального образования 

• индивидуальные консультации психологом обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных 
особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках внеурочной деятельности. 

Раздел «Детские общественные объединения» 

На базе школы действуют детские общественные объединения: «Отряд ЮИДД «Зеленый 
свет»» и «Орлята России» 
 
Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 
своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 
сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая 
школьниками пожилым людям; совместная работа по проведению культурно-развлекательных 
мероприятий; помощь в благоустройстве территории школы; участие школьников в работе на 
прилегающей к школе территории, и т.п); 
• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 
важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим 
людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, 
уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 
• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 
деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 
(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 
• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 
формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, 
что происходит в участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном 
движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 
• любовь к здоровому образу жизни прививается на соревнованиях «Веселые старты», 
ГТО; Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных Победе и 
другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; оказывают 
посильную помощь пожилым людям; осуществляют совместную работу с учреждениями 
социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 
• развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 
благоустройстве территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность получить 
социально значимый опыт гражданского поведения. 
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Военно-патриотическое направление – деятельность отрядов юных инспекторов дорожного 
движения ит.д. 

Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе 
школьных редакций, детского радио; создании и поддержке интернет-странички школы и РДШ 

в соц. сетях, организации деятельности школьного пресс-центра, в рамках 
Всероссийской медиа-школы они учатся писать статьи, собирать фотоматериалы, вести блоги 

и сообщества в соц. сетях. 
Отряд ЮИДД 
В целях повышения образовательного уровня детей и их социализации, привитие навыков 

общественной организационной работы, ответственности, товарищества 
через деятельность объединения, а также активной пропаганды ПДД среди детей для 

предупреждения ДДТТ. 
Задачи данной организации: 
 социализация детей и подростков; 
 привитие навыков общественной организационной работы, 

товарищества через деятельность объединения отряда ЮИДД. 

Раздел «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 
школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 
самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 
следующих видов и форм деятельности 

• интернет-группа «Школа № 381 Кировского района Санкт-Петербурга» - разновозрастное 
сообщество учащихся, родителей и педагогов, поддерживающее группы в социальных сетях 
«ВКонтакте» (vk.com/school_381) с целью освещения деятельности школы в информационном 
пространстве, привлечения внимания общественности, информационного продвижения ценностей 
школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 
родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

• школьный музей – учебно-познавательное пространство, сформированное из 
заинтересованных учащихся и педагогов, осуществляющих подбор, размещение и оцифровку 
экспонатов музея. Разрабатываются интерактивные видео офф-лайн экскурсии; 

• участие  в  конкурсах  школьных  средств  массовой  информации  различного 
уровня 

Раздел «Добровольческая деятельность» 
Целью действующего на базе школы добровольческого (волонтерского) отряда 
«Волонтерский корпус «#Своих не бросаем» является развитие социальной самореализации 

учащихся путем ознакомления с различными видами социальной активности, оказание посильной 
поддержки в решении актуальных проблем местного сообщества, помощи нуждающимся 
категориям населения. 

Основными задачами добровольческого (волонтерского) движения являются: 
• обеспечить популяризацию идей добровольчества (волонтёрства) в школьной среде; 
• развивать социальную систему, создавать оптимальные условия для 

распространения добровольческого (волонтерского) движения и участия учащихся в социально- 
значимых акциях и проектах; 

• участвовать в подготовке и проведении массовых социально-
культурных, информационно-просветительских и спортивных мероприятий; 

• наладить сотрудничество с социальными партнерами для совместной социально- 
значимой деятельности; 

• создавать и использовать межрегиональные связи с другими
 общественными (волонтерскими) организациями для совместной социально-
значимой деятельности; 
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• воспитывать активную гражданскую позицию, формировать лидерские и нравстве     
Принципы деятельности волонтерского (добровольческого) движения: 
Добровольность – никто не может быть принужден действовать в качестве 

добровольца, добровольцы действуют только по доброй воле. 
Безвозмездность – труд добровольцев не оплачивается, добровольцы

 оказывают безвозмездную помощь и осуществляют безвозмездную 
работу. 

Ответственность – добровольцы, взявшие на себя ту или иную работу – принимают на 
себя личную ответственность за ее качественное выполнение и доведение до конца. 

Уважение – добровольцы уважают достоинство, особенности и культуру всех людей. 
Равенство – добровольцы признают равные возможности участия каждого в коллекти   
Самосовершенствование – добровольцы признают, что добровольческая деятельность 

способствует их личному совершенствованию, приобретению новых знаний и навыков, 
проявлению способностей и возможностей, самореализации. 

Нравственность – следуя в своей деятельности морально-этическим нормам, добровольцы,  
личным  примером  содействуют  формированию  и  распространению в обществе духовно-
нравственных и гуманистических ценностей. 

Основными формами организации деятельности волонтерского (добровольческого) 
отряда «Волонтерский корпус «#БытьЧеловеком!» являются: 

• досуговая деятельность (организация свободного времени детей, 
подростков); инклюзивная деятельность (работа с детьми ОВЗ); 

• трудовая помощь; 
• оказание помощи ветеранам ВОВ, труженикам тыла и

 пожилым людям  
(совместно с социальными службами Администрации Кировского района); 
• профилактика здорового и безопасного образа жизни; 
• интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных 

конкурсов); 
• творческое развитие (организация творческих мероприятий, конкурсов, праздников); 
• деятельность в рамках охраны окружающей среды. 
Формы организации деятельности добровольческого (волонтёрского) отряда: 

• мероприятия и акции; 
• проекты; 
• фестивали и конкурсы. 

Раздел «Школьный спортивный клуб» 
Приоритетной задачей ГБОУ СОШ № 381 является сохранение и укрепление физического, 
психического и нравственного здоровья средствами образования. Для обеспечения системного 
подхода к деятельности по здоровьесбережению в школе организован ШСК . 
Цель: создание условий для широкого привлечения детей, родителей и педагогов к регулярным 
занятиям физической культурой, обеспечивающим сохранение здоровья и профилактику 
правонарушения среди подростков. 
Задачи: 

- формировать устойчивую мотивацию к занятиям физической культуры и спортом; 
- повысить количество занятых детей организованным досугом и обеспечить занятость 
детей, состоящих на профилактическом учете; 
- выявить наиболее талантливых и перспективных детей для подготовки 
спортивного резерва в образовательном учреждении; 

- привлечь жителей села к участию в спортивно-массовых мероприятиях школы; 
- привлечь тренеров-специалистов из ДЮСШ, по волейболу, футболу, легкой атлетике. 

Предполагаемый результат: 
- разнообразие урочной и внеурочной деятельности; 
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- рост показателей спортивных достижений учащихся на уровне школы, района; 
- рост общефизической подготовки учащихся; 
- организованный спортивный досуг в каникулярное время; 

-вовлечение родителей в физкультурно–массовые мероприятия школы. Систематическая работа 
направлена на: 

– развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; 
– формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном поведении; 
– профилактику правонарушений среди несовершеннолетних и выполнение Концепции 

профилактики злоупотребления психоактивными веществами в образовательной среде; 
– формирование у учащихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о 

физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья; 
– формирование у учащихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение 

здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения и во внеурочное время; 
– формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания 

влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослой 
жизни. 
Направления работы ШСК: 
 Укрепление и сохранение здоровья обучающихся и их родителей (законных 
представителей); 
 Развитие устойчивого интереса и положительного эмоционально-ценностного 
отношения к физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности у детей; 
 Организация физкультурно-оздоровительной работы; 
Реализация системы двигательной активности учащихся как
 компонента воспитательной работы школы; 
 Организация правильного (здорового)питания; 
 Организация работы по профилактике употребления ПАВ; 
 Просветительская работа с родителями (законными представителями) 
 Возможность взаимодействия между ОУ района с соревновательным характером работы; 
Формами работы школьного спортивного клуба являются занятия в секциях, группах и 
командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня физической и спортивно- 
технической подготовки, а также состояния здоровья обучающихся. Для достижения цели ШСК 
осуществляет следующие виды деятельности: 
• создание сети физкультурного актива во всех учебных группах образовательного учреждения; 
• содействие открытию спортивных секций; 
• агитационная работа в области физкультуры и спорта, информирование обучающихся о 
развитии спортивного движения; 
• проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований среди обучающихся 
образовательного учреждения и с воспитанниками других клубов; 
• создание и подготовка команд воспитанников ШСК по различным видам спорта, для участия в 
соревнованиях различного уровня; 
• внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение спортивно-массовой и 
оздоровительной работы в образовательном учреждении; 
• организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся. 
 
Раздел «Школьный театр» 
Основные направления работы с детьми. 
Театральная игра – исторически сложившееся общественное явление, самостоятельный вид 
деятельности, свойственный человеку. 
 
Ритмопластика включает в себя комплексные ритмические, музыкальные пластические игры и 
упражнения, обеспечивающие развитие естественных психомоторных способностей детей, 
свободы и выразительности телодвижении; обретение ощущения гармонии своего тела с 
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окружающим миром. Упражнения «Зеркало», «Зонтик», «Пальма». 
 
Культура и техника речи. Игры и упражнения, направленные на развитие дыхания и свободы 
речевого аппарата. 
 
Основы театральной культуры. Детей знакомят с элементарными понятиями, 
профессиональной терминологией театрального искусства (особенности театрального искусства; 
виды театрального искусства, основы актерского мастерства; культура зрителя). 
 
Работа над спектаклем базируется на авторских пьесах и включает в себя знакомство с пьесой, 
сказкой, работу над спектаклем – от этюдов к рождению спектакля – важнейшая обязанность 
образовательного учреждения, педагогов, родителей и самого ребёнка. 
Организация отдыха и оздоровления детей является одной из приоритетных социальных задач. 
Очень важно, чтобы дети проводили свой досуг в настоящей слаженной команде сверстников под 
руководством педагогов. 
Каникулярное время – это возможность укрепления и сохранения здоровья детей; расширения 
поля социального взаимодействия; возможность изменить круг общения как со взрослыми, 
так и со сверстниками, реализовать собственные интересы, потребности, открыть в себе новые 
способности; возможность получить позитивный опыт в организации собственного досуга. 
Правильно организованный отдых одновременно выполняет развивающую, оздоровительную, 
образовательную, культурологическую, коммуникативную функции, дает возможность 
организации профориентационной работы, является серьезным фактором в профилактике 
безнадзорности детей. 
Время организованного летнего отдыха – это и время продолжения работы по формированию 
гражданской позиции у детей и подростков, потребности в духовно- нравственном 
совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего народа и народов России. 
Федеральный государственный стандарт образования общего образования определяет единство 
обучения, и воспитания в части достижения личностных результатов каждым ребенком. 
 В Программе воспитания представлено описание воспитательной работы в рамках 
инвариантных и вариативных модулей согласно правовым условиям реализации образовательных 
программ. Приложение 2 

Организационный раздел. 
24.4.1. Кадровое обеспечение. 
В соответствии с ФГОС общего образования всех уровней в ГБОУ СОШ №381  

осуществляется разделению функционала, связанного с планированием, организацией, 
обеспечением, реализацией воспитательной деятельности следующим образом: 
1. Заместитель директора по воспитательной работе обеспечивает организацию учебно-

воспитательного процесса, создание программы  воспитания учащихся, новые подходы по их 
реализации. Анализирует проблемы воспитательного процесса, результаты воспитательной работы, 
состояние и перспективные возможности в области воспитательной работы. 

2. Социальный педагог осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и 
социальной защите обучающегося в школе. Изучает особенности личности обучающихся и их 
микросреды, условий их жизни. 

3. Психолог проводит психологическую диагностику; коррекционную работу; консультирование 
родителей и учителей; психологическое просвещение; участие в педсоветах и родительских собраниях; 
психологическую профилактику. 

4. Классные руководители осуществляют регулирование межличностных отношений между 
обучающимися;  установление взаимодействия между педагогическими работниками и обучающимися; 
содействие общему благоприятному психологическому климату в коллективе класса; оказание помощи 
обучающимся в формировании коммуникативных качеств. 

5. Психолого-педагогическое сопровождение - направлено на создание социально-психологических 
условий для решения ребенком возникающих у него проблем в процессе взаимодействия в 
образовательной среде. 
При необходимости для реализации программы воспитательной деятельности привлекаются 
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специалисты организаций: муниципальное образование «Нарвский округ», Комиссия по делам 
несовершеннолетних и защите их прав при администрации Кировского района, СПБ ГБУ «Центр 
социальной помощи семье и детям Кировского района Санкт-Петербурга», Органы опеки и 
попечительства в Кировском районе, СПб ГБУ Центр для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей "Центр содействия семейному воспитанию № 8", ГБУ ДО «Центр 
психолого-педагогического сопровождения» Кировского района, СПб ГКУЗ ЦВЛ « Детская 
психиатрия» им. С.С. Мнухина. 

Нормативно-методическое обеспечение. 
ГБОУ СОШ №381 в реализации программы воспитания руководствуется: 

 Федеральным Законом от 29.12.2012 ФЗ- 273 «Об образовании в Российской Федерации»  
 Правилами внутреннего распорядка обучающихся ГБОУ СОШ №381 Кировского района  
 Положением о Комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений 
 Положением о внешнем виде обучающихся 
 Положением о Совете обучающихся 
 Положением о Совете родителей 
 Положением о классном руководстве 

Локальные нормативные акты размещены на сайте образовательного учреждения  и 
доступны по ссылке: http://www.sc381.kirov.spb.ru/sveden/document) 

 
Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями. 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 
− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 
− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 
− построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 
− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 
При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ГБОУ СОШ №381 ориентируется на: 
− формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 
методов воспитания; 

− создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 
образовательными потребностями и других обучающихся с использованием вспомогательных 
средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, 
педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

− личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 
особыми образовательными потребностями. 

 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 
обучающихся строится на принципах: 

http://www.sc381.kirov.spb.ru/sveden/document
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− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

− соответствия процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству 
воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 
следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 
выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 
больших групп поощряемых и другое); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 
коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 
активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 
получившими и не получившими награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 
обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 
организаций; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 
успешности: рейтинги, благотворительная поддержка. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 
(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 
достижениями. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может 
заключаться в материальной поддержке проведения в образовательной организации 
воспитательных мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 
совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 
нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Анализ воспитательного процесса. 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне основного общего 
образования, установленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в ГБОУ СОШ №381 является 
ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 
последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 
специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания, ориентированный на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада ГБОУ 
СОШ №381, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 
педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа, ориентированный на использование его 
результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 
работы, подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 
коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся, 
ориентированная на понимание того, что личностное развитие - это результат как 
организованного социального воспитания, в котором ГБОУ СОШ №381 участвует наряду с 
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другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 
Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 
личностного развития школьников каждого класса. 
Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 
директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 
заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 
школы. 
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 
школьников является педагогическое наблюдение. 
Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 
существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 
учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы 
появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 
интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 
взрослых.  
Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 
руководителями, активом старшеклассников и родителями (родительским активом), хорошо 
знакомыми с деятельностью школы.  
Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 
деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 
педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 
анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 
объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 
Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;  
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;  
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;  
- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 
- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений;  
- качеством проводимых в школе экскурсий и походов;  
- качеством профориентационной работы школы; 
- качеством работы школьных медиа; 
- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 
выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу и 
корректировка программ воспитательной работы. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, 
составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 
директора по воспитательной работе) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 
педагогическим советом общеобразовательной организации. 

 
2.4 Программа коррекционной работы 

Программа коррекционной работы (далее ПКР) является неотъемлемым структурным 
компонентом ООП ООО ГБОУ СОШ №381. ПКР разрабатывается для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (при их наличии в образовательной организации). 

В соответствии с ФГОС НОО программа коррекционной работы направлена на коррекцию 
нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся, помощь в освоении ими ООП ООО. 

Программа коррекционной работы обеспечивает: 
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− выявление индивидуальных образовательных потребностей у обучающихся с ОВЗ, 
обусловленных особенностями их развития; 

− осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической 
помощи обучающимся с ОВЗ с учетом особенностей их психофизического развития и 
индивидуальных возможностей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-
педагогической комиссии). 

Программа коррекционной работы содержит: 
− описание особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ; 
− план индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей 
обучающихся с ОВЗ и освоение ими программы основного общего образования, в том числе 
адаптированной; 

− механизмы реализации программы 
− условия реализации программы; 
− рабочие программы коррекционных учебных курсов; 
− планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их оценке с целью 

корректировки индивидуального плана диагностических и коррекционных мероприятий.  
ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от образовательных потребностей, 

характера имеющихся трудностей и особенностей социальной адаптации обучающихся. 
Особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ ГБОУ СОШ №381 
ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, позволяющих учитывать 

индивидуальные образовательные потребности обучающихся посредством дифференцированного 
психолого-педагогического сопровождения, индивидуализации и дифференциации 
образовательного процесса. 

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими уровнями 
образования (начальным, средним). Программа ориентирована на развитие потенциальных 
возможностей обучающихся и их потребностей более высокого уровня, необходимых для 
дальнейшего обучения и успешной социализации. 

ПКР может быть реализована при разных формах получения образования, включая обучение 
на дому и с применением дистанционных технологий. ПКР предусматривает организацию 
индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих 
удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся в освоении ими 
программы основного общего образования.  

Объем помощи, направления и содержание коррекционно-развивающей работы с 
обучающимся определяются на основании заключения психолого-педагогического консилиума 
ГБОУ СОШ №381 (ППк) и психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) при наличии. 

Реализация ПКР предусматривает создание системы комплексной помощи на основе 
взаимодействия специалистов сопровождения и комплексного подхода к организации 
сопровождающей деятельности. Основным механизмом, обеспечивающим системность помощи, 
является психолого-педагогический консилиум образовательной организации. 

Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 
Цель ПКР заключается в определении комплексной системы психолого-педагогической и 

социальной помощи обучающимся с трудностями в обучении и социализации для успешного 
освоения ООП на основе компенсации имеющихся нарушений и пропедевтики производных 
трудностей; формирования социальной компетентности, развития адаптивных способностей 
личности для самореализации в обществе. 

Цель определяет задачи:  
− определение индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации и оказание обучающимся специализированной помощи при 
освоении основной образовательной программы основного общего образования; 

− определение оптимальных психолого-педагогических и организационных условий для 
получения основного общего образования обучающимися с трудностями в обучении и 
социализации, для развития личности обучающихся, их познавательных и коммуникативных 



56  

способностей; 
− разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих 

образовательных программ, учебных планов для обучающихся с трудностями в обучении и 
социализации с учетом особенностей психофизического развития обучающихся, их 
индивидуальных возможностей; 

− реализация комплексного психолого-педагогического и социального сопровождения 
обучающихся (в соответствии с рекомендациями ППк и ПМПК при наличии); 

− реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и профессиональной 
ориентации обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

− обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной работе с 
обучающимися с трудностями в обучении и социализации; 

− осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с родителями 
(законными представителями) обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

Содержание ПРК определяют следующие принципы: 
− Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого образовательного пространства 

при переходе от начального общего образования к основному общему образованию, 
способствует достижению личностных, метапредметных, предметных результатов освоения 
ООП ООО, необходимых школьникам с трудностями в обучении и социализации для 
продолжения образования. 

− Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию специалиста, который 
призван решать проблему обучающихся с максимальной пользой и в интересах 
обучающихся. 

− Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям непрерывность 
помощи до полного решения проблемы или определения подхода к ее решению. 

− Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 
образования обучающимся, имеющими различные трудности в обучении и социализации. 

− Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в подходах к диагностике, 
обучению и коррекции трудностей в обучении и социализации, взаимодействие учителей и 
специалистов различного профиля в решении проблем обучающихся. Принцип предполагает 
комплексный психолого-педагогический характер преодоления трудностей и включает 
совместную работу педагогов и ряда специалистов (педагог-психолог, учитель-логопед, 
социальный педагог). 
 
План индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных мероприятий 
План индивидуально ориентированных диагностических и коррекционных мероприятий 

ГБОУ СОШ №381 обеспечивает удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей 
обучающихся с ОВЗ и освоение ими ООП ООО, в том числе адаптированной, и осуществляется по 
следующим направлениям коррекционной работы - диагностическое, коррекционно-развивающее 
и психопрофилактическое, консультативное, информационно-просветительское. 

Данные направления отражают содержание системы комплексного психолого-
педагогического сопровождения детей с трудностями в обучении и социализации. 

 
Характеристика содержания направлений коррекционной работы 

Диагностическая работа включает: 
− выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации при освоении ООП ООО; 
− проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики психического 

(психологического) и (или) физического развития обучающихся с трудностями в обучении и 
социализации;  

− подготовка рекомендаций по оказанию обучающимся психолого-педагогической помощи в 
условиях ГБОУ СОШ №381; 

− определение уровня актуального развития и зоны ближайшего развития обучающегося с 
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трудностями в обучении и социализации, выявление резервных возможностей обучающегося; 
− изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личностных 

особенностей обучающихся; 
− изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания обучающихся; 
− изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающихся; 
− изучение индивидуальных образовательных и социально-коммуникативных потребностей 

обучающихся; 
− системный мониторинг уровня и динамики развития обучающихся, а также создания 

необходимых условий, соответствующих индивидуальным образовательным потребностям 
обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

− мониторинг динамики успешности освоения ООП ООО, включая программу коррекционной 
работы. 

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа включает: 
− реализацию комплексного индивидуально-ориентированного психолого-педагогического и 

социального сопровождения обучающихся с трудностями в обучении и социализации в 
условиях образовательного процесса; 

− разработку и реализацию индивидуально-ориентированных коррекционно-развивающих 
программ;  

− выбор и использование специальных методик, методов и приемов обучения в соответствии с 
образовательными потребностями обучающихся с трудностями в обучении и социализации; 

− организацию и проведение индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий, 
необходимых для преодоления нарушений развития, трудностей обучения и социализации; 

− коррекцию и развитие высших психических функций, эмоционально-волевой, познавательной 
и коммуникативной сфер; 

− развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование адекватных форм 
утверждения самостоятельности; 

− формирование способов регуляции поведения и эмоциональных состояний; 
− развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, коммуникативной 

компетенции; совершенствовании навыков социализации и расширении социального 
взаимодействия со сверстниками; 

− организацию основных видов деятельности обучающихся в процессе освоения ими 
образовательных программ, программ логопедической помощи с учетом их возраста, 
потребностей в коррекции/компенсации имеющихся нарушений и пропедевтике производных 
трудностей; 

− психологическую профилактику, направленную на сохранение, укрепление и развитие 
психологического здоровья обучающихся; 

− психопрофилактическую работу по сопровождению периода адаптации при переходе на 
уровень основного общего образования; 

− психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению государственной итоговой 
аттестации; 

− развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и профессионального 
самоопределения; 

− совершенствование навыков получения и использования информации (на основе ИКТ), 
способствующих повышению социальных компетенций и адаптации в реальных жизненных 
условиях; 

− социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни при 
психотравмирующих обстоятельствах, в трудной жизненной ситуации. 

Консультативная работа включает: 
− выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для всех участников 

образовательного процесса, по основным направлениям работы с обучающимися с 
трудностями в обучении и социализации; 

− консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально-ориентированных 
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методов и приемов работы; 
− консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционно-развивающего обучения, в решении актуальных трудностей обучающегося; 
− консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и 

осознанному выбору обучающимися профессии, формы и места обучения в соответствии с 
профессиональными интересами, индивидуальными способностями и 
психофизиологическими особенностями. 

Информационно-просветительская работа включает: 
− информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся, их родителей 

(законных представителей), педагогических работников; 
− различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные стенды, 

печатные материалы, электронные ресурсы), направленные на разъяснение участникам 
образовательного процесса - обучающимся (как имеющим, так и не имеющим трудности в 
обучении и социализации), их родителям (законным представителям), педагогическим 
работникам - вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса; 

− проведение тематических выступлений, онлайн-консультаций для педагогов и родителей 
(законных представителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенностей 
различных категорий обучающихся с трудностями в обучении и социализации. 

Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих мероприятий определяются 
в соответствии со следующими тематическими разделами: 
− мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной регуляции поведения и 

деятельности; 
− мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию отклоняющегося поведения, 

формирование социально приемлемых моделей поведения в различных жизненных ситуациях, 
формирование устойчивой личностной позиции по отношению к неблагоприятному 
воздействию микросоциума; 

− мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие рефлексивной позиции 
личности, расширение адаптивных возможностей личности, формирование зрелых личностных 
установок, способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной жизненной 
ситуации; 

− мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной сферы, развитие 
различных навыков коммуникации, способов конструктивного взаимодействия и 
сотрудничества; 

− мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон познавательной сферы; 
− мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого развития; 
− мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучающихся с инвалидностью. 

В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со специалистами 
(учитель-логопед, педагог-психолог, социальный педагог) планируются по индивидуально-
ориентированным коррекционно-развивающим программам. 

Коррекционно-развивающая работа также при необходимости может осуществляться по 
программам дополнительного образования разной направленности, опосредованно 
стимулирующих преодоление трудностей в обучении, развитии и социальной адаптации. 
Механизмы реализации программы 

Над реализацией требований к ПКР, обозначенных во ФГОС ООО в ГБОУ СОШ №381 
работают следующие специалисты: педагог-психолог, учитель-логопед, социальный педагог.  

ПКР разрабатывается поэтапно:  
На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое обеспечение 

коррекционно-развивающей работы, анализируется состав обучающихся с трудностями в 
обучении и социализации в образовательной организации, индивидуальные образовательные 
потребности обучающихся; сопоставляются результаты обучения на предыдущем уровне 
образования; создается (систематизируется, дополняется) фонд методических рекомендаций.   

На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания 
обучающихся, организация и механизм реализации коррекционно-развивающей работы; 
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раскрываются направления и ожидаемые результаты коррекционно-развивающей работы, 
описываются специальные требования к  условиям реализации ПКР. Особенности содержания 
индивидуально-ориентированной работы представлены в рабочих коррекционно-развивающих 
программах, которые прилагаются к ПКР.  

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза программы, возможна ее 
доработка; проводится обсуждение хода реализации программы на школьных консилиумах, 
методических объединениях групп педагогов и специалистов, работающих с обучающимися; 
принимается итоговое решение. 

Для реализации ПКР в ГБОУ СОШ №381 создана служба комплексного психолого-
педагогического и социального сопровождения и поддержки обучающихся. 

 Комплексное психолого-педагогическое и социальное сопровождение и поддержка 
обучающихся с трудностями в обучении и социализации обеспечиваются специалистами 
образовательной организации (педагогом-психологом, социальным педагогом, учителем-
логопедом), регламентируются локальными нормативными актами конкретной образовательной 
организации, а также ее уставом, реализуется преимущественно во внеурочной деятельности. 

 Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся является 
тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной организации, 
представителей администрации и родителей (законных представителей).  

Взаимодействие специалистов общеобразовательной организации обеспечивает системное 
сопровождение обучающихся специалистами различного профиля в образовательном процессе. 
Наиболее распространенные и действенные формы организованного взаимодействия 
специалистов — это консилиумы и службы сопровождения общеобразовательной организации, 
которые предоставляют многопрофильную помощь обучающимся и их родителям (законным 
представителям) в решении вопросов, связанных с адаптацией, обучением, воспитанием, 
развитием, социализацией обучающихся с трудностями в обучении и социализации.  

Психолого-педагогический консилиум (ППк) является внутришкольной формой 
организации сопровождения школьников с трудностями в обучении и социализации, положение и 
регламент работы которой разрабатывается образовательной организацией самостоятельно и 
утверждается локальным актом.     

Цель работы ППк: выявление индивидуальных образовательных потребностей 
обучающихся и оказание им помощи (выработка рекомендаций по обучению и воспитанию; выбор 
и отбор специальных методов, приемов и средств обучения). Специалисты консилиума проводят 
мониторинг и следят за динамикой развития и успеваемости обучающихся, своевременно вносят 
коррективы в программу обучения и в рабочие коррекционно-развивающие программы; 
рассматривают спорные и конфликтные случаи, предлагают и осуществляют отбор необходимых 
для обучающегося дополнительных дидактических материалов и учебных пособий. 

В состав ППк входят: заместитель директора по УВР, психолог, логопед, социальный 
педагог. Родители уведомляются о проведении ППк. 

ППк ГБОУ СОШ №381 собирается не реже четырех раз в учебный год.  Остальные 
заседания проводятся по запросу участников образовательных отношений. Работа ППк 
регламентируется Положением о психолого-педагогическом консилиуме ГБОУ СОШ №381. 

ПКР на этапе основного общего образования реализуется общеобразовательным 
учреждением совместно с  ГБУ ДО ЦППС Кировского района. 
Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных организаций является одним из 
основных механизмов реализации программы коррекционной работы на уровне основного общего 
образования. Сетевая форма реализации программы коррекционной работы предполагает 
использование ресурсов ГБУ ДО ЦППС Кировского района. План совместной деятельности ГБУ 
ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга и ГБОУ СОШ №381 корректируется ежегодно. 
Этапы реализации программы 

Коррекционная работа реализуется поэтапно. Последовательность этапов и их адресность 
создают необходимые предпосылки для устранения дезорганизующих факторов. 
Этап сбора и анализа информации (информационно-аналитическая деятельность). Результатом 
данного этапа является оценка контингента обучающихся для учёта особенностей развития детей, 
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определения специфики и их особых образовательных потребностей; оценка образовательной 
среды с целью соответствия требованиям программно-методического обеспечения, материально-
технической и кадровой базы учреждения. 
Этап планирования, организации, координации (организационно-исполнительская деятельность). 
Результатом работы является особым образом организованный образовательный процесс, 
имеющий коррекционно-развивающую направленность и процесс специального сопровождения 
детей с ограниченными возможностями здоровья при специально созданных (вариативных) 
условиях обучения, воспитания, развития, социализации рассматриваемой категории детей. 
 Этап диагностики коррекционно-развивающей образовательной среды (контрольно-
диагностическая деятельность). Результатом является констатация соответствия созданных 
условий и выбранных коррекционно-развивающих и образовательных программ особым 
образовательным потребностям ребёнка. Этап регуляции и корректировки (регулятивно-
корректировочная деятельность). Результатом является внесение необходимых изменений в 
образовательный процесс и процесс сопровождения детей с ограниченными возможностями 
здоровья, корректировка условий и форм обучения, методов и приёмов работы. 
Для организации дифференцированной работы с «сильными» детьми в учебники, рабочие тетради, 
тетради для дифференцированной работы, дидактические материалы, сборники контрольных и 
проверочных работ включены задания позволяющие способствовать формированию 
инициативного и творческого подхода к учебной деятельности, способности к размышлению, 
рассуждению, самостоятельному учебному поиску. 

Общая характеристика трудностей обучения (1-4 класс) 
– неготовность к новым формам учебной деятельности;  
– пробелы в знаниях, мешающие восприятию материала;  
– трудности в выстраивании взаимоотношений с учителями;  
– сложности в адаптации к различным требованиям учителей; 
 – отсутствие внутренней мотивации к обучению, интеллектуальная пассивность;  
– неблагополучная ситуация в семье.  
Отмечается неустойчивость настроений и самооценки подростков, а также реактивность 
поведения, провоцирующая конфликты во взаимоотношениях. Зачастую трудности возникают на 
фоне неприемлемого отношения родителей к обучению в школе и неблагополучной ситуации 
внутри семьи. 

Общая характеристика трудностей обучения 
по основным предметам школьного курса 

трудности при 
усвоении русского 
языка и 
литературы 

• замены букв, обозначающих сходные в произношении и/или 
восприятии звуки, а также замены букв по внешнему сходству (по 
механизму движения руки); 
• пропуски гласных и согласных букв, пропуск слогов; 
• перестановки букв и слогов; 
• неправильная постановка ударения в слове; 
• нарушение понимания прочитанного; 
• нарушение границ слов 
• недостаточно четкое знание значений общеупотребляемых слов, 
низкий словарный запас; 
• низкий уровень устной и письменной речи, сложности при 
формулировании основной мысли высказывания, ее речевом оформлении; 
• смысловые, грамматические, орфографические ошибки при 
письменном оформлении высказывания; 
• отсутствие дифференциации качественных характеристик звуков; 
• неумение определять сильные и слабые позиции для гласных и 
согласных звуков; 
• трудности разбора слова по составу, формальный подход  учащегося  к 
определению частей слова; 
• не различение родственных слов и слов с омонимичными корнями, 
трудности при подборе родственных слов; 
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• затруднения при определении грамматических признаков различных 
частей речи, не различение частей речи; 
• не различение синтаксических и грамматических вопросов к именам 
существительным; 
• не различение двух характеристик предложения: тип предложения по 
цели высказывания и по интонации; 
• трудности при установлении синтаксической взаимосвязи слов в 
предложении, при определении главного и зависимого слова; 
• неумение выбрать необходимый способ проверки в зависимости от 
места и типа орфограммы; 
• не сформированность навыка применять знание орфограмм при письме 
под диктовку и записи собственного текста 
• неумение обобщить информацию, содержащуюся в разных частях 
текста;  
• неумение привести примеры из текста, доказывающие высказанное 
утверждение; 
•  неумение на основании прочитанного высказать свою точку зрения, 
обосновать ее, опираясь на текст; 
•  проблемы координации имеющихся житейских представлений с 
информацией, получаемой из текста, особенно в ситуации, когда 
предшествующий опыт входит в противоречие с прочитанной 
информацией;  
•  неумение использовать разные стратегии работы в зависимости от 
типа текста, проблемы с точностью восприятия данных при чтении 
научно-популярного текста; 
•  трудности в работе с текстами-инструкциями, с информацией, 
представленной в виде графиков, диаграмм, схем и т.д. 

трудности в 
изучении 
математики  
 

• неспособность записать число (величину) и дать его (ее) 
характеристику; 
• проблемы пространственной ориентировки, не различение или  
неправильное называние геометрических фигур, форм окружающего; 
•  смешение математических понятий (периметр и площадь, частное и 
разность и т.п.); 
•  неспособность установить зависимость между величинами (часть-
целое; скорость-время-длина пути при равномерном прямолинейном 
движении; цена-количество стоимость и др.), решить текстовую задачу в 
1–2 действия; 
•  неумение пользоваться математической терминологией; 
•  неумение применить алгоритм (способ, прием) выполнения 
арифметического действия; 
•  неумение  использовать свойства арифметических действий при 
выполнении вычислений; 
•  неспособность установить порядок действий в числовом выражении и 
найти его значение с использованием изученных алгоритмов; 
• проблемы в понимании математических отношений (больше/меньше, 
выше/ниже, дороже/дешевле; «больше/меньше на…», «больше/меньше в 
…», «на сколько (во сколько раз) больше/меньше» и др.) 

Общая характеристика общеучебных трудностей обучения 
• неумение включиться в учебную работу; неспособность самостоятельно начать выполнение 
задания; 
•  неготовность выполнять задание без пошаговой инструкции и помощи; 
•  непонимание, неумение выполнить многокомпонентное задание (состоящее из нескольких 
простых); 
•  недостаточная осознанность в усвоении и применении алгоритмов (правил); 
•  неумение пользоваться полученными знаниями-умениями при решении стандартных учебных 
и практических задач;  
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•  неспособность учесть все  условия и этапы решения задания в ходе его выполнения (неполное 
выполнение задания);  
•  смешение (подмена) алгоритмов, понятий; нарушение последовательности шагов алгоритма 
при выполнении задания; 
•  подмена задания (логически и алгоритмически более простым); 
•  неспособность контролировать ход (процесс) и результат выполнения задания; 
•  неумение понять и объяснить причину своей ошибки, исправить ее; 
•  неумение применить знания в нестандартной ситуации; 
• неумение решить учебную задачу с использованием «другого» приема (способа), сравнить 
решения по степени рациональности 

Общая характеристика трудностей межличностных отношений 

характер 
взаимодействий 
ученика и 
учителя 

 

• непонимание, неготовность услышать учителя (взрослого), 
психологическая «несовместимость» (по результатам выполнения теста 
«Портрет учителя»); 
•  боязнь критики, негативной оценки; 
•  отсутствие положительного опыта общения со взрослыми 

взаимодействие 
ученика и других 
учеников 

 

• эгоцентричность, неумение общаться;  
•  повышенная тревожность; 
•  неумение строить совместную деятельность); 
•  заниженная (завышенная) самооценка; 
•  другие трудности 

Диагностическое направление 
Цель: выявление характера и интенсивности трудностей развития детей с умеренно 
ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и 
подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи. 

Задачи 
(направления 
деятельности) 

Планируемые 
результаты 

Виды и формы 
деятельности, 
мероприятия 

Сроки  Ответственные 

Определить 
состояние 
физического и 
психического 
здоровья детей. 

Выявление 
физического и 
психического 
здоровья детей 

Изучение истории 
развития ребёнка, 
беседе с 
родителями, 
наблюдение 
классного 
руководителя, 
анализ работ 
обучающихся 

сентябрь Классный 
руководитель 

Психолого-педагогическая диагностика 
Первичная 
диагностика для 
выявления  

Создание банка 
данных 
обучающихся, 
нуждающихся в 
специализированной 
помощи. 
Формирование 
характеристики 
образовательной 
ситуации в ОУ 

Наблюдение, 
психологическое 
обследование; 
анкетирование 
родителей, беседы 
с педагогами 

сентябрь Классный 
руководитель 

Группы «риска» сентябрь психолог 

Углублённая 
диагностика с 
умеренно-
ограниченными 
возможностями. 

Получение 
объективных 
сведений об 
обучающемся на 
основании 

Диагностирование. 
Заполнение 
диагностических 
документов 
специалистами  

сентябрь психолог 
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диагностической 
информации 
специалистов 
разного профиля, 
создание 
диагностических 
«портретов» детей 

Проанализировать 
причины 
возникновения 
трудностей в 
обучении. 
Выявить 
резервные 
возможности 

Индивидуальная 
коррекционная 
программа, 
соответствующая 
выявленному 
уровню развития 
обучающегося 

Разработка 
коррекционной 
программы 

октябрь психолог 

Социально-педагогическая диагностика 
Определить 
уровень 
организованности 
ребёнка, 
особенности 
эмоционально-
волевой и 
личностной 
сферы; уровень 
знаний по 
предметам 

Получение 
объективной 
информации об 
организованности 
ребёнка, умении 
учиться, 
особенности 
личности, уровню 
знаний по 
предметам. 
Выявлений в 
поведении 
(гиперреактивность, 
замкнутость, 
обидчивость и т. Д.) 

Анкетирование, 
наблюдение во 
время занятий, 
беседа с 
родителями. 

Сентябрь-
октябрь 

Классный 
руководитель 
Психолог 
учителя - 
предметники 

Коррекционно-развивающее направление 
Цель: обеспечение своевременной специализированной помощи в освоении содержания 
образования и коррекции недостатков в познавательной и эмоционально-личностной сфере детей 
с умеренно ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов. 
Задачи 
(направления) 
деятельности 

Планируемые 
результаты 

Виды и формы 
деятельности, 
мероприятия. 

Сроки 
(периодичность 
в течение года) 

ответственные 

Психолого-педагогическая работа 
Обеспечить 
педагогическое 
сопровождение 
детей с 
умеренно 
ограниченными 
возможностями, 
детей-инвалидов 

Планы  Разработать: 
индивидуальную 
программу по 
предмету; 
воспитательную 
программу работы с 
классом и 
индивидуальную 
воспитательную 
программу для детей 
с умеренно 
огранченными 
возможностями, 
детей-инвалидоа; 

октябрь Учитель-
предметник, 
классный 
руководитель 
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план работы с 
родителями по 
формированию 
толерантных 
отношений между 
участниками 
инклюзивного 
образовательного 
процесса: 
осуществление 
педагогического 
мониторинга 
достижений 
школьника. 

Обеспечить 
психологическое 
сопровождение 
детей с 
умеренно 
ограниченными 
возможностями, 
детей-инвалидов 

Позитивная 
динамика 
развиваемых 
параметров 

Формирование групп 
для коррекционной 
работы. 
Составление 
расписания занятий. 
Проведение 
коррекционных 
занятий. 
Отслеживание 
динамики развития 
ребёнка 

Октябрь 
 
 
 
 
май 

психолог 

Профилактическая работа 
Создание 
условий для 
сохранения и 
укрепления 
здоровья 
обучающихся с 
умеренно 
ограниченными 
возможностями, 
детей-инвалидов 

 Разработка 
рекомендаций для 
педагогов, учителя и 
родителей по работе с 
детьми. 
Внедрение 
здоровьесберегающих 
технологий в 
образовательный 
процесс. Организация 
и проведение 
мероприятий, 
направленных на 
сохранение, 
профилактику 
здоровья и 
формирование 
навыков здорового, 
безопасного образа 
жизни. 

В течении года Медицинский 
работник, 
учителя  

Консультативное направление  
Цель: обеспечение специального индивидуального сопровождения детей с умеренно 
ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам реализации 
дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания; коррекции, 
развития и социализации обучающихся 

Задачи 
(направления) 

Планируемые 
результаты 

Виды и формы 
деятельности, 

Сроки 
(периодичность 

Ответственные  
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деятельности 
 

мероприятия. в течение года) 

Консультирование 
педагогических 
работников по 
вопросам 
инклюзивного 
образования  

Рекомендации, 
приёмы, 
упражнения и др. 
материалы. 
Разработка плана 
консультационной 
работы с 
ребёнком, 
родителями, 
классом, 
работниками 
школы 

Индивидуальные, 
групповые, 
тематические 
консультации 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог 
заместитель 
директора по 
УР 

Консультирование 
обучающихся по 
выявленным 
проблемам, 
оказание помощи 

Рекомендации, 
приёмы, 
упражнения и др. 
материалы. 
Разработка плана 
консультационной 
работы с 
ребёнком 

Индивидуальные, 
групповые, 
тематические 
консультации 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог, 
заместитель 
директора по 
УР 

Консультирование 
родителей по 
вопросам 
инклюзивного 
образования, 
выбора стратегии 
воспитания, 
психолого-
физиологическим 
особенностям 
детей 

Рекомендации, 
приёмы, 
упражнения и др. 
материалы. 
Разработка плана 
консультационной 
работы с 
ребёнком 

Индивидуальные, 
групповые, 
тематические 
консультации 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог, 
заместитель 
директора по 
УР 

Информационно-просветительское направление 
Цель: организация информационно-просветительской деятельности по вопросам инклюзивного 
образования со всеми участниками образовательного процесса 

Задачи 
(направления) 
деятельности  

Планируемые 
результаты 

Виды и формы 
деятельности, 
мероприятия. 

Сроки 
(периодичность 
в течение года) 

Ответственные  

Информирование 
родителей 
(законных 
представителей) 
по медицинским, 
социальным, 
правовым и 
другим вопросам 

Проведение 
семинаров, 
тренингов и др. 
По вопросам 
инклюзивного 
образования 

Информационные 
мероприятия 

По отдельному 
плану-графику 

Психолог, 
заместитель 
директора по 
УР 

Условия реализации программы 
Психолого-педагогическое обеспечение: 
– обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 
– обеспечение психолого-педагогических условий (коррекционно-развивающая 
направленность учебно-воспитательного процесса; 
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– учет индивидуальных особенностей и особых образовательных, социально-
коммуникативных потребностей обучающихся; 
– соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 
– использование современных педагогических технологий, в том числе информационных, 
для оптимизации образовательного процесса, повышения его эффективности, доступности); 
– развитие коммуникативных компетенций, необходимых для жизни человека в обществе, на 
основе планомерного введения в более сложную социальную среду, расширения повседневного 
жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 
– обеспечение активного сотрудничества обучающихся в разных видах деятельности, 
обогащение их социального опыта, активизация взаимодействия с разными партнерами по 
коммуникации за счет расширения образовательного, социального, коммуникативного 
пространства; 
– обеспечение специализированных условий (определение комплекса специальных задач 
обучения, ориентированных на индивидуальные образовательные потребности обучающихся; 
– использование специальных методов, приемов, средств обучения; 
– обеспечение участия всех обучающихся ГБОУ СОШ №381 в проведении воспитательных, 
культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговыхь мероприятий; 
– обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный режим, 
укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и 
психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм). 
Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть использованы 
рабочие коррекционно-развивающие программы социально-педагогической направленности, 
диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для 
осуществления профессиональной деятельности учителя, педагога-психолога, социального 
педагога, учителя-логопеда и др. При необходимости могут быть использованы программы 
коррекционных курсов, предусмотренных адаптированными основными образовательными 
программами основного общего образования обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья. 
Кадровое обеспечение 

Важным моментом реализации программы коррекционной работы является кадровое 
обеспечение. Коррекционно-развивающая работа должна осуществляться специалистами 
соответствующей квалификации, имеющими специализированное образование, и педагогами, 
прошедшими обязательную курсовую или другие виды профессиональной подготовки.  

Педагогам, работающим в рамках ПКР обеспечена на постоянной основе подготовка, 
переподготовка и повышение квалификации.  
В реализации ПКР участвуют следующие педагогические работники: социальный педагог, 
учитель-логопед, педагог-психолог 
Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей материально-
технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-развивающую среду 
ГБОУ СОШ №381, в том числе надлежащие материально-технические условия, обеспечивающие 
возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с недостатками физического и (или) 
психического развития в здания и помещения образовательной организации и организацию их 
пребывания и обучения. 
Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной 
образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с 
использованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Успешная реализация ПКР в ГБОУ СОШ №381 тесно связана с созданием комфортной 
развивающей образовательной среды: 
— преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей особенности 
организации основного общего образования, а также специфику психофизического 
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развития школьников с трудностями обучения и социализации на данном уровне общего 
образования; 
— обеспечивающей воспитание, обучение, социальную адаптацию и интеграцию; 
— способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей его 
качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных представителей); 
— способствующей достижению результатов освоения ООП ООО обучающимися в соответствии 
с требованиями, установленными ФГОС ООО  
Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к результатам, 
определенным ФГОС ООО. 

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и могут определяться 
индивидуальными программами развития обучающихся.  

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируются 
разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной деятельности 
отражаются предметные, метапредметные и личностные результаты. Во внеурочной — 
личностные и метапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающегося в личностном 
развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к собственной результативности и 
др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с учетом 
индивидуальных особенностей; совершенствование умственных действий, направленных на 
анализ иуправление своей деятельностью; сформированность коммуникативных действий, 
направленных на сотрудничество и конструктивное общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП НОО,  конкретных предметных 
областей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом индивидуальных 
особенностей разных категорий школьников с трудностями в обучении и социализации. 
Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальных 
достижений. Это может быть учет собственных достижений обучающегося (на основе портфеля 
его достижений). 
Мониторинг освоения ПКР проводится на ППк в ходе анализа результатов диагностической 
работы специалистов. Оценка образовательных достижений освоения ПКР осуществляется 
экспертной группой и может выражаться в уровневой шкале: 3 балла — значительная динамика, 2 
балла — удовлетворительная динамика, 1 балл — незначительная динамика, 0 баллов  — 
отсутствие динамики. 
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III. Организационный раздел 

3.1. Учебный план начального общего образования  ГБОУ СОШ №381  

Учебный план начального общего образования размещен по ссылке 
https://www.sc381.kirov.spb.ru/images/doc/sveden/obrazovanie/2025-2026/UP_NOO.pdf 

 
3.2. Календарный учебный график 

https://www.sc381.kirov.spb.ru/images/doc/sveden/obrazovanie/2025-2026/kg2025-2026.pdf 
 

3.3. План внеурочной деятельности. Общие положения 

План внеурочной деятельности государственного бюджетного общеобразовательного 
учреждения средней общеобразовательной школы № 381 Кировского района Санкт-Петербурга на 
2025/2026 учебный год, реализующий основную общеобразовательную программу начального 
общего образования, формируется в соответствии с требованиями: 

 
• Федерального Закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
• Федерального закона от 19.12.2023 №618-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации»; 
• Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 
«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования» 

(в ред. Приказа Минпросвещения России от 19.03.2024 №171); 
• Федерального закона от 24.09.2022 №371-ФЗ «О внесении изменений  в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона 
«Об обязательных требованиях в Российской Федерации»; 

• Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, утвержденного приказом Минпросвещения России от 
22.03.2021 № 115; 

• Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи», 
утверждённых постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28.09.2020 №28 (далее - СП 2.4.3648-20); 

• Санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 
обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 
утверждённых постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 28.01.2021 №2 (далее СанПиН 1.2.3685-21); 

• распоряжения Комитета по образованию Санкт-Петербурга «Об утверждении методических 
рекомендаций об особенностях реализации образовательных программ начального общего 
образования с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий» от 02.04.2020 № 898-р; 

Основная образовательная программа начального общего образования ГБОУ СОШ №381 
Кировского района Санкт-Петербурга реализуется в том числе и через внеурочную деятельность, с 
соблюдением требований государственных санитарно- эпидемиологических правил и нормативов. 

План внеурочной деятельности наряду с учебным планом является обязательной частью 
образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Под внеурочной деятельностью в рамках реализации обновлённых ФГОС начального общего  
образования  понимается   образовательная  деятельность,  осуществляемая  в формах, 
отличных от урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения 
основной образовательной программы начального общего образования. 

https://www.sc381.kirov.spb.ru/images/doc/sveden/obrazovanie/2025-2026/UP_NOO.pdf
https://www.sc381.kirov.spb.ru/images/doc/sveden/obrazovanie/2025-2026/kg2025-2026.pdf


69  

Внеурочная деятельность организуется по различным направлениям развития личности 
обучающегося, на добровольной основе и в соответствии с выбором участников образовательных 
отношений. 

Обучающимся предоставлена возможность посещать занятия в музыкальных и 
художественных школах, спортивные секции, кружки в учреждениях и отделениях 
дополнительного образования, другие дополнительные занятия по выбору родителей (законных 
представителей) обучающихся. 

План внеурочной деятельности является организационным механизмом реализации 
основной образовательной программы начального общего образования. 

План внеурочной деятельности обеспечивает учет индивидуальных особенностей и 
потребностей обучающихся через организацию внеурочной деятельности. 

При проведении занятий внеурочной деятельности допускается деление класса на 
группы. Минимальное количество обучающихся в группе при проведении занятий внеурочной 
деятельности составляет 8 человек. 

Расписание занятий  внеурочной  деятельности  формируется отдельно от расписания 
уроков. 

Реализация внеурочной деятельности осуществляется без балльного оценивания результатов 
освоения курса. 

Учет занятий внеурочной деятельности осуществляется педагогическими работниками, 
ведущими занятия. Для этого заполняется электронный журнал внеурочной деятельности, в 
который вносятся списки обучающихся, Ф.И.О. педагогических работников.   Даты   и   темы   
проведенных   занятий   вносятся   в   журнал в соответствии с рабочими программами 
внеурочной деятельности. 

Текущий контроль за посещением занятий внеурочной деятельности обучающимися класса 
осуществляется классным руководителем. 

При реализации образовательных программ с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий используются специализированные ресурсы 
информационно-коммуникационной сети «Интернет». Используемые образовательные платформы 
указаны в рабочих программах. Продолжительность онлайн-занятия определяется требованиями 
СанПиН 1.2.3685-21. 
 

Особенности организации внеурочной деятельности при 
реализации основной образовательной программы начального 
общего образования 

Согласно пункту 173.1 ФОП НОО назначением плана внеурочной деятельности на уровне 
начального общего образования является психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 
с учётом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, индивидуальных 
способностей и познавательных интересов. 

План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направлений, формы 
организации, объем внеурочной деятельности для обучающихся при получении начального 
общего образования с учетом интересов обучающихся и возможностей образовательной 
организации. 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 
максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся. 
План внеурочной деятельности формируется образовательной организацией с учетом 
предоставления права участникам образовательных отношений выбора направления и содержания 
учебных курсов. 
Основными задачами организации внеурочной деятельности являются следующие: 
1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов 
освоения программы начального общего образования; 
2) совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 
разновозрастной школьной среде;  
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3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного 
образа жизни; 
4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной и 
проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 
участников; 
5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 
обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, 
руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 
6) поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 
7) формирование культуры поведения в информационной среде. 
Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности младшего школьника 
с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в 
деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные характеристики. 
При выборе направлений и отборе содержания обучения образовательная организация учитывает: 
- особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, 
особенности контингента, кадровый состав); 
- результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и трудности 
их учебной деятельности; 
- возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их 
содержательная связь с урочной деятельностью; 
- особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, 
национальные и культурные особенности региона, где находится образовательная организация. 

Возможные направления внеурочной деятельности и их содержательное наполнение 
Внеурочная деятельность на ступени НОО включает курсы инвариантные и вариативные курсы. К 
инвариантным курсам относится курс «Разговоры о важном», реализуемый по утвержденной 
федеральной программе.  
При отборе направлений внеурочной деятельности ГБОУ СОШ №381 ориентируется на свои 
особенности функционирования, психолого-педагогические характеристики обучающихся, их 
потребности, интересы и уровни успешности обучения. К выбору направлений внеурочной 
деятельности и их организации могут привлекаться родители как законные участники 
образовательных отношений. 
Направления и цели внеурочной деятельности  
1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие школьника, 
углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового 
безопасного образа жизни. 
2. Проектно-исследовательская деятельность  организуется как углубленное изучение учебных 
предметов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов. 
3. Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 
коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 
4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется как система 
разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к 
импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений участвовать 
в театрализованной деятельности. 
5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной деятельности, 
которые формируют представления младших школьников о разнообразных современных 
информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на компьютере. 
6. Интеллектуальные марафоны - система интеллектуальных соревновательных мероприятий, 
которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его познавательные 
интересу и способности к самообразованию. 
7. «Учение с увлечением» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 
непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении разных 
предметов. 
Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется следующим требованиям: 
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- целесообразность использования данной формы для решения поставленных задач конкретного 
направления; 
- преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное активное 
участие обучающегося в практической деятельности, в том числе совместной (парной, групповой, 
коллективной); 
- учет специфики коммуникативной деятельности, которая сопровождает то или иное направление 
внеучебной деятельности; 
- использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

Возможными формами организации внеурочной деятельности могут быть следующие:  
- учебные курсы и факультативы;  
- художественные, музыкальные и спортивные студии;  
- соревновательные мероприятия; 
- дискуссионные клубы; 
- секции;  
- экскурсии; 
- мини-исследования;  
- общественно полезные практики; 
- кружки; 
- сетевые сообщества; 
- досугово-развлекательные акции; 
- библиотечные гостиные; 
- творческие мастерские; 
- познавательные и ролевые игры и др. 
К участию во внеурочной деятельности могут привлекаться организации и учреждения 

дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае внеурочная деятельность может 
проходить не только в помещении образовательной организации, но и на территории другого 
учреждения (организации), участвующего во внеурочной деятельности. Это может быть, 
например, спортивный комплекс, музей, театр и др. 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в ГБОУ СОШ №381 в этой 
работе могут принимать участие все педагогические работники данной организации (учителя 
начальной школы, учителя-предметники, социальный педагог, педагоги-психологи, учитель - 
логопед, воспитатели, библиотекарь и др.). 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части 
создания условий для развития. 
Основные направления внеурочной деятельности 
1. Спортивно-оздоровительная деятельность 
«Спортивный час» 
Цель: развитие физической активности и двигательных навыков. 
Форма организации: спортивная студия; соревновательные мероприятия. 
«Пионербол» 
Цель: формирование представлений учащихся о здоровом образе жизни, развитие физической 
активности и двигательных навыков. 
Форма организации: спортивная студия: учебный курс физической культуры. 
«Юные инспектора дорожного движения» («ЮИДД») 
Цель: развитие общей культуры обучающихся; расширение знаний о правилах дорожного 
движения; углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил 
здорового безопасного образа жизни. 
Форма организации: ролевые игры, соревнования,  досугово-развлекательные акции. 
2. Проектно-исследовательская деятельность 
 «Город чудный город славный…» 
Цель: расширение знаний учащихся об истории родного края, формирование умения работать с 
разными источниками информации; развитие познавательной активности и интереса к истории, 
культуре родного края; воспитание чувства патриотизма, любви к «малой Родине». 
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Форма организации: учебный  курс краеведения; творческие проекты. 
«Хочу всё знать» 
Цель: развитие общей культуры обучающихся; расширение знаний об истории; углубление их 
интереса к истории становления культуры, к самостоятельной познавательной и проектной 
деятельности. 
Форма организации: викторины, выполнение и защита мини-проектов. 
«Узнаем сами», «Хочу знать» 
Цель: углубление знаний и представлений об окружающей нас среде, формирование 
исследовательских умений в процессе экспериментальной работы по изучению свойств объектов и 
явлений, развитие познавательной активности и интереса в процессе исследовательской работы, 
воспитание эстетического и нравственного отношения к природным объектам, ответственного 
отношения к природе. 
Форма организации: экологическая лаборатория; исследовательские проекты. 
«Занимательная математика» 
Цель: расширение знаний учащихся об истории математики, формирование умения работать с 
разными источниками информации; развитие познавательной активности и интереса. 
Форма организации: учебный курс, математические игры и головоломки. 
«Кем быть» 
Цель: расширение знаний о мире профессий и создание интереса к знаниям и миру труда. 
Форма организации: викторины, экскурсии, познавательные и ролевые игры. 
3. Коммуникативная деятельность 
«Разговоры о важном» - инвариантный курс 
Цель: совершенствование функциональной языковой и коммуникативной грамотности, культуры 
диалогического общения и словесного творчества; развитие способности работать в команде. 
Форма организации: интерактивные классные часы. 
«Правильно, красиво, складно учимся говорить» 
Цель: совершенствование функциональной языковой и коммуникативной грамотности, культуры 
диалогического общения и словесного творчества; развитие способности работать в команде. 
Форма организации: учебный курс. 
«Русский язык как неродной» 
Цель: расширение знаний о важности для жизни и развития человека речевого общения с другими 
людьми; формирование коммуникативной культуры диалога. 
Форма организации: познавательные и ролевые игры. 
 «Функциональная грамотность»  
Цель: формирование функциональной грамотности младших школьников. 
Модуль 1. «Смысловое чтение». Цель: совершенствование читательской грамотности младших 
школьников, формирование текстовой деятельности с необычными формами представления 
информации. 
Модуль 2. «Решаю жизненные задачи» Цель: формирование финансовой грамотности младших 
школьников при решении жизненных задач, развитие представлений о финансовой деятельности. 
Модуль 3. «Введение в 21 век» 
Цель: формирование естественно - научной грамотности младших школьников, развитие 
текстовой деятельности с необычными формами представления информации (туристические 
буклеты; программы выставок; маршруты путешествий; объявления и рекламы); развитие умения 
решать естественно - научные задачи. 
Модуль 4. «Работаем с информацией». Цель: формирование математической грамотности 
младших школьников, логического мышления.  
Форма организации: учебный курс; лаборатория (система практических занятий). 
 «Английский язык в школе» 
Цель: развитие познавательной мотивации к изучению английского языка, формирование 
текстовой деятельности с необычными формами представления информации (туристические 
буклеты; программы выставок; маршруты путешествий; объявления и рекламы); развитие 
творческой способности создавать необычные тексты. 
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Форма организации: учебный курс, творческая мастерская. 
4. Художественно-эстетическая творческая деятельность 
 «Умелые ручки», «Лепка» 
Цель: расширение знаний учащихся об объектах рукотворного мира, формирование умений 
создавать предметы своими руками с использованием природного материала, развитие творческой 
активности, интереса, любознательности, воспитание трудолюбия и уважения к труду как к 
ценности. 
Форма организации: творческие мастерские, выставки творческих работ. 
«Ритмика» 
Цель: формирование движений, свойственных ритмике; развитие культуры движений под музыку; 
способность к импровизации и творчеству. 
Форма организации: студия ритмики и пластики, постановка концертных номеров. 
«Музыкальный театр» 
Цель: расширение представлений о театральном творчестве, формирование умений 
импровизировать, вступать в ролевые отношения, перевоплощаться; развитие творческих 
способностей, интереса к театральному искусству и театрализованной деятельности. 
Форма организации: театральная студия, спектакли по мотивам сказок. 
«Моя художественная практика»»  
Цель: развитие у младших школьников творческих способностей, интереса к изобразительной 
деятельности, желания передавать свое отношение к художественным произведениям средствами 
книжной иллюстрации. 
Форма организации: творческая мастерская; конкурсы рисунков; выставки работ участников. 
«Хоровое пение» 
Цель: расширение музыкального кругозора, знаний обучающихся о музыкальном творчестве, 
произведениях народной и авторской музыки, развитие воображения, способности передавать 
свои впечатления от прослушивания музыки разных форм и жанровых особенностей, формировать 
эстетические вкусы и идеалы. 
Форма организации: хоровая студия. 
5. Информационная культура 
 «Основы логики и программирования» 
Цель: знакомство с миром современных технических устройств и культурой их использования. 
Форма организации: система практических занятий с использованием компьютеров, смартфонов, 
планшетов, смарт-часов, наушников и пр. технических устройств. 
6. Интеллектуальные марафоны 
«Я - путешественник (Путешествуем по России, миру)» 
Цель: расширение знаний и представлений о географических объектах, формирование умений 
работать с информацией, представленной на географической карте; развитие навыков работы в 
условиях командных соревнований. 
Форма организации: игры-путешествия, видео-экскурсии соревновательной направленности. 
7. «Учение с увлечением!» 
«Игровой английский язык» 
Цель: совершенствование навыков разговорной речи на иностранном языке для учащихся, 
испытывающих трудности в его изучении; развитие понимания важности владения иностранным 
языком в современном мире, углубление интереса к его изучению. 
Форма организации: учебный курс, клуб любителей иностранного языка. 
«Обучение с увлечением» 
Цель: развитие познавательных интересов, поддержка учащихся, испытывающих затруднения в 
достижении планируемых результатов, связанных с овладением чтением, математикой и письмом 
как предметным и метапредметным результатом. 
Форма организации: учебный курс; учебная лаборатория. 

Соотношение обязательной части учебного плана начального общего образования, части, 
формируемой участниками образовательных отношений, и плана внеурочной деятельности представлено в 
таблице: 
 Количество часов в год по классам Всего за 4 
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 (годам обучения) года 
обучения I II III IV 

Обязательная часть учебного плана 
образовательной организации 660 748 748 748 2904 

Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 33 34 34 34 135 

Максимально допустимая недельная 
нагрузка 693 782 782 782 3039 

Внеурочная деятельность до 330 до 340 до 340 до 340 до 1350 
В период каникул для продолжения внеурочной деятельности могут использоваться 

возможности специализированных лагерей, тематических лагерных смен, летних школ. 
Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении максимально 

допустимой недельной нагрузки обучающихся и составляет не более 1350 ч за 4 года обучения.  
Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием детей в части создания 

условий для развития их творческих интересов, включения их в художественную, техническую, 
спортивную и другую деятельность. 

Основное преимущество совместной организации внеурочной деятельности заключается в 
предоставлении широкого выбора занятий для ребёнка на основе спектра направлений детских 
объединений по интересам, возможности свободного самоопределения ребёнка, привлечения к 
осуществлению внеурочной деятельности квалифицированных специалистов, а также практико-
ориентированной и деятельностной основы организации образовательной деятельности. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности выполняет классный 
руководитель, который взаимодействует с педагогическими работниками, организует систему 
отношений через разнообразные формы воспитательной деятельности коллектива, в том числе 
через органы самоуправления, обеспечивает внеурочную деятельность обучающихся в 
соответствии с их выбором. 

План внеурочной деятельности формируется ГБОУ СОШ №381 и направлен на достижение 
обучающимися планируемых результатов освоения основной образовательной программы 
начального общего образования. 

При взаимодействии образовательной организации с другими организациями создаются общее 
программно-методическое пространство, рабочие программы курсов внеурочной деятельности, 
которые должны быть сориентированы на планируемые результаты освоения основной 
образовательной программы начального общего образования конкретной образовательной 
организации. 
ГБОУ СОШ №381 Кировского района Санкт-Петербурга самостоятельно разрабатывает и утверждает: 
- план внеурочной деятельности; 
- режим внеурочной деятельности; 
- рабочие программы внеурочной деятельности; 
- расписание занятий внеурочной деятельности. 

При проведении занятий внеурочной деятельности допускается деление класса на группы. 
Минимальное количество обучающихся в группе при проведении занятий внеурочной деятельности 
составляет 8 человек. Максимальное количество обучающихся на занятии внеурочной деятельности 
соответствует наполняемости класса. 

Расписание занятий внеурочной деятельности формируется отдельно от расписания уроков 
образовательной организации. Продолжительность занятия внеурочной деятельности составляет 35-40 
минут. Для обучающихся первых классов в первом полугодии продолжительность занятия внеурочной 
деятельности не превышает 35 минут. 

Учет занятий внеурочной деятельности осуществляется педагогическими работниками, ведущими 
занятия. Для этого в образовательной организации оформляются журналы учета занятий внеурочной 
деятельности, в которые вносятся списки обучающихся, Ф.И.О. педагогических работников. Даты и темы 
проведенных занятий вносятся в журнал в соответствии с рабочими программами внеурочной 
деятельности. 

Текущий контроль за посещением занятий внеурочной деятельности обучающимися класса 
осуществляется классным руководителем в соответствии с должностной инструкцией. 
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Контроль за реализацией образовательной программы в соответствии с ФГОС начального общего 
образования ГБОУ СОШ №381 Кировского района Санкт-Петербурга, в том числе за организацией 
внеурочной деятельности, осуществляется заместителем руководителя образовательной организации в 
соответствии с должностной инструкцией. 

ГБОУ СОШ №381 Кировского района Санкт-Петербурга на этапе начального общего 
образования реализует модель внеурочной деятельности в рамках работы группы 
продленного дня. 

 
Урочная деятельность  

(от 4 до 5 уроков в зависимости от расписания уроков на определенной параллели) 
 

Перерыв 
(не менее 30 мин.) 

 
Внеурочная деятельность  

(от 1 до 3 занятий в зависимости от общего количества внеурочной деятельности и 
необходимости разгрузки последующих учебных дней) 

До организации внеурочной деятельности и после ее окончания  организуется работа группы 
продленного дня. 

 
 

План внеурочной деятельности 

№ 
Предметная 
область Предмет 1а 1б 2а 2б 3а 3б 4а 4б 

Предметы внеурочной деятельности                 

9 
Духовно-
нравственное 

Разговоры о важном 
1 1 1 1 1 1 1 1 

6 
Общеинтеллекту
альное 

Основы логики и 
алгоритмики             1 1 

11 
Общеинтеллекту
альное 

ФГ. Работаем с 
информацией 1 1 1 1 1 1 1 1 

13 
Общеинтеллекту
альное 

Раскрываем секреты 
текста 1 1 1 1 1 1 1 1 

1 
Общекультурное Английский язык в 

школе         2       

2 
Общекультурное Игровой английский 

язык 1 1 1 1         

3 
Общекультурное Моя художественная 

практика 1 1 1 1   2     
5 Общекультурное Хоровое пение 1 1 1 1         

8 

Общекультурное Правильно, складно, 
красиво учимся 
говорить 2 2             

4 
Социальное Обучение с 

увлечением 1 1 1 1 1 1 1 1 

12 
Социальное Юные инспектора 

дорожного движения             2 2 

7 
Спортивно-
оздоровительное 

Пионербол 
            1 1 

10 
Спортивно-
оздоровительное 

Спортивный час 
1 1 1 1 1 1     

Итого по компоненту  10 10 8 8 7 7 8 8 
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При организации внеурочной деятельности могут использоваться как программы линейных курсов 
внеурочной деятельности (на их изучение установлено определенное количество часов в неделю в 
соответствии с рабочей программой учителя), так и программы нелинейных (тематических) курсов 
внеурочной деятельности (на их изучение установлено общее количество часов в год в соответствии с 
рабочей программой учителя). 

Программы линейных курсов могут быть реализованы при использовании таких форм внеурочной 
деятельности как художественные, культурологические, филологические, хоровые студии, школьные 
спортивные клубы и секции, предметные кружки, факультативы и т.д. 

Программы нелинейных (тематических) курсов могут быть реализованы при использовании таких 
форм внеурочной деятельности как сетевые сообщества, олимпиады, военно-патриотические объединения, 
экскурсии, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики и т.д. 

Программы нелинейных (тематических) курсов разрабатываются из расчета общего количества часов 
в год, определенного на их изучение планом внеурочной деятельности. Образовательная нагрузка 
программ нелинейных (тематических) курсов может распределяться в рамках недели, четверти 
(полугодия), года, переноситься на каникулярное время. 

Финансово-экономические условия реализации основной образовательной программы в 
соответствии с ФГОС начального общего образования ГБОУ СОШ №381 обеспечивают 
реализацию образовательной программы, в том числе в части внеурочной деятельности. 

При расчете нормативов финансового обеспечения реализации государственных услуг 
образовательной организацией в соответствии с ФГОС начального общего образования в 
норматив включены затраты рабочего времени педагогических работников образовательной 
организации на внеурочную деятельность. 

Учебная нагрузка педагогических работников определяется с учетом количества часов по 
учебным планам, рабочим программам учебных предметов, образовательным программам в 
соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 
№ 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку 
заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 
педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре». 
 

3.4. Календарный план воспитательной работы. 
Календарный план воспитательной работы является единым для ГБОУ СОШ №381 и составлен 

на основании Федерального календарного плана воспитательной работы. 
Календарный план воспитательной работы реализуется в рамках урочной и внеурочной 

деятельности. Все мероприятия проводятся с учетом особенностей ООП ООО, а также 
возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

 
Месяц Мероприятие (с указанием даты) 

Сентябрь 1 сентября: День знаний; 
3сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 
терроризмом; 
8 сентября: Международный день распространения грамотности; 
10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 
4 октября: День защиты животных; 
5 октября: День учителя; 
25 октября: Международный день школьных библиотек; 
Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь 4 ноября: День народного единства; 
8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 
сотрудников органов внутренних дел России; 
Последнее воскресенье ноября: День Матери; 
30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 
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5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 
9 декабря: День Героев Отечества; 
12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь 25 января: День российского студенчества; 
27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 
освобождения Красной армией крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау 
(Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 
Сталинградской битве; 
8 февраля: День российской науки; 
15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами 
Отечества; 
21 февраля: Международный день родного языка; 
23 февраля: День защитника Отечества. 

Март 8 марта: Международный женский день; 
18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 
27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель 12 апреля: День космонавтики; 
19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 
пособниками в годы Великой Отечественной войны 

Май 1 мая: Праздник Весны и Труда; 
9 мая: День Победы; 
19 мая: День детских общественных организаций России; 
24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь 1 июня: День защиты детей; 
6 июня: День русского языка; 
12 июня: День России; 
22 июня: День памяти и скорби; 
27 июня: День молодежи. 

Июль 8 июля: День семьи, любви и верности. 
10 июля – начло Ленинградской битвы (1941) 

Август Вторая суббота августа: День физкультурника; 
22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
27 августа: День российского кино. 
9 августа – день окончания Ленинградской битвы (19440 

3.5. Требования к условиям реализации основной образовательной программы 
начального общего образования. 

Характеристика условий реализации ООП НОО 
 

Требования ФГОС НОО к условиям реализации ООП НОО 
При описании характеристики ООП НОО учитываются требования ФГОС НОО к условиям 

реализации ООП НОО, которые включают: 
− общесистемные требования; 
− требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению; 
− требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям. 
Общесистемные требования к реализации ООП НОО 

Результатом выполнения требований к условиям реализации ООП НОО является создание 
комфортной развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся и 
педагогическим работникам: 
 обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступность, 

открытость и привлекательность для обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся и всего общества, воспитание обучающихся; 
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 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и социального 
благополучия обучающихся. 

В целях обеспечения реализации ООП НОО в ГБОУ СОШ №381 для участников 
образовательных отношений создаются условия, обеспечивающие возможность: 
− достижения планируемых результатов освоения ООП НОО, в том числе адаптированной, 

обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 
− развития личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и внеурочной 
деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, профессиональные 
пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного 
образования, профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в 
профессионально-производственном окружении; 

− формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и 
жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и 
универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, 
составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в мире профессий; 

− формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ их 
гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-профессиональных 
ориентаций; 

− индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации индивидуальных 
учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке 
педагогических работников; 

− участия обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 
педагогических работников в проектировании и развитии программы основного общего образования и 
условий ее реализации, учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

− организации сетевого взаимодействия организаций, располагающих ресурсами, необходимыми для 
реализации программ основного общего образования, которое направлено на обеспечение качества 
условий образовательной деятельности; 

− включения обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды (населенного пункта, 
муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирования у них лидерских качеств, 
опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и программ, в том числе в качестве 
волонтеров; 

− формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, проектной, 
учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

− формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного для 
человека и окружающей его среды образа жизни; 

− использования в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 
направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

− обновления содержания ООП НОО, методик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой 
развития системы образования, запросов обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных и культурных особенностей субъекта 
Российской Федерации; 

− эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогических и 
руководящих работников ГБОУ СОШ №381, повышения их профессиональной, коммуникативной, 
информационной и правовой компетентности; 

− эффективного управления ГБОУ СОШ №381  с использованием ИКТ, современных механизмов 
финансирования реализации ООП НОО. 

При реализации ООП НОО, в том числе адаптированной, каждому обучающемуся, 
родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение всего 
периода обучения обеспечен доступ к информационно-образовательной среде ГБОУ СОШ №381. 

Информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381  обеспечивает: 
− доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образовательным ресурсам, 
указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного процесса, результатах 
промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся; 

− доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критериях оценки 
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результатов обучения; 
− возможность использования современных ИКТ в реализации программы основного общего 

образования, в том числе использование имеющихся средств обучения и воспитания в электронном 
виде, электронных образовательных и информационных ресурсов, средств определения уровня знаний 
и оценки компетенций, а также иных объектов, необходимых для организации образовательной 
деятельности с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 
объективного оценивания знаний, умений, навыков и достижений обучающихся. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды Организации 
обеспечивается в том числе посредством сети Интернет (далее - сеть Интернет) 
http://www.sc381.kirov.spb.ru/. 

В случае реализации ООП НОО, в том числе адаптированной, с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение всего 
периода обучения обеспечивается индивидуальным авторизированным доступом к совокупности 
информационных и электронных образовательных ресурсов, информационных технологий, 
соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение обучающимися 
образовательных программ основного общего образования в полном объеме независимо от их 
мест нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет как на территории ГБОУ СОШ №381 
так и за ее пределами (далее - электронная информационно-образовательная среда). 

Реализация ООП НОО с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий осуществляется в соответствии с Гигиеническими нормативами и 
Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды могут 
быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381 обеспечивает: 
 доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным учебным изданиям и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в 
том числе внеурочной деятельности), учебных модулей посредством сети Интернет; 

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе выполненных им работ 
и результатов выполнения работ; 

 фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов промежуточной 
аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 

 проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе посредством сети 
Интернет. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 
соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и 
поддерживающих. Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
должно соответствовать законодательству Российской Федерации. 

Условия использования электронной информационно-образовательной среды обеспечивают 
безопасность хранения информации об участниках образовательных отношений, безопасность 
цифровых образовательных ресурсов, используемых ГБОУ  СОШ №381  при реализации 
программ основного общего образования, безопасность организации образовательной 
деятельности в соответствии с Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 
требованиями. 

Условия для функционирования электронной информационно-образовательной среды могут 
быть обеспечены ресурсами иных организаций. 

При реализации ООП НОО, в том числе адаптированной, с использованием сетевой формы 
требования к реализации указанной программы обеспечиваются совокупностью ресурсов 
материально-технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 
организациями, участвующими в реализации программы основного общего образования с 
использованием сетевой формы. 
 
 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/400274954/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/400274954/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
http://ivo.garant.ru/document/redirect/75093644/1000
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3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы. 

Кадровое обеспечение образовательной программы строится на основе социального заказа 
системы педагогического образования и соответствует требованиям к подготовке нового 
поколения педагогов, способных к инновационной профессиональной деятельности, 
обладающих высоким уровнем методологической культуры и сформированной готовностью к 
непрерывному процессу образования. 

 
 Реализация ООП НООО обеспечивается педагогическими работниками ГБОУ СОШ №381 
и в рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на 
обеспечение качества условий образовательной деятельности. Организациями, предоставляющими 
ресурсы для реализации настоящей образовательной программы являются: 
№ Наименование организации 

(юридического лица), участвующей в 
реализации сетевой образовательной 
программы 

Ресурсы, используемые 
при реализации 
основной 
образовательной 
программы 

Основания 
использования 
ресурсов 
(соглашение, 
договор и т.д.) 

1 Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования Центр детского и 
юношеского технического 
творчества  Кировского района Санкт 
- Петербурга 
 (ГБУ ДО ЦДЮТТ) 

Сотрудники Договор 

2 Государственное бюджетное 
учреждение дополнительного 
образования Центр психолого-
педагогического сопровождения 
Кировского района Санкт - 
Петербурга 
(ГБУ ДО ЦППС) 

Сотрудники Договор 

Квалификация педагогических работников ГБОУ СОШ №381 отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 
стандартах (при наличии). 
Педагогические работники, привлекаемые к реализации ООП ООО, получают дополнительное 
профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 
стажировки в организациях, деятельность которых связана с разработкой и реализацией программ 
основного общего образования. 

№ 
п/п Должность Должностные обязанности 

Количество 
специалисто
в по 
основной 
должности 

Количеств
о 
специалис
тов по 
совмещен
ию 

1 Администрати
вный персонал 

Обеспечивает для специалистов ОУ 
условия для эффективной работы, 
организует контроль и текущую 
организационную работу. 

5  

2 Учитель  Организация условий для успешного 
продвижения обучающихся в рамках 
образовательного процесса 

14 0 

3 Учитель-
логопед 

Отвечает за воспитание, обучение и 
организацию условий для успешного 

1 0 
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продвижения обучающихся с 
нарушениями речи 

4 Педагог - 
психолог 

Организация психолого-педагогического 
сопровождения образовательного 
процесса 

1 0 

5 Социальный 
педагог 

Обеспечивает коммуникацию между 
учениками, родителями, администрацией 
школы и сторонними организациями.  

1 0 

6 Библиотекарь Обеспечивает доступ к информации, 
участвует в процессе воспитания 
культурного и гражданского 
самосознания, содействует 
формированию информационной 
компетентности учащихся путём 
обучения поиска, анализа, оценки и 
обработки информации 

1 0 

7 Педагог 
дополнительно
го образования 

Осуществляет дополнительное 
образование обучающихся 
(воспитанников), развивает их 
разнообразную творческую деятельность; 
выявляет творческие способности 
обучающихся (воспитанников), 
способствует их развитию, 
формированию устойчивых 
профессиональных интересов и 
склонностей; организует участие 
обучающихся (воспитанников) в 
массовых мероприятиях 

0 8 

8 Педагог – 
организатор 

проводит педагогическую диагностику с 
целью выявления индивидуальных 
особенностей, интересов и потребностей 
обучающихся; осуществляет 
организационно-педагогическое 
сопровождение воспитательной 
деятельности педагогов; проводит 
творческие занятия и мероприятия по 
выбранному направлению внеурочной 
деятельности; организовывает 
практическую деятельность 
обучающихся в рамках выбранного 
направления внеурочной деятельности. 

0 2 

9 Педагог – 
организатор 
ОБЖ 

Осуществляет обучение и воспитание 
обучающихся с учетом специфики курсов 
ОБЖ; организует планирование и 
проведение мероприятий по охране 
жизни и здоровья обучающихся; 
взаимодействует с заинтересованными 
организациями; разрабатывает план 
гражданской обороны (ГО) 
образовательного учреждения; 
организует занятия по ГО с работниками 
образовательного учреждения; готовит и 
проводит командно-штабные, тактико-

1 0 



82  

специальные учения и другие 
мероприятия по ГО; проводит 
практические занятия и тренировки 
обучающихся и работников 
образовательного учреждения по 
действиям в экстремальных ситуациях. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников ГБОУ СОШ №381, участвующих в 
реализации ООП НОО и создании условий для ее разработки и реализации характеризуется 
наличием документов о присвоении квалификации, соответствующей должностным обязанностям 
работника. Уровень квалификации педагогических и иных работников ГБОУ СОШ №381, 
участвующих в реализации ООП и создании условий для ее разработки и реализации 
характеризуется также результатами аттестации — квалификационными категориями.  
Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании 
в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия 
занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания 
педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Проведение 
аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимаемым 
осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной 
деятельности аттестационной комиссией ГБОУ СОШ №381. Проведение аттестации в целях 
установления квалификационной категории педагогических работников осуществляется 
аттестационной комиссией Комитета по образованию Санкт-Петербурга. Уровень квалификации 
педагогических и иных работников, участвующих в реализации настоящей основной 
образовательной программы и создании условий для ее разработки и реализации: 

Категория 
работников 

Подтверждение 
уровня 
квалификации 
документами об 
образовании 
(профессиональной 
переподготовке) (%) 

Подтверждение квалификации результатами 
аттестации 
Соответствие с 
занимаемой 
должностью 
(%) 

Квалификационная 
категория 
(%) 

Учителя 100 0 88 
Административные 
работники 

100 100  

Учитель-логопед 100 -- 100 
Педагог - психолог 100 -- 100 
Социальный педагог 100 100  
Воспитатель ГПД 100 0 100 
Педагог 
дополнительного 
образования 

100 50 12,5 

Педагог – 
организатор 

100 0 0 

Преподаватель – 
организатор ОБЗР 

100 0 0 

ГБОУ СОШ №381 укомплектована вспомогательным персоналом, обеспечивающим создание и 
сохранение условий материально-технических и информационно-методических условий 
реализации основной образовательной программы. 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников. 
Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 
потенциала ГБОУ СОШ №381 является обеспечение в соответствии с новыми образовательными 
реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования 
происходящим изменениям в системе образования в целом. В школе созданы условия для 
повышения квалификации педагогических работников   по разным направлениям в формате 
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очного, дистанционного и корпоративного обучения: 
за счёт федеральных средств, в том числе в рамках персонифицированной модели ПК; 
за счёт региональных бюджетных средств; 
за счёт собственных средств. 
Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников образовательной 
организации, участвующих в разработке и реализации основной образовательной программы 
нчаального общего образования подтверждается количеством педагогических работников, 
прошедших повышение квалификации за последние три года  и составляет 95%.  В ходе 
подготовки к 2023-2024 учебному году 100% педагогов привлекаемых к реализации  основной 
образовательной программы начального общего образования закончили курсы повышения 
квалификации «Реализация требований обновленных ФГОС НОО в работе учителя»  с 
использованием АИС «Конструктор индивидуальной траектории профессионального роста».  
Таким образом, в ГБОУ СОШ №381 созданы условия для: 
обеспечения оптимального вхождения работников  в систему ценностей современного 
образования; 
освоения системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам ее 
освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности 
обучающихся; 
овладения учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми 
для успешного решения задач ФГОС НОО. 
Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня 
педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 
программы начального общего образования является система методической работы, 
обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований 
ФГОС ООО. Для решения актуальных вопросов реализации программы основного общего 
образования используются ресурсы ИМЦ Кировского района Санкт-Петербурга, кроме того в 
ГБОУ СОШ №381 сформированы методические объединения: 
учителей начальных классов и ГПД 
учителей русского языка и литературы 
учителей математики и информатики 
учителей английского языка 
учителей социальных и естественных наук 
учителей предметов естественно-научного цикла 
учителей искусства и труда (технологии) 
учителей физической культуры и ОБЗР 
классных руководителей 

3.5.2. Финансовые условия реализации основной образовательной программы. 

Финансовые условия реализации образовательной программы НОО обеспечивают: 
• соблюдение в полном объёме государственных гарантий по получению гражданами 

общедоступного и бесплатного начального общего образования; 
• возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных ФГОС; 
• покрытие затрат на реализацию всех частей программы начального общего образования. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем 
государственной услуги, а также порядок ее оказания. 
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего образования 
бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на основе 
государственного задания по оказанию государственных образовательных услуг. 
Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего образования в общеобразовательных организациях 
осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации. 
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Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования – 
гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного 
обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы начального общего 
образования, включая: 

• расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 
начального общего образования; 

• расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек; 
• прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 

услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 
Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 
образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с 
учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 
образовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получения 
образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения 
дополнительного профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения 
безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом 
иных предусмотренных законодательством особенностей организации и осуществления 
образовательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением 
образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, 
в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законодательством. 
Большое внимание в нашей школе уделяется и привлечению внебюджетных средств для 
укрепления материальной базы, поощрения педагогических кадров, повышения квалификации. 

 
3.5.3. Требования к материально-техническому обеспечению реализации ООП НОО 

ГБОУ СОШ №381 располагает на праве собственности материально-техническим 
обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации 
ООП НОО в соответствии с учебным планом. 
В зональную структуру образовательной организации включены: 
  входная зона; 
  учебные кабинеты для организации учебного процесса; 
 лаборантские помещения; 
 библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 
 спортивные сооружения (зал, спортивная площадка); 
 пищевой блок; 
 административные помещения; 
  гардеробы; 
 санитарные узлы (туалеты); 
 помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 
В состав учебных кабинетов входят: 
 учебный кабинеты начальных классов; 
 учебный кабинет иностранного языка; 
 учебный кабинет изобразительного искусства и технологии; 
  учебный кабинет музыки; 
 учебный кабинет информатики; 
 учебный кабинет технологии; 
Учебные кабинеты включают следующие зоны: 
  рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 
 рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 
 пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 
 демонстрационную зону. 
Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим и эргономическим 
требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 
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В базовый комплект мебели входят: 
 доска классная; 
 стол учителя; 
 стул учителя (приставной); 
 стол ученический (регулируемый по высоте); 
 стул ученический (регулируемый по высоте); 
 шкаф для хранения учебных пособий; 
 стеллаж демонстрационный. 
В базовый комплект технических средств входят: 
 компьютер/ноутбук с периферией; 
 многофункциональное устройство (МФУ) или принтер; 
 сетевой фильтр; 
Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 
назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты 
соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 
Для обеспечения реализации ООП НОО в ГБОУ СОШ №381 используются помещения: 
Учебные кабинеты 
Учебные кабинеты – 13 (691,6 m2) 
Английского языка – 3 (119,5 m2) 
Компьютерные – 2 (95,2 m2) 
Музыки – 1 (69,5 m2) 
Спортивный зал – 1 (331,2 m2)  
Учебно-вспомогательные помещения: 
Столовая – 1 (199 m2) 
Обеденный зал – 1 (111 m2) 
Кухня – 1 (88m2) 
Медицинский кабинет – 1 (17,3 m2.) 
Процедурный кабинет – 1 (14,5 m2) 
Кабинет социального педагога – 1 (15,5 m2) 
Кабинет психолога – 1 (35,1 m2) 
Кабинет логопеда - 1 (15,5 m2) 
Библиотека – 1 (70 m2) 
Учительская – 1 (15 m2) 
Тренерская – 2 (40,2 m2) 
Школьный музей - 1 (32 m2) 
Центр детских инициатив - 1 (34m2) 
Административные помещения: 
Кабинет директора – 1 (32 m2) 
Кабинеты заместителей директора – 4 (59,3 m2) 
Канцелярия – 1 (17,2 m2) 
Бухгалтерия – 1 (15,9 m2) 
Оснащение учебных кабинетов 
Кабинеты по предметным областям оснащены комплектами наглядных пособий, карт, учебных 
макетов, специального оборудования, обеспечивающих развитие компетенций в соответствии с 
программой основного общего образования. 
Кабинеты естественно-научного цикла, в том числе кабинеты физики, химии, биологии, 
оборудованы комплектами специального лабораторного оборудования, обеспечивающего 
проведение лабораторных работ и опытно-экспериментальной деятельности в соответствии с ООП 
ООО. 
Компоненты 
структуры образовательной 
организации 

Необходимое оборудование 
и оснащение имеющееся в наличии 
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Компоненты 
структуры образовательной 
организации 

Необходимое оборудование 
и оснащение имеющееся в наличии 

1. Учебные кабинеты: 
русского языка и литературы; 
иностранного языка; 
истории и обществознания; 
географии; 
математики 
изобразительного искусства и труда 
(технологии); 
музыки 
физики; 
химии и биологии; 
основ безопасности и защиты Родины 
 

1.1. Нормативные документы, программно 
­методическое обеспечение, локальные акты (на 
сети) 
1.2.  Комплект школьной мебели (доска классная, 
стол учителя, стул учителя приставной, стол 
ученический стул ученический (регулируемые по 
высоте, шкаф для хранения учебных пособий) 
1.3 Комплект технических средств 
(компьютер/ноутбук с периферией подключенный 
к локальной сети  и к сети Интернет; 
многофункциональное устройство (МФУ) или 
принтер; сетевой фильтр; мультимедийный 
проектор; колонка акустическая) 
1.4. Фонд дополнительной литературы (словари, 
справочники, энциклопедии) 
1.5  Учебно­методические материалы  
1.6. Учебно-наглядные  пособия (печатные пособия 
демонстрационные: таблицы; раздаточные: 
дидактические карточки, раздаточный 
изобразительный материал; экраннозвуковые 
средства: аудиокниги, фонохрестоматии, 
видеофильмы; мультимедийные средства: 
электронные приложения к учебникам, 
аудиозаписи, видеофильмы, электронные 
медиалекции, тренажеры, ЭОР – на дисках и на 
сети) 
1.7. Расходные материалы, обеспечивающие 
различные виды деятельности обучающихся 
1.8 Фортепиано (в кабинете музыки) 
1.9 Комплекты оборудования для проведения 
лабораторных работ на уроках физики (кабинет 
физики) 
1.10 Комплекты оборудования для проведения 
лабораторных работ на уроках химии и биологии  
(кабинет биологии и химии) 
1.11 Тренажер «Максим», модель АКА - 47 
(кабинет ОБЗР) 

2. Учебные кабинеты информатики 1.1. Нормативные документы, 
программно­методическое обеспечение, локальные 
акты (на сети) 
1.2.  Комплект школьной мебели (доска классная, 
стол учителя, стул учителя приставной, стол 
ученический стул ученический (регулируемые по 
высоте, шкаф для хранения учебных пособий) 
1.3  Учебно­методические материалы  
1.4. Учебно-наглядные  пособия (печатные пособия 
демонстрационные: таблицы; раздаточные: 
дидактические карточки;; мультимедийные 
средства: электронные приложения к учебникам, 
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Компоненты 
структуры образовательной 
организации 

Необходимое оборудование 
и оснащение имеющееся в наличии 

аудиозаписи, видеофильмы, электронные 
медиалекции, тренажеры, ЭОР – на дисках и на 
сети) 
1.5. Расходные материалы, обеспечивающие 
различные виды деятельности обучающихся 
1.6 Технические средства обучения:  
Компьютер учителя (стационарный) 
Компьютер ученика (стационарный) 
Компьютер ученика (ноутбук) 
МФУ Canon i-Sensys 
3D-принтер PrintBox3DWhite 
Интерактивная панель Lumien 
Компьютер ученика (лаборатория 
информационных ресурсов-2020) 
Интерактивная доска 
Мультимедиа проектор стационарный 
Компьютер учителя (стационарный) 
Камера для видеоконференцсвязи 
Планшет графический 
Микрофон 
Колонка акустическая 

3.Спортивный зал  Стенка гимнастическая 

Бревно гимнастическое напольное 

Козел гимнастический 

Конь гимнастический 

Канат для лазанья с механизмом крепления 

Канат для перетягивания 

Мост гимнастический подкидной 

Скамейка гимнастическая 

Навесные перекладины 

Коврик гимнастический 

Акробатическая дорожка 

Маты гимнастические 

Мячи набивные ( 1 кг, 2 кг) 

Мячи малые (теннисные) 

Скакалки гимнастические 

Палки гимнастические 

Обручи гимнастические 
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Компоненты 
структуры образовательной 
организации 

Необходимое оборудование 
и оснащение имеющееся в наличии 

Стойки для прыжков в высоту 

Маячки разметочные 

Комплект щитов  баскетбольных с кольцами и 
сеткой 

Мячи баскетбольные 

Жилетки игровые 

Стойки волейбольные универсальные 

Сетка волейбольная 

Мячи волейбольные 

Мячи футбольные 

Аптечка медицинская 

4. Библиотека  Стол библиотекаря 

Кресло библиотекаря 

Стеллажи библиотечные для хранения и 
демонстрации печатных и медиапособий, 
художественной литературы 

Стол для выдачи учебных изданий 

Шкаф для читательских формуляров 

 Картотека 

Парты и стулья ученические, кресло  для чтения 
 
Создаваемая в образовательной организации ИОС строится в соответствии со следующей 
иерархией: 
единая информационно-образовательная среда страны; 
единая информационно-образовательная среда региона; 
информационно-образовательная среда образовательной организации; 
предметная информационно-образовательная среда; 
информационно-образовательная среда УМК; 
информационно-образовательная среда компонентов УМК; 
информационно-образовательная среда элементов УМК. 
Основными элементами ИОС являются: 
информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 
информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 
информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 
вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово-
хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский учет, 
делопроизводство, кадры и т. д.). 
В ГБОУ СОШ № 381 Кировского района Санкт-Петербурга сформирована ИОС: 
количество обучающихся на один компьютер - 7; 
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общее количество мультимедийных проекторов - 34; 
общее количество электронных досок - 15. 
Технические средства информатизации. Компьютеры и периферия 
Название технического 
средства Количество Место установки 

Компьютер 103 компьютерные классы, административные кабинеты, 
учебные аудитории, библиотека, кабинеты логопеда и 
психолога 

Принтер 14 компьютерные классы, административные кабинеты, 
учебные аудитории 

Сканер 6 компьютерные классы, административные кабинеты, 
учебные аудитории, кабинеты логопеда и психолога 

Проектор 34 компьютерные классы, учебные аудитории 
Колонки 42 компьютерные классы, административные кабинеты, 

учебные аудитории, кабинеты логопеда и психолога 
Наушники 26 компьютерные классы 
интерактивная доска 15 учебные аудитории 

 Все рабочие места учителей в кабинетах  имеют выход в Интернет. Подключение к сети 
Интернет осуществляется через выделенную линию. ИОС образовательной организации создается 
для всех участников образовательных отношений (администрации, педагогов, обучающихся и их 
родителей) и обеспечивает: 
информационно-методическую поддержку образовательного процесса, включая его планирование 
и ресурсное обеспечение, размещение домашних заданий и др.; 
мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного процесса; 
мониторинг здоровья обучающихся; 
современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и представления 
информации; 
дистанционное взаимодействие всех участников образовательного процесса (обучающихся, их 
родителей (законных представителей), педагогических работников, органов управления в сфере 
образования, общественности), в том числе в рамках дистанционного образования; 
дистанционное взаимодействие образовательной организация с другими организациями 
социальной сферы: учреждениями дополнительного образования детей, учреждениями культуры, 
здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения безопасности 
жизнедеятельности. 
Выполнена задача открытости ОУ для широкого круга общественности - функционирует 
школьный сайт (http://www.sc381.spb.ru). Сайт школы предоставляет разнообразную 
востребованную информацию об образовательной организации, на котором регулярно освещаются 
все значимые события. Количество и качество размещенной на сайте информации дает основание 
говорить о том, что это не просто сайт-визитка, а центральный элемент создаваемого в 
образовательной организации единого информационного образовательного пространства. Сегодня 
на сайте есть разделы для всех участников образовательной деятельности, педагоги делятся 
своими наработками с коллегами, ученики публикуют свои творческие работы, родители могут 
найти информацию о том, как организованы учеба и досуг их детей в школе.  
Налажен процесс по своевременному обслуживанию и ремонту компьютерной техники. На все ПК 
установлено лицензионное программное обеспечение, проводилась инвентаризация 
компьютерной техники, проверка состояния аппаратного и программного обеспечения 
(антивирусная проверка, проверка работоспособности ПК, установка необходимого для учебного 
процесса программного обеспечения). 
В настоящее время IT-инфраструктура школы представляет собой: 
2 кабинета информатики с 13 компьютерами в каждом (выделено время для свободного доступа 
для учащихся); 
34 кабинета имеют АРМ учителя-предметника, оснащены проекционным оборудованием: 
проектор, компьютер, экран; 

http://www.sc381.spb.ru/
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15 кабинетов оборудованы интерактивными досками: 12 кабинетов начальной школы, 2 кабинета 
основной школы. 
Развитие обеспечения средствами информатизации ведется через: 
пополнение и модернизация технического компьютерного оборудования, 
построение системы полного информационного обеспечения и коммуникации всех субъектов 
учебного процесса. 
Решение задачи информатизации процесса учета и управления осуществляется на основе 
внедрения и использования Автоматизированной информационной системы «Параграф 3». 
Функциональные возможности АИС: 
Создание полной базы данных на учащихся и педагогов, которые востребованы в течение всего 
учебного года; 
Формирование разнообразных отчетов как для ОУ, так и для управления образования; 
Контроль образовательного процесса; 
Реализация механизмов статистического анализа успеваемости учащихся. 
 Для ограничения доступа обучающихся к ресурсам сети Интернет, содержащим 
информацию, наносящую вред здоровью учащихся, их нравственному и духовному развитию 
используется централизованная система Контентной фильтрации.     
Материально-технические условия реализации ООП ООО обеспечивают: 
1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы основного общего 
образования, требования к которым установлены ФГОС; 
2) соблюдение: 
гигиенических нормативов и санитарно-эпидемиологических требований; 
социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию питьевого режима и 
наличие оборудованных помещений для организации питания; 
социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе оборудованных рабочих 
мест, помещений для отдыха и самоподготовки педагогических работников; 
требований пожарной безопасности и электробезопасности; 
требований охраны труда; 
сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства 
территории; 
3) возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ к объектам инфраструктуры 
ГБОУ СОШ №381. 
3.5.4. Учебно-методические условия, в том числе условия информационного обеспечения 
Условия информационного обеспечения реализации ООП ООО, в том числе адаптированной, 
обеспечены также современной информационно-образовательной средой. 
Информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381включает комплекс информационных 
образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, совокупность 
технологических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ-оборудование, коммуникационные 
каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 
современной информационно-образовательной среде. 
Информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ №381 обеспечивает: 
возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и сервисов 
цифровой образовательной среды; 
безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой образовательной 
среды; 
информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 
информационное сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения 
образования и будущего профессионального самоопределения; 
планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 
мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; мониторинг здоровья 
обучающихся; 
современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и представления 
информации; 
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дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений (обучающихся, 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, педагогических 
работников, органов управления в сфере образования, общественности), в том числе в рамках 
дистанционного образования с соблюдением законодательства Российской Федерации; 
дистанционное взаимодействие ГБОУ СОШ №381. с другими организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, и иными заинтересованными организациями в сфере культуры, 
здравоохранения, спорта, досуга, занятости населения и обеспечения безопасности 
жизнедеятельности. 
При реализации адаптированных ООП НОО информационно-образовательная среда ГБОУ СОШ 
№381 учитывает состояние здоровья обучающихся с ОВЗ, их особые образовательные 
потребности. 
Эффективное использование информационно-образовательной среды предполагает 
компетентность работников ГБОУ СОШ №381 в решении профессиональных задач с 
применением ИКТ, наличие служб поддержки применения ИКТ. Обеспечение поддержки 
применения ИКТ организуется учредителем ГБОУ СОШ №381. 
Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ООП НОО, в том числе 
адаптированной, включает характеристики оснащения информационно-библиотечного центра, 
читального зала, учебных кабинетов и лабораторий, административных помещений, сервера и 
официального сайта ГБОУ СОШ №381, внутренней (локальной) сети, внешней (в том числе 
глобальной) сети и направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для 
всех участников образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией ООП 
НОО, достижением планируемых результатов, организацией образовательной деятельности и 
условиями ее осуществления. 
ГБОУ СОШ №381 предоставляет не менее одного учебника и (или) учебного пособия в печатной 
форме, выпущенных организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих 
выпуск учебных пособий, которые допускаются к использованию при реализации имеющих 
государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 
общего, среднего общего образования, необходимого для освоения программы основного общего 
образования, на каждого обучающегося по учебным предметам: русский язык, математика, 
физика, химия, биология, литература, география, история, обществознание, иностранные языки, 
информатика, а также не менее одного учебника и (или) учебного пособия в печатной и (или) 
электронной форме, необходимого для освоения программы основного общего образования, на 
каждого обучающегося по иным учебным предметам (дисциплинам, курсам), входящим как в 
обязательную часть учебного плана указанной программы, так и в часть, формируемую 
участниками образовательных отношений. 
Библиотека ГБОУ СОШ №381  укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР 
по всем учебным предметам учебного плана и имеет фонд дополнительной литературы. Фонд 
дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную 
литературу, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие 
реализацию программы основного общего образования. 
Фонд дополнительной литературы включает: отечественную и зарубежную, классическую и 
современную художественную литературу; научно-популярную и научно - техническую 
литературу; издания по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, 
экологии, правилам безопасного поведения на дорогах; справочно - библиографические и 
периодические издания; собрание словарей; литературу по социальному и профессиональному 
самоопределению обучающихся. 
Фонд библиотеки составляет 11 544 единицы. 
Основные направления работы библиотеки: 
Справочно-библиографическое обслуживание всех категорий читателей библиотеки в 
соответствии с информационными запросами и правилами пользования библиотекой. 
Комплектование фонда библиотеки книжными и периодическими изданиями, обеспечивающими 
учебно - воспитательный процесс. 
Пополнение и редактирование методического и справочно-библиографического фонда. 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/71436240/1000
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Обновление электронных дидактических материалов. 
 Обеспечение всех видов занятий по предметам учебного плана и учебно-методической 
литературой находится на достаточном уровне. Пополнение библиотечных фондов 
осуществляется в соответствии с планами закупок. Для более полного получения информации о 
событиях, происходящих в стране и за рубежом, расширения кругозора учащихся, библиотекой 
проводится подписка на периодические издания.    
Учащиеся школы имеют возможность готовиться к занятиям в читальном зале библиотеки. Там же 
постоянно организуются выставки, посвященные знаменательным датам.  
3.5.5. Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО, в том числе адаптированной 
Психолого-педагогические условия реализации ООП НОО, в том числе адаптированной, 
обеспечивают: 
1) преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности при 
реализации образовательных программ начального образования, основного общего и среднего 
общего образования; 
2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям ГБОУ СОШ №381 с учетом 
специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности адаптации к 
социальной среде; 
3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников ГБОУ СОШ 
№381и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 
4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 
повышенной тревожности; 
5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированными специалистами (педагогом-
психологом, учителем-логопедом, социальным педагогом) участников образовательных 
отношений: 
формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 
сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обучающихся; 
поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей 
когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопровождение 
одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 
создание условий для последующего профессионального самоопределения; формирование 
коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 
6) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 
отношений, в том числе: 
обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего образования, 
развитии и социальной адаптации; 
обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 
обучающихся с ОВЗ; 
педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников ГБОУ СОШ №381, обеспечивающих 
реализацию программы основного общего образования; 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 
7) диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, 
групповой, уровень класса, уровень ГБОУ СОШ №381); 
8) вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательных 
отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая 
работа, просвещение); 
9) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ 
сопровождения участников образовательных отношений, развития психологической службы 
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ГБОУ СОШ №381. 
В ГБОУ СОШ №381 психолого-педагогическое сопровождение реализации программы основного 
общего образования осуществляется квалифицированными специалистами: 
— педагогом-психологом - 1 человек 
— учителем-логопедом - 1 человек 
— социальный педагог - 1 человек 
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 
диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 
индивидуальном уровне. В процессе реализации основной образовательной программы 
используются такие формы психолого-педагогического сопровождения как: 
диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося 
Анкета по оценке уровня школьной мотивации (Н. Лусканова)  - получаемые показатели 
позволяют оценить уровень мотивации обучающегося 
Тест школьной тревожности Филлипса - получаемые показатели позволяют оценить уровень 
тревожности обучающегося 
Комплекс методик «Прогноз  и профилактика проблем обучения» Л.А. Ясюковой - получаемые 
показатели позволяют оценить вероятность и понять причины затруднений в учебной 
деятельности, наилучшим образом спланировать мероприятия по профилактике и коррекции 
трудностей, оптимизации учебно-воспитательного процесса.  
консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с 
учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации; 
профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 
осуществляемая в течение всего учебного времени. 
 

 
3.5.4. Учебно-методические условия реализации основной образовательной 
программы начального общего образования. 
В соответствии с требованиями ФГОС НОО информационно-методические условия реализации 
основной образовательной программы начального общего образования обеспечиваются 
современной информационно-образовательной средой. 
Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая педагогическая 
система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, 
современных информационно телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 
направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также 
компетентность участников образовательных отношений в решении учебно-познавательных и 
профессиональных задач с применением информационно коммуникационных технологий (ИКТ 
компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 
Основными элементами ИОС являются: 
– Информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 
– Информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях; 
– Информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 
– вычислительная иинформационно-телекоммуникационная инфраструктура; 
прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и   
финансовохозяйственную  деятельность образовательной организации (делопроизводство, кадры и 
т. д.). 
Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным требованиям 
и обеспечивает использование ИКТ: 
– в учебной деятельности; 
– во внеурочной деятельности; 
– в естественнонаучной деятельности; 
– при измерении, контроле и оценке результатов образования; 
– в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участников 
образовательных отношений, в том числе в рамках дистанционного образования, а также 
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дистанционное взаимодействие образовательной организации с другими организациями 
социальной сферы и органами управления. 
Учебнометодическое и информационное оснащение образовательной деятельности 
обеспечивает возможность: 
– реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их 
самостоятельной образовательной деятельности; 
– ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста 
на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и 
синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и 
структурирования текста средствами текстового редактора; 
– записи и обработки изображения и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода 
образовательной деятельности; переноса информации с нецифровых носителей в цифровую среду 
(оцифровка, сканирование); 
– выступления с аудио и видео сопровождением; 
– вывода информации на бумагу; 
– информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в 
информационную среду образовательной организации, в том числе через сеть Интернет, 
размещения гипер медиа сообщений в информационной среде организации, осуществляющей 
образовательную деятельность; 
– поиска и получения информации; 
– использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в 
справочниках, словарях, поисковых системах); 
вещания (подкастинга), использования аудио видео устройств для учебной 
деятельности на уроке и вне урока; 
- общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, 
групповой работы над сообщениями (вики); 
- создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного 
представления; 
- включения обучающихся в естественнонаучную деятельность, проведения наблюдений и 
экспериментов с использованием учебного лабораторного оборудования; 
- исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением 
традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования 
звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов; 
- художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ инструментов, 
реализации художественно оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной 
мультипликации; 
– занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а 
также компьютерных тренажёров; 
– размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской деятельности 
обучающихся в информационно-образовательной среде образовательной организации; 
– проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации 
своего времени с использованием ИКТ; планирования образовательной деятельности, 
фиксирования ее реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, 
экспериментов); 
– обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам сети Интернет, 
учебной и художественной литературе, коллекциям медиа ресурсов на электронных носителях, 
множительной технике для тиражирования учебных и методических текстографических и аудио- 
видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности 
обучающихся; 
– проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся 
с возможностью массового просмотра кино и видеоматериалов, организации сценической работы, 
театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа 
сопровождением; 
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– выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения. Все указанные виды 
деятельности обеспечиваются расходными материалами. 
Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; принтер 
цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; сканер; микрофон; 
оборудование компьютерной сети; конструктор, позволяющий создавать 
компьютерноуправляемые движущиеся модели с обратной связью; цифровые датчики с 
интерфейсом; доска со средствами, обеспечивающими обратную связь. 
Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; орфографический 
корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный тренажёр для русского и 
иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; 
инструмент планирования деятельности; графический редактор для обработки растровых 
изображений; графический редактор для обработки векторных изображений; музыкальный 
редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; редактор 
представления временной информации (линия времени); среды для дистанционного онлайн и 
офлайн сетевого взаимодействия; среда для интернет публикаций; редактор интернет сайтов; 
редактор для совместного удалённого редактирования сообщений. 
– Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка планов, 
дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; 
подготовка локальных актов образовательной  организации;  подготовка  программ формирования 
ИКТ компетентности работников ОУ. 
– Отображение образовательной деятельности в информационной среде: размещаются 
домашние задания; творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, 
администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержка 
учителей. 
– Компоненты на бумажных носителях: учебники. 
– Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные 
пособия. 
– Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной 
образовательной программы начального общего образования направлено на обеспечение 
широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников образовательной деятельности 
к любой информации, связанной с реализацией основной образовательной программы, 
планируемыми результатами, организацией образовательной деятельности и условиями его 
осуществления. 
– Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной деятельности включают: 
– параметры комплектности оснащения образовательной деятельности с учетом достижения 
целей и планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального 
общего образования; 
– параметры качества обеспечения образовательной деятельности с учетом достижения целей 
и планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего 
образования. 
– Образовательная организация обеспечена учебниками и (или) учебниками с электронными 
приложениями, являющимися их составной частью, учебно-методической литературой и 
материалами по всем учебным предметам основной образовательной программы начального 
общего образования. 
– Образовательная организация имеет доступ к печатным и электронным образовательным 
ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в 
федеральных и региональных базах данных ЭОР. Библиотека образовательной организации 
укомплектована печатными образовательными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам 
учебного плана, а также имеет фонд дополнительной художественной и научно-популярной 
литературы, справочно-библиографические и периодические издания, сопровождающие 
реализацию основной образовательной программы начального общего образования. 
– Эффективность реализации основной образовательной программы обеспечивается системой 
информационно-образовательных ресурсов и инструментов, которые дают школе возможность 
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входить в единую информационную среду, фиксировать ход образовательного процесса, 
размещать материалы, иметь доступ к необходимой информации, ограничивать доступ к 
информации, которая несовместима с задачами 
– духовно-нравственного развития учащихся, обеспечивать необходимый электронный 
документооборот. 
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